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Fi.egulamentul de organizare qi funclionare al Colegiiului Tetmic de Arhitecturd gr

l,ucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" penttu anul ;colar 202t1-202.5

I)ispozifii generale
A.RT.I Prezentul Regulament de organizure qi funolionare, elaborat in conformitate cu Legea

inv[fdm6ntului preuniversitar Nr.l98/2023 publicatd in Monitorul Oficial partea I Nr. 613 din 5

lnilie 2023, cu Regulamentul-cadru de organizare Ei funcltionare a unitdlilor de tnvdydmdnt

preuniversitar (denumit in continuarc Regulamentul-cadrur), aprobat prin O.M.E 572612024

prrblicat in Monitorul Oficial parteaInr.79,5 bis din 12 august 2024,precum qi cu Statutul elevului

aprobat prin O.M.E rr. 570712024, cu OME 560112023 'privind implementarea catalogului-

electronic in qcolile pilot, cuprinde prevederi referitoare la organizarea qi funcJionarea Colegiului

Tr:hnic de Arhitecturd Ei Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu."

ART.2 (1) Proiectul regulamentului de rlrganizare gi funclionare a unitalii de invdJdmAnt se

elaboreazdde cdtre un colectiv de lucru, coordonat de un cadru didactic, membru al Consiliului de

Administrafie, numit de cdtre directorul unitdfii de invdfdmdnt. Din colectivul de lucru, numit prin

hotirAre a consiliului de administrafie, fac parte gi reprezentanli ai orgartizaliilor sindicale afiliate

ferderaliilor sindicale reprezentative la ni'vel de sector de negociere colectivd in inv6!6mdntul

preuniversitar care au membri in unitatea,Ce invdfdmdnl, ai pdrinlilor/reprezentanlilor legali gi ai

beneficiarilor primari, desemnali de cdtr,s consiliul rcprezentativ al pdrinfilorheprezentanlilor

legali gi asocialia pdrinlilor/reprezentan\ilor legali, acolo und'e existd, respectiv de consiliul qcolar

al elevilor.

(21.) Prezentul regulament intrd in vigoarer dupd ce a fost pus in disculie publicd pentru toate

categoriile interesate (pdrinJi, elevi, anga,lali, parteneri), dupd ce a fost dezbdtut gi avizat de

Consiliul Profesoral al Colegiului Tehnic de Arhitecturb qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" Ei

drrpd ce a fost aprobat de Consiliul de A<lministralie al liceului. Ilegulamentul de organizare qi

frrncfionare poate fi supus revizuirilor anual, la prinLa gedinfil din rroul an Ecolar a Consiliului de

Administrafie, dar nu mai tdrziu de 15 octombrie.

(3i) Consiliul de Administrafie poate modifica in timpul anului gcolar prezentul regulament, in

cazul unor modificdri legislative sau al unor situerfii nerel;lemerttate in prezent, dar care pot

irLfluenfa buna desftqurare a activitfiii in liceu.

(af) Modifrcdrile se aprobd dupd o dezbatere prealabild a propunerilor de modificare in Consiliul

Reprezentativ al Pdrinfilor, Consiliul $colar al Elevillor;i Consiliul Profesoral.



Regulamentul de organizzne Ei funclionare al Colegiului Tehnic de Arhitecturd qi

Lucrlri Publice ,,Ioan N. Socolescu" pentru anul q,cola'2024 - 2025

ART.3 (1) Respectarea acestui regulament este obligatorie pentru personalul de condrtcere,

didactic de predare, didactic auxilliar, nedidactic, pentru elevii qi pentru pdrinlii acestora precum qi

pentru toate persoanele sau instifuliile cere vin in contact cu Colegiul Tehnic de Arhitecturd gi

Lucrdri Publice,,LN. Soco,lescu",

(2) Prevederile regulamentului au fost luate la cuno'qtinld sub semndturd de cdtre toate categoriile

enumerate mai sus.

(3) Profesorii diriginli au obl:igafia de a prezenta regulamentul beneficiarilor primtri qi

pdrinfilor/reprezentanfilor legali la inceprutul anului gcolar qi ori de c6te ori existd o revizuire a

acesfuia.

(4) Prezentul regulament se apliod in cadrul tuturol activitdlilor organizate de cdtre qcoald atAt in

incinta CTALP ,,LN. Socolescu",, cAt qi in afara acestuia.

Principii de organi zare gi funLcfilonare a

inv[f imfl ntuluii prreuniversitatr
ART. 4 (1) Colegiul Tehnic de ltrhitecturd gi Lucr[ri Publice ,,I.N. Socolescu" se organizeaz\. qi

funclioneazdpebazaprincipiilor stabilite in conformitate cu Legea invdJdmAntului preunive,rsitar

nr. I98 12023, cu modificdrile qi c,ompletdrile ulterioare.

(2) Conducerea Colegiuh,ri Tehnic de Arhitecturd ;i Lucrdri Publice ,,LN. Socolescu" igi

fundamenteazd deciziile pe dialog gi consultare, promovdnd participarea pdrirrlilor/

reprezentanfilor legali la via[a qcolii, r:espectdnd dreptul la opinie al elevului qi asigurdnd

transparenJa deciziilor gi a rezulltatelor, printr-o comunicare periodicd, adecvatd, a acestora, in

conformitate cu Legea inviildm6rLtului preuniversitan nr. 19812023, cu modificdrile qi completdrile

ulterioare.

ART. 5 Colegiul Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdli Publice ,,I.N. Socolescu" se organizeazd qi

funcJioneazd independent de orice ingerinle politice sau religioase, in incinta acestuia fiind

interzise crearea qi functionar,oa oricdrror form'afiurri politice, organizarea gi desfrqrnarea

activitAtrilor de naturd politicd qii prozelitism religios, precum gi orice formd de activitate care

incalcd normele de conduitd morald gi convietuire sociald, care pun in pericol sdndtatea,

integritatea fizicd, sau psihicd a br:neficiarilor primari sau a personalului din liceu.
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lRegulamentul de organizare qi funclionare al Colegiului Telmic de Arhitecturd gi

llucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" pen1.ru anul qcolar 202,4 -2025

Organizarea Colegiului Tehnic de Arhitecturi si
I-,ucriri Publice ooI.N. Socolescutt
4.RT.6 Colegiul Tehnic de Arhitecturd gi Lucriri Publi,le ,,I.1{. Socolescu" iqi desfbgoard

ar;tivitatea sub deviza ,,Nu zidurile fac o qcoald, c.i spiritul care domneqte tntr-insc" (Regele

Ferdinand I,1923).

4.RT.7 (1) Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" este unitate de

irrvdJdmAnt liceal de stat care funcfioneazd cuurmdtoarele filiere qi specializdri:

o filierd vocafionald, profil artistic - arhitecturiL, arte annbientale qi design;

o filierdvocafionald, profil artistic - conservare qi restaurare bunuri culturale;

o filierd teoreticd, profil real - matenratic[-informaticd;

o filierd tehnologicd, profil tehnic - r:onstrucfii, instalaJii qi lucrdri publice. \-/

(12) Formaliunile de studiu cuprind clase do elevi invdfdm6nt de zi, cu efective de maximum 26 de

elevi la profilurile real qi tehnic qi 24 de elevi la profilul artistic, excepfie frc6nd cazurile

reglementate prin acte emise de ME.

(:l) in vederea asigurdrii gi respectdrii prin,cipiului desegreg6rii qcolare gi al combaterii oricdror

firrme de discriminare asumat la nivelul siistemului nalional de invdJimdnt, la inceputul nivelului

de invdfim6nt, formatiunile de studiu s,e constituie prin distribulia aleatorie a beneficiarilor

primari, acolo unde exist5 mai multe clase pe an de sludiu, co.nform procedurii in vigoare, aprobate

prin ordin al ministrului educafiei.

(,1) Pe fiecare nivel funclioneazd trei clase cu specializarca arhitecturi, o clasl cu specializarea

oonservare gi restaurare bunuri cultural,e (incepdnd cu anul gcolar 2024-2025), o clasd cu

slpecializarea matematic[-informaticd qi c' clasd cu speciali]zarea construcJii, instalafii qi lucrdri

publice (incepdnd cu anul gcolar 2022.-20t1.3 clasa a IX-a functioneazd cu 2 clase cu specializarea

construcfii, instalaJii gi lucriri publice).

(li) Fiecare clasd este condusd de un profesor-diriginte.

(5) Limbile strdine studiate sunt limba eng,lezd (limba 1) gi limba francezd, (limba 2).

4,RT.8 (1) Cursurile se desftqoard in doud schimbuLri, ora de incepere a cursurilor este 8.00, ora

de ftnalizare a cursurilor este 19,50. Duratla orei de ,curs este de 50 de minute, urmatd de o pauzd,

de 10 minute.

(12) Pentru elevele gravide Ei elevii pdrinfi, pe perioada de ingrijire a copilului, precum qi in situalii
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Regulamentul de organizare qi firnclionare al Colegiuhri Tehnic de Arhitecturd qi

Lucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" pentru anul s,colar 2024 - 2025

obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitdTi, alte situafii exceptionale, cursurile qoolare

fajd in fa!6 pot fi suspendal.e pe o perioadii determirratd, potrivit reglementdrilor in vigoare.

(3) Suspendarea cursurilor cupre'zentd.frztic6, se poate fa.ce, dupd caz;

a) la nivel individual, la ce,rerea prdrinteluii/ reprezerLtanfirlui legal, cu avizt;J gi recomanddrile,

specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazd capacttatea de

oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate sever6, diabet zaharat

tip I, boli inflamatorii, boli imurre/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, traterrnent

imunosupresiv, alte afecliuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd

cum ar fi: transplant, afecJiuni oncologice in tratarnent imunosupresor, imunodeficienle priimare

sau dobAndite, alte tipuri de trateunente imunosupresoare. in aceastd situalie activitatea didacticd

se va desfrgura in sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a treneficiarilor primari pdrinli majori sau la

cererea pdrintelui/reprezentantullui legal al acesl,ora in cazul beneficiarilor primari minori,

activitatea didacticd desfbqurdndtr-se in format hibrid sau online;

c) la nivel individual, la cererea erlevului rmajor sau a p*rinteluilrcprezentantului legal al acet;tuia,

pentru beneficiarii primari aflaJi lin arest la domiciliu, in limitele hotdrdrii judecdtoreqti; in aoeastd

situatie activitatea didacticd se va desf;igura in sistem hibrid sau online, in limitele hotdr6rii

judecdtoreEti;

d) la nivelul unor forma{iuni de sludiu - clase din carirul unitStii de inv6}6mdnt, precum qi la nivelul

unitdlii de invd{dmdnt - la cererea directorului, inbaza hotdrdrii consiliului de administrzfite al

unit[1ii, cu informarea ISlyIB, respectiv cu aprobarea inspectorului gcolar general gi infonnarea

Ministerului Educaliei;

e) la nivelul grupurilor de unit6{i de invdJhm6nt din municipiul Bucuregti - la cererea inspectorului

qcolar general, cu aprobarea Ministerului Educafiei;

f) la nivel regional sau nafional, prin ordin al ministrului educatiei, ca urnare a hotldrdrii

comitetului municipiului Bucureqti penrtru situalii de urgen{6, respectiv Comitetului National

pentru Situalii de Urgenld (CJSLYCNSU), dupd caz:.

(4) Suspendarea cursurilor cupre>zen\6"fizicd"la nivrsl inrlividual, conform alin. (4) lit.a) qi lit,b), se

realizeazd cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administralie al unitdlii de invdfdmAnt.

Suspendarea cursurilor cu prezon\d. ftzir:d, in cazrl elevelor gravide gi a beneficiarilor pr:imari
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I{egulamentul de organrzare qi funclionare al Colegiului Tehnic de Arhitecturd
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piirinli, precnm ;i revenirea acestora cuprezenldfizicd. in unitatea de invdJdmdnt se varealiza cu

informarea ISMB.

(5;) in situaliile prevdzute la alin. (4), activilatea didacticd se poate desfbgura in format online sau

hibrid.

(6) in situajiile prevdzute la alin. (4) irr care activitatea nu s-a putut desfbqura in format online sau

hibrid, suspendarea cursurilor este urmatd de mdsurri privin,C parcurgerea integrald a programei

gcolare prin modalitdtri alternative stabilite de consiliul de adrninistralie al unitd{ii de invdldmdnt.

(it) in situafii exceplionale, inclusiv pe periioada declardrii stdrii de urgenJd/alertd, desfrgurarea

activitdlilor in sistem online sau hibrid se realizeazd in conformitate cu prevederile Anexei nr. 1 la

prrezentul regulament, Metodologia-cadru de orgartizare gi desfbgurare a activitdlilor in sistem

online sau hibrid.

(tt) Reluare a activitdtrilor didactice care presupun prez:enfa fizicda beneficiarilor primari in unitaflle

drr invd{dmdnt preuniversitar se realizeazd cu respectarea pre'vederilor legale in vigoare.

(9) tn situalii speciale, cum ar fi epidemii, intemperi'.t, calamitd[i, alte situa]ii excep]ionale, pe o

p,orioadd determinatd, dttrata orelor de curs qi a pauzelor poate fi modificatd, la propunerea

nLotivat[ a directorului, in bazahotdrfuii consiliului de administra!.ie al unitdlii de inv6][mdnt, cu

alrrobarea inspectoratului qcolar.

(tr 0) Elevele gravide qi elevii pdrinli pot be:neficia de un program ;colar flexibil, in vederea

prevenirii qi combaterii abandonului gcolar:. ProgramLul flexit,il se stabileEte, prin consultare cu

pErinfii/tutorriheprezentanlii legali ai beneficiarilor primari minori, de cdtre o comisie care include

qi consilierul qcolar. Programul poate sd prevadS atdt un plan individualizat de invdJare, cdt qi un

o:rar qcolar adaptat nevoilor acestora, precum qi alte mdsuri stlabilite de cdtre comisie.

(X l) in unitdlile de invdJ6mdnt preuniversitar se asigurd condifii de igiend necesare apdrdrii,

pilstrdrii qi promovdrii stdrii de sdndtate, de:zvoltdriifrzice gi rreuropsihice armonioase qi prevenirii

alrariliei unor imbolndviri.

4.RT.9 Orarul este intocmit jindnd cont de curba de efo,rt a elevilor, de zita sau semi-ziua

nLetodic[ a cadrelor didactice, precum qi de repartizarea pe zile a profesorilor care au nofina

irnpdrlitd in mai multe unitdli de inviijdmAnt. Orarul se aprobd de Consiliul de Administrafie la

irrceputul fiecdrui an qcolar qi este afiqat in cancelarie qi in clrase qi se poate modifica in funclie de

ferctori obiectivi.
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Lucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" pentru anul Ecolar 2024 - 2025

ART.10 Perioada rezewatdprogramului nalional ,,$coala Altfel" qi ,,Sdptdmdna Verde" se decide

la nivelul unit6{ii, conform prevederilor legislatiei in vigoare.

Managementul unjitl{ii de in,vi{Imf,nt
Dispozifii generale
ART.l1 (1) Managementul unitdlilor de invdJdmAnt ou personalitate juridicd este asigurat in

conformitate cu prevederile legal e.

(2) Colegiul Tehnic de ArtLitecfllrd gi Lucrdri Publi<:e,,I.N. Socolescu" este condus de consiliul de

administralie gi de director.

(3) in exercitarea atribuliilor ce le revin, Consiliul cle Administralie qi directorul se consultd, dupd

ca4 crL toate organismele interesilte: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar, personalul

administrativ, Comisia perLtru El'aluarea qi Asigurarea Calitdlii (CEAC), Comisia pentru Formare

gi Dezvoltare in Cariera Didacticd (CFDCD) qi alte comisii constituite la nivelul unitdlii de

invdJdm6nt, consiliul gcolar al elevilor, consiliul reprezentaliv al pdrinlilorlreprezentanlilor legali

cu autorit[lile administratiei publice locale gi orgarrizatiile sindicale afiliate federa]iilor sinrlicale

reprezentative la nivel de sector de negc,ciere cole,ctivii invdldmdnt preuniversitar, precum gi cu

reprezentan\ii operatorilor economici implica{i in sustinereainvdtdmAntului tehnic, in desftgurarea

instruirii practice a eleviloir.

ART.12 (1) Consultanla gi asistr:nfa juridicd pentru unitdlile de inv6!6mdnt de stat se asigur6, la

solicitarea scrisd a directorului, ile cdtre inspectoral:ele qcolare, prin consilierul juridic.

(2) Directorul Colegiului llehnic de Arhitecturd qi Lucrbri Publice ,,I.N. Socolescu" are obligaJia

de a solicita consultan{a qi asistenta jiuridicd de la ISMB pentru toate procesele sarr alte

situalii/litigii in care este irnplicat[ unitatea de invd.fdmilnt.

Consiliul de adminisllrafie
ART. 13 (1) Consiliul de administratie este orgamul deliberativ de conducere al unitdlilor de

invd{dmAnt preuniversitar rle stat.

(2) Consiliul de administralie se organizeazd gi .funcfioneazd conform Metodologiei-cadru de

orgarrizare qi funclionare a. consiliului de administralie din unitdlile de invdldmAnt preuniversitar,

aprobate prin ordin al ministrului educaliei.

(3) Pregedintele consiliului de administrafie al

..I.N. Socolescu" este directorul.
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Itegulamentul de organizarc qi funclionare al Colegiului Tehnic de Arhitecturd
I-ucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" pentru anul qcolar 202'+ -2025

(0 in situalia in care tematica qedinlei vizenzd activitatea directorului sau eliberarea din funcfie a

djrectorului numit in urma concursului nafional, iar directorul este preqedinte, de drept sau ales,

gedin{a este condusd de un alt membru al consiliului de admi.nistralie ales prin votul membrilor.

(5;) Incompatibilitdlile privind calitatea cle membru al consiliului de administralie sunt cele

prevdzute in Legea invdldm6ntului preuniversitar m, I98l2t)23, cu modificdrile qi completdrile

uiterioare qi in Metodologia-cadru de organizare qi funclionrtre a consiliilor de administralie din

urritdlile de invdldmAnt preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educaliei.

(6) $edinfele consiliului de administratier se pot desfigura fizic, on-line sau hibrid, conform

prrevederilor Metodologiei-cadru de orgardzare gi funclionare a consiliilor de administratie din

nnitalile de invd{dmdnt preuniversitar, aprr>batdprin ordin al ministrului educafiei.

(7) Pentru asigurarea transparenlei in procr;sul decizional, ternatica de qedinld a Consiliului de

arlministrafie, precum qi deciziile luate vor fi afi;ate la avizierul instituliei qi/ sau pe adresa/ pagina

\r,eb a institufiei.

A.RT. 14 (1) La qedinlele consiliului cle administra\ie participd de drept, cu statut de observator,

r<>prezentan\ii federaliilor sindicale reprozentative la nivel de siector de negociere colectivd

irrvd{dmAnt preuniversitar care au mombli in unitatea de invd}dmAnt qi ai asociatiei de pdrin}i

membre a federa{iilor pdrin{ilorheprezenlanjilor legali cu activitate relevantd la nivel national;

participd cu statut de observator qi pregedirntele cons.iliului gcolar al beneficiarilor primari.

(:]) in funcJie de problematica abordatd,lagedinlele consiliului de administralie pot participa qi

a.[te persoane/sunt invitali gi alli observatori, conform prevederilor Metodologiei-cadru de

orgatizarc gi funclionare a consiliilor de ardministratfie din u:nitdfile de invdldmAnt preuniversitar,

alprobatl prin ordin al ministrului edur;afiel.

(1!) Preqedintele consiliului de administralie convoacd observatorii na toate qedinlele consiliului de

arCministralie.

(a) in consiliile de administraJie ale Colt:giului Tehnic de Arhitercturd qi Lucrdri Publice ,,LN.

Socolescu", din cota rezewallpdrinlilor/reprezentutlilor legali un loc este repartizat, cu drept de

vot, unui reprezentant al beneficiarilor prirnari care aimplinit vArsta de 18 ani.

(1i) Reprezentanfii consiliului de administraJie organizeazit, cel pulin o datd pe an, int6lniri

c,cnsultative cu reprezentanlii pdrinJilor/reprezentan\ilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinJe
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educalionale speciale, respectiv a.le pdrinJilorheprei,-entanlilor legali ai fiecdrui grup etnic din care

fac parte beneficiarii primari.

(6) Consiliul de administrafie, cu sprijinul autoritdtitor publice locale, identificd qi aprobd mdsurile

necesare pentru accesibil,izarea mediuhi ftzic, informafional, comunicafional qi educa{ional

conform nevoilor beneficiarilor primari, pdrinfilorheprezentanlilor legali gi personalulrui cu

dizabllild[i.

(7) Consiliul de administrafie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invdldmAnt pnmaurl

diriginlilor, monitorizeazd nevoiia de sprijin qi solicitii CMBRAE sd aloce profesori consilieri

qcolari, profesori logopezi,profesori itineranJi qi de spriiin, respectiv mediatori gcolari necesari, in

funclie de nevoile unitalii rle inviifdmAnt.

Directorul
ART. 15 (1) Directorul exercitd condrucerea executivd a unitdlii de invdfdm6nt de stat, in

conformitate cu legislalia in vigc,are.

(2) Recrutarea pentru ocuparea funcliilor de director din unitdlile de inv6{6mdnt de stat se

realizeazd prin concurs nafional, orgarizat prin inspectoratele gcolare, sub coordc'natea

Ministerului Educafiei, potrivit nnetodologiei aprobate prin ordin al ministrului educa{iei.

(3) La concursul pentru ocuparea funcliilor de director participd personalul didactic de prediue

titular in invdJdmAntul preuniversitar.

(4) Directorul, dupd promovarea concursului, incheie contract de management educalional cu

inspectorul Ecolar general al IS,I/ISMB. Modelul contractului de management educaliona'l este

aprobat prin ordin al ministrului educatiei. Contraclul de management educafional poate fi

modificat exclusiv prin aclt adilional, cu acordul pdrfilor semnatare.

(5) Contractul de managernent erlucalional poate fi incheiat numai dupd prezentarea unei evalu[ri

medicale care atestd faptul cd persoana este apt[ pt:ntru funcJia vizat6.

(6) Pentru asigurarea finanfdrii debaz6, a finantdrii complementare gi a finanldrii suplimentare,

dupd promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-financiar

cu primarul unitdlii administrrrtiv-teritrcriale in a cdrei razd teritoriald se afld unitatea de

inv[]6mdnt. Modelul contractuhri de management administrativ-financiar este aprobat prin ordin

al ministrului educaliei. llontractul de management administrativ-financiar poate fi modificat

exclusiv prin act adilional, cu acordul p6(ilor semnatare.
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(7) Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul nu poate del,ine, conform legii, funclia de

preqedinte sau vicepregedinte in structurile de conducere ale partidelor politice, la nivel local,

judefean/al municipiului Bucureqti sau naqtional, furnctia de primar, viceprimar, pregedinte sau

vicepreqedinte al Consiliului General al Mrunicipiului Bucuregti sau orice funclie de conducere in

or ganza\iile s indical e.

(8) Nu poate ocupa/exercita o func{ie de conducere la. nivelul unitdlilor de invdJdmAnt

preuniversitar persoanacare a fost condamnatd penal definitiv pentru sSvdrgirea cu intenlie a unei

infracliuni contra vielii, integritdfli corporale sau sdndt6{ii, contra libertd}ii persoanei, rele

triltamente aplicate minorului, hd4uire, trafic de minLori, pro>renetism, infracliuni contra libertdtii

gi integritdlii sexuale, luare qi dare de nftd, tlafic de inLfluenld, fals qi uz de fals, furt calificat, pentru

c€re nu a intervenit reabilitarea.

(9r) Directorul unit[]ii de invdldmAnt de staf, numit in urma concursului nalional, poate fi eliberat

din functie:

a) la propunerea motivatd a inspectorului qcolar general al IS,VISM)B, cu avizttl consiliului de

aclministralie al ISMB;

b) la propunerea motivatd a2l3 dintre menrbrii consiliului de admirristra[ie al unitalii de

invdldm6nt, urmatd de un raport de evaluare a activitAfii directorului, rcalizat de cdtre o comisie

constituitd la nivelul ISMB, deciziafinald aparlin6nd consiliullui de administratie al inspectoratului

qcolar;

c) la propunerea consiliului profesoral, cu rrotul secret a2l3 diintrernembri. in aceastd situalie, este

olrligatorie realizarea unui audit de c6tre ISJ/ISMB. R.ezultatele auditului se analizeazd in consiliul

de administra\ie alISMB. ln functie de hotlrdrea consiliului cle administra\ie aIISMB, inspectorul

qcolar general emite decizia de eliberare din funclie a directorului unitdlii de invd!5m6nt;

d) pentru incdlcarea cu vinovdlie a obligaliilor sl.abilite prin contractul de management, cu

re,spectarea procedurii de cercetare disciplinard,previizutd de Legea invdldm6ntului preuniversitar

n:. 19812023, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

e) de cdtre consiliul de administratie aI ISI\4B la propunerea motivatd a autorit[Jii publice

locale care anual evalueazd respectarea cc,ntractului qi a planului de management administrativ-

fi.nanciar; hotdrdrea finald apar\ine ISMB.
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(10) in funcliile de director rdmase vacante in urma organizdriiconcursului sau in cazulvacantdrii

funcliei de director din uniteflle de invdjdm6nt preuniversitar de stat, conducerea interimard este

asiguratS, pdnd la organizareaconcursului, dar nu naitdrziu de sf6rgitul anului gcolar, de un cadru

didactic titular, numit prin detaqire in interesul invdJdmdntului, prin decizia inspectorului r;colar

general, cu avintl consiliului de administratie al ISIMB qi cu acordul scris al persoanei solicitate.

(11) Anterior solicitdrii avizului consiliului de administraJie al ISMB, potrivit alin. (10),

inspectorul qcolar general consultd consiliul profesoral al unitdlii de inv6!6mdnt, de reguld piind la

incheierea cursurilor anului qcoleLr, in perioada de activitate a cadrelor didactice.

(12) in cazttl in care nu se poate asigura numirea prin detagare in interesul invdldmdnLtului,

conducerea interimard va li asiguratd de un cadru clidactic membru al consiliului de adminir;traJie

din unitatea de invdtdmAnt, cu acordul acestuia, clruia i se deleagd atribuliile specifice func{iei de

conducere, p6nd la organizarea concursullui, dar nu mai mult de 60 de zile calendaristice qi frrd a

depdqi sf6rqitul anului gcolar. ln aceastdultimd situalie,i.nbazaavizului consiliului de adminir;trafie

al ISJ/ISMB, inspectorul gcolar g5eneral emite decizrie dr: delegare a atributiilor specifice funcJiei.

ART. 16 (1) ln exercitarea functiei de conducere e;xecutivd, directorul are urmdtoarele atributii:

a) este reprezentantul legal al unitd{ii de invd{dmAnt qi realizeazd conducerea executivd a acesteia;

b) organize azd intreaga activitate: educafionald;

c) rdspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitdlii de inv6{6mdnt;

d) asigurd corelarea obiectivelor specifice unitefli ile invdldm6nt cu cele stabilite la nivel nal;ional

qi local;

e) propune spre aprobare consiliului de administra{ie obiectivele unitdJii de invd}iimdnt

preuniversitar privind asigurarear calitlgii qi echitdlii in educa{ie, prin raportare la cadrul general

privind politicile educationale, scopurile, obiectivele gi standardele stabilite de Ministerul

Educatiei. lndeplinirea obiective.tor unitAlii de invbrldmdnt privind asigurarea calitd\ii qi echitd{ii in

educalie reprezintd criteriu in evaluarea manageriald realizatd de inspectorul ;colar general al

ISJ/ISMB gi este verificatil periodic de ARACIP;

f) rdspunde de implicarea runitdlii de inv5,timAnt in programele Uniunii Europene in domeniul

educaliei qi formdrii profesionale, ca instrument de rJezvoltare institulionald Ei de creEtere a calitdlii

educatiei fumizate de unitatea de: invdtdmAnt;

, /t:

",';_'
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g) coordoneazd" Ei notificd administratorii patrimoniului in vederea oblinerii autorizaliilor gi

al,izelor legale necesare funcJionbrii unitafii de invdJiimdnt, conform atribufiilor care le revin;

h) reprezintd unitatea de invdJdm6nt in cadrcul consorfiilor sco,lare constituite in parteneriat cu alte

unitdJi de invdfdm6nt de stat, particulare qi confesionale qi autoritdli ale administraliei publice

locale in vederea asigurdrii calitdlii educafiei qi a optimizdrii ;gestiondrii resurselor;

i) colabore azd cu consiliul gcolar al al elevilor, strucfrile asooiative ale pdrinfil orlreprezentanlilor

legali gi organiza{iilor sindicale afiliate federafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de

nogociere colectivd invdfdmAnt preuniversitar carc au membrii in unitatea de invd!6mdnt, pentru

identificarea celor mai bune metode privind dezvoltarea sistemului educafional;

j) asigurd aplicarea qi respectarea normelor de sdndtate gi de siecuritate in muncd;

k) incheie parteneriate cu operatorii econornici pentnr asigurarea instruirii practice a beneficiarilor

pr{mari;

l) prezintd anual un raport asupra calitdt;ii educaliei in urLitatea de invdldmdnt; raportul este

prezentat in fa{a consiliului de administra}ie, a consilitrlui profesoral, in fata consiliului

rctprezentativ al pdrinlilorheprezentanfilor legali gi a conducerii asocialiei de pdrin]i, acolo unde

e>ristd; raportul este adus la cunogtinla autor:itdlilor administrafiei publice locale qi a ISMB qi postat

pe site-ul unitdlii de invdJdmdnt qi prin oricre altd formd de co:municare publicd existentd la nivelul

urritdlii gcolare, in termen de maximum 30 de zile de Ia data inceperii anului gcolar.

(2)) Directorul are calitatea de ordonator de credite gi are responsabilitdlile prevdzute de legislalia

inL vigoare pentru aceastd calitate. in exeraitarea filr cliei de ordonator de credite, directorul are

urmdtoarele atribulii :

a) propune consiliului de administra{ie, spre aprobare, proiec'lul de buget gi raportul de execu}ie

bugetard;

blt rdspunde de incadrareainbugetul aprobat al unitdlii de invdtrSmdnt;

c) face demersuri pentru attagerea de resurse extraburgetare, cu respectarea prevederilor legale;

dlt rdspunde de gestionareabazei materiale a unitblii de inv6liim6nt.

(3) in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmdtoiarele atributii:

a)'angajeazd personalul din unitate prin incheierea contractului individual de muncd;

b)t intocmegte, conform legii, fiqele posturilor pentru persona,lul din subordine;

c) rdspunde de evaluarea periodicd, fomarea, motivarea personalului din unitate;
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d) propune consiliului de administralie vacantarea posturilor, organizarea conalrrsurilor pe post qi

angaj ar ea p ers onalului ;

e) aplicd prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic, din

invdtdmdntul preuniversitar, precum gi prevederile altor acte normative, elaborate de minister.

(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune ISMB, spre aprobare, proiectul plarrului de qcolarizare, avizat de consiliul de

administratie;

b) coordoneazd, activitatea de elaborare a ofertei educafionale a unitdfii de invdfdmdnt gi o propune

spre aprobare consiliului de administralie;

c) coordoneazd. activitatea de colectare a datelor startistice pentru sistemul nalional de indicatori

pentru educalie, pe care le trarLsmite IIiMB, gi rlspunde de introducerea datelor in Sistemul

informatic integrat al invdl,Sm6ntului din Romdnia (SIIIR);

d) propune consiliului de adm.inistra\ie, spre aprobare, regulamentul de ordine interioiard gi

regulamentul de organizare qi fi.nclionare a unitdlii de invdldmAnt;

e) stabilegte componenla nominald a fcrrmajiunilor de studiu, in baza hotdrdrii consiliului de

administralie;

f) elaboreazd proiectul de l'ncadriue cu pe,rsonal didactic de predare, precum gi statul de personal

didactic auxiliar gi administrativ gi le supune, spre aprobare, consiliului de administralie;

g) numegte, dupd consultarea consiliului profesoral, inbazahotdrdrii consiliului de adminislratie,

profesorii diriginfi, precunn gi croordonatorul pentru proiecte qi programe educative qcolare gi

extraqcolare, respectiv coordonalorul pentru proiecte educalionale europene;

h) rdspunde de implementarea prograrnelor nalionale inifiate de Ministerul Educafiei qi a

proiectelor europene din cadrul programelor UE in domeniul educafiei qi formdrii profesionale gi

coordoneazd activitatea echipelor de proiect din unitatea de invdfdmdnt;

i) emite, in baza hotbrdrii consiliului de administralie, decizia de numire a cadrului diclactic,

membru al consiliului clasei, carr: preia attribuliile Frrofesorului diriginte, in situaliile in care acesta

este indisponibil pentru o perioadd de tirnp, din motive obiective;

j) emite, inbazahotdr6rii consiliului de a<lministra!;ie, decizia de constituire a comisiilor din r;adrul

unitdlii de inv6{6mant;

k) coordoneazd comisia de intcicrnire a orarului cursurilor unitdlii de invdldmAnt qi il propune spre
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aprobare consiliului de administralre;

1) propune consiliului de administratie, sprro aprobare, strategiiile unitdlii de invdldmAnt pentru

inrplementarea qi respectiv, pentru valorizarca activitdlilor din proiectele nalionale iniliate de

Mtinisterul Educaliei Ei din proiectele europene din cadrul programelor UE in domeniul educaJiei

qi formdrii profesionale, precum Ei calendarul activitiililor educative al unitdlii de invd{dmAnt;

m) emite, inbazahotdrArii consiliului de alministrafie, deciziia de aprobare a regulamentelor de

ftmclionare ale cercurilor, asociaJiilor gtiinlifice, tehnice, sportive qi cultural-artistice ale

beneficiarilor primari din unitatea de invdldmAnt, prercum qi a programului activitdlilor remediale

desfbqurat la nivelul unitefli;

nlt elaboreazb instrumente interne de lucru, utilizate in activitartea de indrumare, control qi evaluare

a futuror activitdlilor care se desfrqoard lin unitatea de invdfdmdnt gi le supune spre aprobare

consiliului de adminis tr alie;

o.) asigurd, prin responsabilul comisiei pontru curriculum, aplicarea planului de invdfdmdnt, a

programelor gcolare gi a metodologiei priv'ind evaluarea rezuJtatelor qcolare pebaza standardelor

nirJionale de evaluare;

p.) controleazd, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului

inLstructiv-educativ, atdt prin asistenle la ore, astfel ca fiecare cadru didactic sd fie asistat cel pulin

o data intr-un an qcolar, cdt gi prin evaluarea impactului partic;ipdrii cadrelor didactice la mobilitdfi

cu scop de invdlare qi la diverse activitdli e:ducative erxtracurriculare gi extraqcolare;

q.) monitorizeazd activitatea de formare continui a personalului din unitate;

r) monitorizeazdactivitateacadrelor didactice debutante gi sprijind integrarea acestora in colectivul

unitAlii de invdfdmAnt;

s) consemneazd, zilnic in condica de prerrenld absenlele gi intArzierile personalului didactic qi

administrativ de la programul de lucru;

t) iqi asum6, aldturi de consiliul de adminisl.ratie, rbspunderea publicd pentru performantele unitdlii

de invdldmdnt pe care o conduce;

u,l numeqte gi controleazd personalul care rdspunde de sigiliul unitAfii de inv[![mdnt;

v) rdspunde de arhivarea documentelor unildtii de invdldmdnrl;

w) rdspunde de primirea, intocmirea, anulirea, eliberarea, arhivarea qi

a documentelor gcolare;

casarea actelor de.sludii qi
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x) supune, spre aprobare, consiliului de administraJie, procedura de acces in unitatea de invdfirm6nt

al persoanelor din afara acesteia, inclusiv alreprezentanfilor mass-mediei, precum qi procedura de

acces a pirinfilor/reprezentanlilor legali ai benethciar:ilor primari, in condiliile stabilite prin

regulamentul de organiza:e qi func{ionare a unitiiJii de invdfdm6nt gi regulamentul de c,rdine

interioard a unitdJii de invd,tdmdnt; procedlura de ac<:es in unitatea de invdldmdnt se afrqeazd,la loc

vizibil,la inharea in unitatea de inv6!5m6nt. Reprezentanjii instituJiilor cu drept de indrumare gi

control asupra unitdlilor de inrrdtdmAnt, precum qi persoanele care participb la procesul de

monitorizare qi evaluare a calitE4ii sistemului de invdjdmdnt au acces neingrddit in unitatea de

invd{dmdnt;

y) supune, spre aprobare, consilliului de administralie, procedura de sesizare a suspiciunilor gi

faptelor de violentl la nivelul unirtdlii de invdldmdnt, precum qi metoda de sesizare confident;iald a

suspiciunilor qi cazurilor de violenjd la nivelul unit[Jii cle invdJdmAnt, in condiliile stabilite prin

regulamentul de ordine interioard a unitdlii de invdfdmdnt; procedura gi metoda de sesizare a

suspiciunilor gi cazurilor de violernld se afiEeazd la l,oc vrzibil,la intrarea in unitatea de invdfdm6nt;

z) asigurd implementarea hotdrdlilor consiliului de administratie;

aa) propune spre aprobare consriliului de adminirstralie suspendarea cursurilor la nivelul unor

formaliuni de studiu - grupe/clasie sau la nivelul unitdtii de invd{6mAnt, in situaJii obiective, cum

ar fi epidemii, intemperii, calamililli, alte situajii e>rlcep.l.ionale;

bb) coordoneazd activitdjile realizate prin intermediul tehnologiei qi al internetului la nivelul

unitdlii de invdldmdnt gi stabilegte, in acord cu profesorii diriginli qi cadrele didactice, modallitatea

de valorificare a acestora;

cc) asigurd implementarea sarcirLilor legate de proiectele cu finanJare nerambursabild in cadrul

cdrora unitatea de inv6![m6nt este aplicanVlider/coordonator sau partener, desemndnd, prin clecizii

interne, componenla echipelor de implementare ;

dd) sprijini participarea cadrelor didactice la mobi:litdli cu scop de invdfare, desfbgurate in cadrul

programelor UE de educalie qi forma;:e profesional5, prin asigurarea suplinirii pe percioada

mob il itdlii, utthzdnd re surs e fi nanci are din fin anlar e a c ompl em entard;

ee) sprijind participarea beneficiarilor primari la mobilitdji cu scop de invdlare, desft;urate'in

cadrul programelor UE de educaJie si fcrrmare profesionald qi asigurd recunoaEterea rezultatelor

invdtdrii dobdndite in timpul stagiului sau perioadei petrecute in strdindtate ca
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perioada de prezenld la activitdjile obiqnuite ale umitdfii de inviifdm6nt; intreprinde mdsurile

necesare pentru a motiva absenfele benefioiarilor primari care participd la astfel de mobilitdfi qi

pentru a permite recuperarea materiei pierdute, in conformitate cu legislalia in vigoare;

ff) coordoneazd managementul cazurilor de violerrld asupra beneficiarilor primari ;i asupra

personalului la nivelul unitSlii de inv6!6mdnt;

g15) anahzeazd nevoile de accesibilizarc a mediului qcolar qi sesizeazd autoritdtile administraliei

prrblice locale privind investiliile necesare asigurdrii accesului qi participdrii beneficiarilor primari

crr dizabilitdli la procesul educafional;

hlr) recruteazd, cu acordul consiliului de administralie qi cu sprijinul CMBRAE, elevi de la liceele

pedagogice, clasele a XI-a Ei a XII-a, aflaJi in practi,cd individuald sau comasat[ gi studenli de la

facultdlile de psihologie acreditate, aflafi in practicd, in vederea asistdrii in timpul orelor de curs a

beneficiarilor primari cu cerinle educafionale speciale (CES) Ei/sau dizabilitdti;

ii',1 ini[iazd qi coordoneazd colaborarea personalului unitdlii de inv6!6mdnt cu qcolile speciale,

centrele Ecolare de educalie incluzivd, irstituliile de proteclie sociald, furnizorii licenJiali qi

acreditali din domeniul serviciilor sociale qii de sdndtate, CMBRAE, instituliile de protecfie sociald,

ftrnizorii licenliali ;i acreditali din dorneniul serviciilor sociale Ei de sdndtate, in vederea asigurdrii

nevoilor beneficiarilor primari cu cerinfe educaJionale speciale integrafi;

jj'.1 initiazd Ei coordoneazd colaborarea personalului unitd4ii de inv6!6mAnt cu organizaliile

neguvernamentale, in vederea asigurbrii nevoilor educalional.e specifice beneficiarilor primari cu

statut social, economic sau cultural scdztt, ernigranfi, refugir{i, cu cerinJe educalionale speciale,

cu dizabilitdfi, separaJi temporar sau defiinitiv de pdrinfi, clin cornunitdli de romi r,ulnerabile,

inrplicaJi in migralie sezonierd gi alte categ,orii dezavantajate;

k1<) poate achiziliona, cu acordul consiliului de administri{ie, serviciile necesare indeplinirii

obligaliilor legale privind integrarea benefi:ciarilor primari cu cerinle educa{ionale speciale in

invbJdmdntul de masd, costurile fiind acoporite din finanlarea debazd,.

(5) Directorul indeplinegte alte atribulii preoizate explicit in fi;1a postului, stabilite de cdtre consiliul

de administraJie, potrivit legii, gi orice alte atribuJii rezultdnd din prevederile legale in vigoare qi

contractele colective de muncd aplicabile.

(6') Pentru realizarea atribuliilor sale, diirectorul se consuLlti cu reprezentan{ii organizatiilor

si:ndicale rcprezentative la nivel de sector de negociere colectivd inv[!6m itar care au
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membri in unitatea de invdtdmdmt sau, 'dupd caz, cu replezentanlii salarialilor din unitatea de

invd{dmdnt, in conformitate cu pr:evederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu i;ii poate exercita atribuliile (concediu de odihnd, delega{ii

gi altele asemenea), acesta are c,bligalia de a delega, prin decizie, atribuliile cdtre un alt cadru

didactic titular, de reguld membru al consiiliului de administralie.

(8) Pentru situaliile exceplionale (accident, boal6 qi altele asemenea) in care directorul nu poate

delega atribuliile, acesta emite la inceputul anului gcolar decizia de delegare a atribuliilor cdt(e

un cadru didactic membru al consiliului cle administrafie. Deciziava conline qi un supleant, cadru

didactic titular. Neindeplirrirea acestor obligalii co:nstituie abatere disciplinard gi se sanclioneazd

conform legii.

(9) in situaliile in care directorul are calitate procesuald in dosarele aflate pe rolul instanJelor, in

contradictoriu cu unitatea la car<> exercitd funclia, acesta igi deleagd atribuliile specifice funcliei

de conducere directorului adjunct/membrului consiliului de administrafie, care asigurd

reprezentarea intereselor unitdJii de invd!6m6nt, precum qi semnarea tuturor actelor de procedurd

necesare, pdnd la frnalizar<ta definitivd a acestor dosare.

ART. 17 in exercitarea atribuliilor gi a responsabilitdlilor stabilite in conformitate cu prevederile

arI.76, directorul emite decizii qinote de serviciu.

ART. 18 (1) Drepturile 9i obligaliile directorului Co,legiului Tehnic de Arhitecturd qi Lucrbri

Publice ,,I.N. Socolescu" sunt cele prevd:zute de legisla{ia in vigoare, de prezentul regulamernt, de

Regulamentul-cadru, de regulanrentul de ordine irrterioard gi de contractele colective de rnuncd

aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihnd al directorului se aprobd de cdtre inspectorul qcolar

general.

(3) Rechemarea din concediul de,odihnd a directonrlui Colegiului Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri

Publice,,I.N. Socolescu" se face incaz de forfdrnajord saupentru interese urgente care impun

prezen\a acestora la locul de muncd, cu respectarea obligatiilor legale de cdtre angajator, gi se

dispune prin decizie a inspectonrlui gcolar general.

-a
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Tipul 9i con[inutul docurnentelor manatgeriiale
ART. 19 (1) Pentru optimizarea managenrentului urritdlii de invdtiimAnt, conducerea Colegiului

Tehnic de Arhitecturd si Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" ,elaboreazd. documente manageriale,

astfel:

a) documente de diagnozd;

b) documente de prognozd;

c) documente de evidenJd.

(2) in funclie de resursele existente la rrivelul unitdlii, documentele nnanageriale menfionate la alin.

(1), precum gi alte documente elaborate der comisiile constituite la nivelul unitdlii de invdfdmAnt,

vor fi stocate in format digital. Validarea acestor documertte se poate face gi prin semndturd

electronicd.

ART.20 (1) Documentele de diagnozl ale unitdlii de invd{dnndnt sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor gi compartimentelor din urritatea de invSldmAnt;

b) raportul anual asupra calitd\ii educaliei din unitatea de inviiJdmdrf;

c) raportul anual de evaluare internd a cahl:hlii.

(2)) Conducerea Colegiului Tehnic de Arhitecturd Ei Lucrdri Publice,,I.N. Socolescu" poate elabora

gi alte documente de diagnozd privind domenii specifice de interes, care sd contribuie la

dezvoltarea institutionald gi la atingerea obiectivelor educatic,nale.

ART.21 (1) Raportul anual asupra calitdtii educa{iei se intocmegte de cdtre director.

(21) Raportul anual asupra calitdtrii eclucaliei se analizeazd, se dezbate qi se valideazd, de cdtre

consiliul profesoral qi se aprobd de cdtre consiliul de administra[ie,la propunerea directorului, in

pdmele patru sdptdm6ni de la inceputul anului gcolar.

(3;) Raportul se prezintd de cdtre director in faJa consiliului profbsoral, a consiliului qcolar al

beneficiarilor primari, a consiliului reprezentativ al prdrinlilor/reprezentanlilor legali.

ART. 22 Raportul anual asupra calitdtii educaJiei esteradus la ounogtin{a autoritefllor administra}iei

prrblice locale qi a ISJ/ISMB gi postat pe site-ul unit6{ii de irrvdtdmdnt qi prin orice altd formd de

comunicare publicd existentd la nivelul unitdfii qcolare.

ART.23 (1) Raportul anual de evaluare intemd (RAED se intocrnegte de cdtre comisia pentru

erraluarea gi asigurarea calitdlii educafiei, se prezintd spre analizd gi validare consiliului profesoral

Ei se aprobd de cdtre consiliul de administra\ie,la propunerea coordonatorului comisiei.
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(2) Raportul anual de evaluare internd este adus la c,uno$tintd tuturor beneficiarilor prin afiqare sau

publicare.

ART.24 (1) Documentele de prognozd ale unitdlii de irrv6{6mdntrealizatepebaza documentelor

de diagnozd ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de acliune al qcolii (PAS) pentru invir{dmdntul profesional gi tehnic/ inv6}6mdntul

preuniversitar tehnologic, inclusiiv in sistem dual;

b) planul managerial;

c) programul de dezvoltare a sistemului cle control intern managerial.

(2) Directorul poate elabora gi altte docurnente de plognozd, in scopul optimizdrii managementului

unitatii de invdldmdnt.

(3) Documentele de prognozd se posteazil pe site-uJ unitdfii de inv6!6m6nt qi se transmit, in fbrmat

electronic, consiliului reprezenl:.ativ al pdrinfilor/repr<>zentanlilor legali, fiind documente care

contin informalii de interes publiic.

ART.25 (1) Planul de acliune al gcolii (PAS) constituie documentul de prognozdpetermen lung

gi se elaboreazdde cdtre o echipS coordonati de critre director, pentru o perioadd de 3 - 5 imi, in

colaborare cu partenerii unitdlii de invdfdmAnt, se dezbate gi se avizeazd de cdtre consiliul

profesoral qi se aprobd de cdtre c,onsiliul de administratie. Acesta confine:

a) prezentarea unitSlii: istoric qi starea actuald a resrurselor umane, materiale qi financiare, re;la\ia

cu comunitatea 1oca16 gi orrganigramd;

b) analiza de nevoi, alcdtuitd din analiza de tip SWOT gi analiza de tip PESTE;

c) viziunea, misiunea gi obiectiv,ele strategice ale unitdtii;

d) planificarea tuturor activitdlilor unit6{ii de 'invd}Amant, respectiv activitdli monagreriale,

obiective, termene, stadii de real'.tzare, resurse neceisare, responsabilitdti, indicatori de performanld

gi evaluare.

(2) Planul de acliune al gcolii (I'AS) coreleazd ofe,rta educalionald gi de formare profesionald cu

nevoile de dezvoltare socioecorromicd la nivel local, judelean qi regional, stabilite prin lPlanul

regional de actiune pentru invdldmAnt (PltAD qi Planul local de acliune pentru inv6!6mdnt (F'LAI).

(3) Planul de acliune al gcolii (PAS) se realizeazil in baza ghidului de elaborare emis de, cdtre

Centrul Na{ional de Dezvoltare a tnvd}dnndntului Profesional gi Tehnic.

(4) Stadiul atingerii obiectivelor strategice incluse in cadrul documentelor de prognozd pe termen
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lung (PAS) este evaluat anual gi, dupd caz, echipa coordonatd de cdtre director care a elaborat

aoeste documente poate propune rcvizuireaheactualizarea activitdlilor corespunzdtoare acestora;

(5;) in cazulincare se propune o revizuire a aotivitefilor, aceasta esle corelatd cu propunerea de

rervizuire corespunzdtoare a celorlalte componente PAS.

((i) Propunerea de revizuire se dezbate gi so avizeazdde cdlre consiliul profesoral qi se aprobd de

ciitre consiliul de administralie, devenind arnexd la PAS.

ART.26 (1) Planul managerial constituie <locumenhrl de acJiune pe termen scurt gi se elaboreaz6

de cdtre director pentru o perioadi de un arr qcolar.

(21) Planul managerial conline adaptarca direcliilor rle actiurre ale ministerului gi inspectoratului

qcolar la specificul Colegiului Tehnic de A,rhitecturd Ei Lucriiri Publice,,I.N. Socolescu", precum

gi a obiectivelor strategice ale PAS la perioada anului gcolar rrespectiv.

(3i) Planul managerial conline toate activitdJile din cadnrl proiectelor nalionale inifiate de

IVlinisterul Educaliei ;i din proiectele europene din cradrul programolor UE in domeniul educafiei

gi formdrii profesionale pe care Colegiul TehnLic de Arhitectur'd gi Lucrbri Publice ,,LN. Socolescu"

le, deruleazd in acel an.

(rt) Planul managerial se dezbate qi se avizeazd de cdtre consiliul profesoral gi se aprob[ de cdtre

consiliul de administratie.

ART.27 Directorul ia mdsurile necesare, in conformitate cu hgislalia in vigoare, pentru elaborarea

qi/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe

activitdli. Planul de dezvoltare a sistemuluri de control intem manageial va cuprinde obiectivele,

aoliunile, responsabilitdtile, termenele, precum gi altr: compo:nente.

A.RT.28 Documentele manageriale de evidenfd sunt:

a) statul de func{ii;

b.) organigrama unitdlii de invd{dmdnt;

c) schema orard a unitAfi de inv6{5mdnt;

d.) planul de gcolarizare.
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Personalul uniltltilor de invdtlmflnt
Dispozi[ii generale
ART. 29 (1) in Colegiul 'Iehnic de Arhitectur5r qi Lucrhri Publice ,,I.N. Socolescu", personalul

este format din personal didactic de conducere, didzrctic de predare qi de instruire practicd, dir:lactic

auxiliar gi personal administrativ.

(2) SelecJia personalului didactic, a celui didactic auxiliar gi a celui administrativ din Colegiul

Tehnic de Arhitecturd qi Lucr[ri Publice ,,I.N. Socolescu" se face conform normelor specifice

fiecdrei categorii de personal.

(3) Angajarea personalului didactiic de pre:dare, didactic auxiliar gi administrativ in Colegiul T'ehnic

de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" se reahzeazd prin incheierea contractului

individual de muncd cu unitatea de invdliimdnt, prin reprezentantul sdu legal.

ART.30 (1) Drepturile 9i obligaliile personalului din invd{dmAnt sunt cele prevdzute de

reglementdrile legale in vigoare.

(2) Personalul din Colegiul Tehnic de ArhitectuLrd gi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" trebuie sd

indeplineascd condiliile de stud.ii cerute pentru postul ocupat gi sd fie apt din punct de l'edere

medical.

(3) Personalul din Colegiul Tehnic de ArhitectuLrd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" trebuie sd

aibd o linutd morald demnii, in concordanld cu valorile pe care trebuie sd le transmitd beneficiarilor

primari, o vestimentalie decentd qi un comportarnent responsabil.

(4) Personalului din Colegiul Tehnic de ArhitectuLrd gi tr-ucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" iii este

interzis sd desftgoare gi sd irrcurajeze acliuni de naturl sd afecteze imaginea publicd a

beneficiarului primar gi viaJa intim6, privatd sau fa.miliald a acestuia sau ale celorla[i salariaJi din

unitate.

(5) Personalului din Colegiul Tehnic de ArhitectuLrd qi Lucrdri Publice ,,LN. Socolescu" iii este

interzis sd aplice pedepse corporale, precum gi sd agreseze verbal, fizic sau emolional beneficiarii

primari gi/sau colegii.

(6) Personalului didactic cle predare din Colegiul'Iehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N.

Socolescu" ii este interzis r;5 deslbgoare a,ctivitdti derpregdtire suplimentard,lmeditalii contracost cu

beneficiarii primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul gcolar in curs, conform

l

I
t
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procedurii pentru completarea declaraJiilor de interese de cdtre personalul didactic de predare,

aprobatd prin ordin al ministrului educaliei.

(?') Personalul din Colegiul Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdri Publice,,LN. Socolescu" are obligalia

de a veghea la siguranJa beneficiarilor pri:mari, pe parcursul desfbgurdrii programului gcolar gi a

aotivitdlilor gcolare, extracurriculare/extraqtcolare.

(ti) Personalul din Colegiul Tehnic de Arhilecturd gi Lucrbri Publice,,I.N. Socolescu" are obligatia

sii sesizeze, dupd caz, instituliile publice de asistenLld social6/educalionald specializat[, direc{ia

generald de asistenld sociald gi proteclia copilului lin legdtund cu orice incdlcdri ale drepturilor

br:neficiarilor primari, inclusiv in legdlurd r;u orice aspect care le afecteazd demnitatea, integritatea

frzicd.9i psihicd.

4.RT.31 (1) Structura de personal gi organi:zarea acestuia se stabilesr: prin organigramd, prin statele

dr: funclii qi prin proiectul de incadrare de la nivelull Colegiului Terhnic de Arhitecturd ;i Lucrdri

Publice,,I.N. Socolescu".

(:l) Prin organigramd unitatea stabilegte: structura die conducere qii ierarhia intemS, organismele

consultative, comisiile gi celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte

structuri funcJionale prevdzute de legislafiil in vigoare.

(!i) Organigrama se propune de cdtre directc,r la inceputul fiecSruii an qcolar, se aprobd de cdtre

crrnsiliul de administratie gi se inregistreazLla secretariatul unitSlii de invdjdmAnt.

A.RT.32 Personalul didactic auxiliar Si adminislrativ este organizat in compartimente de

sllecialitate care se afl6 in subordinea directorului, in confbrmitate cu organigrama unitdtii de

irrv6!5mdnt.

4RT.33 La nivelul Colegiului Tehnic de Arhitercturd gi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu"

firnclioneazd urmdtoarele compartimente: secretariat, financizv, administrativ, biblioteci,

irfformatizare.

F'ersonalul didactic
4.RT.34 Personalul didactic are drepturile qi obligzt\iile prevdzute de legislalia in vigoare qi de

contractile colective de muncd aplicabile.

4.RT.35 Pentru incadrarea qi menlinerea irL funcfie, personaluLl didactic are obligaJia sd prezinte un

cr;rtificat medical, eliberat de medicul specializat de rnedicina. muncii, care atestd cd este apt pentru
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prestarea activitdtrii in inv6!6mdnt, precum qi cazierul judiciar qi certificatul de integritate

comportamentald.

ART.36 Personalul didactic aro obligatia de a participa la activitdti de formare continud, in

condiJiile legii.

ART.37 (1) in Colegiul Tehnic de Arhitecturb qriL;ucrdri Publice ,,LN. Socolescu" se organizeazd,

serviciul pe qcoa16, pe durata desfbgurdrii cursurilor:, astfel: schimbul I (8,00-14,00) qi schimbul II

(14,00-20,00).

(2) Atribu{iile personalului didactic de predare in timpul efectudrii serviciului pe qcoa16 suntl:

a) se prezintd la qcoald cu ndnimum 15 minute inaintea inceperii serviciului;

b) controleazd starea spaliiklr gcolare;

c) supravegheazdinpauze activitatea gi comportantentul elevilor qi preiau de la reprezentanlii

elevilor pe clase eventualele sesiz:dri;

d) verificd la terminitrea srlrviciului starea spaliilor gcolare (clase, holuri, curte, grupuri

sanitare etc.)

e) in lipsa directorului, inqrreund cu membnrl din consiliul de administralie care este de

serviciu, reprezintd colegiul in relalii crLl persoanele din afard gi decid in situalii

neprevdzute;

0 consemneazd in registrulL de serviciu even:imentele din ziua respectivd (nereguli privind

starea spaliilor, abateri disciplinare ale elevilor, ore neefectuate, activitdtri extrapcolare etc.)

g) verificd la inceputul qi la sf6rqitul intervalului orar in care este de serviciu existenla

numdrului corespunzdtor de condici. tn cazul unor neconcordanle anunfd directorul gcolii.

(3) in cazulin care un cadru didactic iqi tlesfrqoard activitatea in mai multe unitdJi de invdf5mdnt,

acesta va efectua serviciul pe qcoaldintr-o singurii unitate de inv6!6mdnt,la alegere, cu acordul

conducerii acesteia.

(4) Serviciul pe qcoald este obligatoriu prentru toli membrii colectir,ului de profesori cu exceplia

liderului de sindicat gi a cadrelor didactice care indeplinesc atribufii manageriale sau de control in

unitate sau in alte unitdfi de inv6!6m6nt.

ART.38 Pentru asigurarea incluziunii beneficiarilor .primari cu cerinle educafionale speciale,

personalul didactic colaboreazd in activitatea diclacticdla clasd cu profesori itineranli qi de sprijin,

profesori consilieri gcolari, profe,sori logopezi.
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ART.39 (1) Personalul didactic de predare al Colegiului Tehnic de Arhitecturd Ei Lucrdri Publice

,,l.N.Socolescu" trebuie sd-gi asume responsabilitate>a unei prregdtiri profesionale gi metodice de

nivel superior;

(2:) Personalul didactic rdspunde in fala conducerii liceului qi a forurilor superioare de calitatea gi

de rezultatele obtinute in activitatea pe care o desfrqoard.

ART.40 (1) Cadrele didactice indeplinesc rrbligaliile de servi,siu couform fi;ei postului qi schemei

orare. AbsenJa nejustificatd de la ore se sancfioneazd cu diminuarea corespunzdtoare a salariului.

(2)) Profesorii au obligalia de a semna zilnic condica de prezenld.

(3i) Profesorii au obligalia de aintrapunctual la ore qi de a piirdsi sala de clasd doar la finalul orei

de curs.

(4f) Profesorii care absenteazi au obligalia de a anunfa in timp util conducerea Ecolii.

(5;) Cadrelor didactice care nu-qi desf[Eoar[ una sau mai multe ore din lipsa intregului colectiv de

elevi qi nu au consemnat absenlele in catalog futuror elevilor absenfi, li se valvor reline din salariu

or:a/ orele astfel neefectuate. Aceste cadre, didactice au oblilgaliade a rdmAne in gcoald pe toatd

dr.rata programului 1or, inclusiv in timpul orei neefectuate.

(6) Cadrele didactice nu pot fi intrer:upte, in timpul desfrgurdrii activitIlii educative de nici o

arrtoritate Ecolard sau publicd, decAt in caztri excepfionale.

(i/) Profesorii trebuie sd aib[ o Jinutd decerntii, ingrijitd, sd adopte un limbaj qi un comportament

civilizat ati.l fald de elevi, cdt qi fafd de pirinfi, colegi, pelsonal nedidactic, in conformitate cu

statutul de educator.

(ti) Cadrele didactice au obligalia morald de a se respecta reciproo gi de a colabora pentru buna

desfbqurare a procesului de invdjdmdnt.

(9) Profesorii au datori a de a participa la qediLnlele cu pdrinli i, la solicitarea dirigintelui.

(10) Profesorii trebuie sd asigure pdstrarea curdrfeniei in cancelarie, in sdlile de clasd, in

laboratoare, ateliere, cabinete, oficiu, pe holuri qi in curtea gcolii qi sd asigure securitatea elevilor

pe parcursul programului qcolar.

4RT.41 (1) Cadrele didactice au indatorirea de a informa elevii cu privire la planificarea materiei

pe parcursul intregului an Ecolar.

(21) Cadrele didactice au obligalia de a cc'munica

scrrise in termen de maximum 15 zile lucrdtoarre.

b enefi ciari lor primari rczultatele la -pvaludril e

. ..... 
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(2) Cadrele didactice au in,Catorirea de a evalua nitrnric elevii, de a informa elevii cu privire la notele

acordate inaintea consenmdrii acestora qi de a consemna in catalogul electronic rezultatele

evaludrii. Numdrul notelor la o rrLaterie ver fi cel puliin cu trei mai mare decdt numdrul orelor alocate

pe sdptdmAnb pentru acea materie.

ART.42 Profesorii au obligalia de a partiicipala activitiilile de promovare a qcolii.

ART.43 Profesorii au dreptul sd primeascd gradalii de merit conform activit[fii desftqurate,

ART,1 44 Personalul didactic asip;urd respectarea normelor de ordine interioard in cadrul colegiului.

Personal u I administrativ
ART. 45 ( 1 ) Personalul administ rativ are drepturikr gi obligaliil e prevdzute de legislalia in vigoare

qi de contractele colective de mumcd aplicabile.

(2) Organzarea gi desftgurarea ooncursului de ocupare a posturilor administrative dintr-o unitate

de invdJdmdnt sunt coordonate de director. Consiliul de administra[ie al unit6]ii de invd]dm6nt

aprobd comisiile de concurs qi vralideazd rezultatelo concursului.

(3) Angajarea personalului admirnistrativ in Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,LN.

Socolescu" se face de cdtre dir,ector, cu aprobarea consiliului de administralie, prin incheierea

contractului individual de muncii.

(4) Pentru incadrarea qi menlinelea in fi.mclie, personalul administrativ are obligalia sd prezinte un

certificat medical, eliberat de medicul specializat dr: medicina muncii, care atestd cd este apt pentru

prestarea activitdlii in domeniul vizat, precum qi cazierul judiciar qi certificatul de intelEitate

comportamentald.

ART.46 (1) Activitatea perscnalului administrativ este coordonatd de administratorul de

patrimoniu.

(2) Programul personalului adrninistrativ se stabileqte de cdtre administratorul de patrirmoniu

potrivit nevoilor unitdlii de inr,'Stdm6nt gi se aprobd de cdtre directorul Colegiului Tehnic de

Arhitecturd qi Lucrdri Publice,,LN. Socolescu".

(3) Administratorul de patrimorLiu stabilleqte sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. in

functie de nevoile unitelii, direotorul poate solicita administratorului de patrimoniu schinrbarea

acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitIli decdt cele

necesare unitdlii de invdldmdnt.
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(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altdpersoand. din cadrul compartimentului

aclministrativ, desemnatd de cdtre director, verificb periodic, in lin:Lita competenfelor, elementele

buei materiale a unitdtii de invdldmlint, in vederea asigurdrii securitdfli beneficiarilor

primari/personalului din liceu.

E,valuarea personalului din unitetile der invd[dmdnt
ART.47 Evaluarea personalului se face co,nfirrm legislaliei irr vigoare qi contractelor colective de

munc[ aplicabile.

ART.48 (1) Evaluarea personalului didactic qi didactic auxiliar se rcahzeazdinbaza figelor de

evaluare aduse la cunogtinld la inceputul anului gcoler.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeazb in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecdrui an,

pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitdlii de invi{Ament va comunica in scris 'personalului didactic/didactic

arrxili arladmini strativ r ezultatul evaluZrii c o n.[orm fi q ei speciflr c e.

Fldspunderea disciplinard a personalullui din unitatea de
invd[dmdnt
ART.49 Personalul didactic r[spunde discipllnar conform legii.

ART.50 Personalul administrativ rdspunde <lisciplinar in confomritate cu prevederile Legii nr.

5:\12003 - Codul muncii, republicatd, cu m,odificdrile qi comp,letdrilr ulterioare.

Organisme funcfionalle ;ii responsabiftnfi ale cadrelor
dtidactice
Oonsiliul profesoral
ART. 51 (1) Consiliul profesoral este format rlin totalitatea cadrelor didactice din Colegiul Tehnic

de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu". Pregedintelle consiliului profesoral este

directorul.

(2:) Consiliul profesoral se intruneqte lunar sau de cAte ori est,e nevoie, la propunerea directorului

saLu la solicitarea a minimum 1/3 din numdrul cadrelor didactice.

(3) Cadrele didactice au dreptul sd participe la toate ;;edinfele consiniilor profesorale din unitdlile

de invdtdmdnt unde igi desftqoard activitatea rgi au obligatia de a parlicipa la gedinJele consiliului

profesoral din unitatea de inv6{6m6nt unde: declard, lh scris, [a inceputul fiecdrui an gcolar, cd au

nonna de bazd.. AbsenJa nemotivatii de la gedinfele consiliului profesoral din unitatea de
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invd{dmdnt unde are norma de baz6, se cicnsiderb abatere disciplinar6 qi se sancfi oneazd, conform

legii.

(4) Cvorumul necesar pentru intunirea in gedinJd a consiliului profesoral este de 213 din nurndrul

total al membrilor, cadre didactioe cu nolma de'baizd, in unitatea de invdtdmdnt.

(5) Hotdrdrile se adoptd prin vot deschis sau secre:t, cu cel puJin jumdtate plus unu din numdrul

total al membrilor consilirnlui profesoral cu norma debazd in unitate, gi sunt obligatorii pentru

personalul unit6]ii de inv6{dmAnt, precum gi perrtru beneficiarii primari, pdrinli/reprezentanti

legali. Modalitatea de vot se stabrile$te la inceputlul gedinlei.

(6) Directorul unitdlii de invdldmAnt numeqte, prin decizie, atdt componenla consiliului profersoral,

cdt qi secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atribulia de a redacta liz;ibil gi

inteligibil procesele-verbale ale ;iedinlelor consi liuJlui profesoraL

(7) La gedinlele consiliului prof'esoral, directorrul poate invita, in funclie de tematica dezbdtutd,,

personalul didactic auxiliar gi/sau personahrl administrativ din unitatea de inv6{5mdnt,

reprezentanli desemnali ai pdrinlilorheprezentan,tilor legali, ai consiliului benehciarilor primari, ai

autoritdtilor administraliei publlice locale gi ai operatorilor economici qi ai altor parteneri

educationali. La qedinlele consriliului profesoral pot participa gi reprezentanlii organrza\irlor

sindicale afiliate federaJiilor sirLdicale reprezerfia1.ive .[a nivel de sector de negociere colectiv[

inv6ldm6nt preuniversitar care au membri in unitatea de inv[fdmdnt.

(8) in procesele-verbale ale gedirrlelor consiliuluri profesoral, secretarul acestuia consemnea:zd:

a) pr ezen[a membrilor consiliulu i profesoral la q ed:in]e ;

b) prezentarea ordinii de zi a qredin{elor de cdtre pregedintele consiliului profesoral, reslpectiv

aprobarea ordinii de zi de odtre rnembrii oonsiliuluiprofesoral;

c) rezultatul vofului privind aptrobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numdru.lui de

voturi ,,pentru", numdrului de vc,turi ,,impotriv["' qii a numdrului de abtineri;

d) intervenliile pe care le au mernrbrii conr;iliului profesoral qi invitalii in timpul gedinlei respective;

e) asigurarea cvorumului.

(9) Numele gi semndturile olografe ale particiipanlilor la gedinle sunt consemnate la sflirgitul

procesului-verbal al fiecdrei ged.inJe; prepedintelle oonsiliului profesoral semneazd, dupd mr:mbri,

pentru certifi carea celor consemnate in p ro ces ele-v'erb ale.

1.-i::i.
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(10) Procesele-verbale se scriu in registrul der procesie-verbale al consiliului profesoral. Registrul

do procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind qi se inregistreazd. Pe ultima pagind,

directorul unit[]ii de invdtdmAnt semneazii perrtru certificarea numbrului paginilor registrului gi

aplicd sigiliul unitdjii de invdfdmAnt.

(11) Registrul de procese-verbale al r;onsjiliului profesoral erste insolit de un dosar care conline

anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informdri, tabele, liste, solicitdri, memorii,

sesizdri etc.), numerotate qi indosariate pontru fiecare gedinfd. Registrul gi dosarul se pdstreazd

inrtr-un figet securizat, aIe cdrui chei se gdsesc la secretarul gi la directorul unitd{ii de invdJdmdnt.

11) $edinlele consiliului profesoral se pot rlesfqura, dupd cu,z, in format hibrid sau online, prin

naijloace electronice de comunicare, in sistom de videoconferiLnfd, conform unei proceduri stabilite

la nivelul unitdlii de invd!6mdnt.

4RT.52 Consiliul profesoral are urmdtoarrile atribuNii:

a)t analizeazd,, dezbate qi valideazd raportul privind calitatea invd{sm6ntului din unitatea de

invdfdmdnt, care se face public;

b,l alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic jm consiliul de administra\ie;

c) gestione azd qi asigurd calitatea actului didactic;

d) stabilegte gi monitoizeazd aplicarea Codului de eticd profesionald elaborat in conformitate cu

Codul-cadru de eticd profesionald aprobat prin ordin al ministrului educaliei;

e) propune consiliului de administratie prernierea gi acordarea titlului de ,,Profesorul anului"

prrrsonalului didactic de predare cu rezultate deosebite Ia catedr6;

f) propune consiliului de administralie ini{ierea procedur:ii legale pentru incdlciri ale eticii

pr:ofesionale de cdtre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar qi personalul de conducere,

dtpd.caz;

g',1 dezbate, avizeazd, gi propune consiliuluLi de administralie,, spre aprobare, planul de acJiune al

qcolii (PAS);

h) dezbate qi aprobd rapoartele de activitate arruale, precum qi eventuale completdri sau modificdri

ale acestora;

i) aprobd raportul privind situalia qcolard anuLald prezentatl de fiecare profesor-diriginte, precum

qi situalia gcolard dupd incheierea sesiunilor de amdndri, diferrenle gi corigente;

I

'.)---'



Regulamentul de organizarc qi.funclionare al Colegiului Tehnic de Arhitecturd qi

Lucr6ri Publice ,,Ioan N. Socol:scu" pentru anul iicolar 2024 - 2025

j) aprobd sanctiunile disciplinare aplicarte beneficiarilor primari care sdvdrgesc abateri, p,ctrivit

prevederilor statutului elewlui, ale prezentului regulanrent gi ale regulamentului-cadru;

k) propune acordarea recompenselor pentru ellvi gi pentru personalul didactic din unital.ea de

invdfdmAnt, conform reglementdrilor in vi goare;

l) propune consiliului de administralie programe cle formare qi dezvoltare profesionald corrtinud

pentru cadrele didactice;

m) valideazd mediile la purtare mai mici de 7 inL conformitate cu atribufiile care i-au fost stabilite

prin legislalia in vigoare;

n) avizeazd,oferta de currir:ulumul la deciziaelevului din oferta gcolii (CDEO$) pentru anul gcolar

urmdtor qi o propune spre aprobare consiliului de administra[ie. in stabilirea listei de op]ionale,

consiliul profesoral va jine cont ile numdrul gi or<linea opfiunilor pentru CDEO$ exprimate de cdtre

elevi gi pdrinli/reprezentar.gii legali ai acestora;

o) avizeazd, proiectul planului de gcolariz;are ;

p) valideazd, la inceputul anului qcolar, fiqele de,autoevaluare ale personalului didactic Ai didactic

auxiliar din unitatea de inv6{6m6mt, in baza cdrora se stabilegte calificatir,ul anual;

q) dezbate qi avizeazd regulanLentul de organizere gi funclionare a unitdJii de inv6{[m6nt qi

regulamentul de ordine interioard;

r) dezbate,la solicitarea ministerului, a inspectorahrlui gcolar sau din proprie iniliativd, proiecte de

acte normative gi/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazd" activitatea la nLivelul

sistemului nalional de invdldmdnt, forrnuleazit propuneri de modificare sau de completare a

acestora;

s) dezbate probleme legate de conlinutul sau organizarea procesului educalional din Colegiul

Tehnic de Arhitecturd qi l,ucrdri Publice "I.N. Siocolesou" gi propune consiliului de administra]ie

mdsuri de optimizare a acestuia;

t) propune qi alege cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea gi asigurarea calitdlii,

precum gi ale altor comisiiL constituite la nivelul unitdlii de invd{dm6nt, in conditiile legii;

u) indeplineqte, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administralie, precum qiorice

alte atribulii potrivit legislaliei in vigoare gi conrlrar;telor colective de muncd aplicabile;

v) propune eliberarea din funclier a directorului unit6{ii de invd}dmdnt, conform legii.

ART.53 Documentele corLsiliuhri profesoral sunt:
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a) tematica qi graficul qedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocarii prin mijloace electronice;

c) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, inso,lit de dosarul cu anexele proceselor

verbale.

Consiliul clasei
ART. 54 (1) Consiliul clasei este constituit din totali'tateapersonalului didactic care predd la clasa

re,spectivd, din cel pulin un pdrinte delegat al comitetului de pdrinti al clasei qi reprezentantul

btneficiarilor primari al clasei respective, desemnat prin vot rsecret de cdtre elevii clasei.

(2)) Pregedintele consiliului clasei este profbsorul diriginte.

(3i) Consiliul clasei se intruneqte cel pulin o clatd, in fiecare interval de cursuri sau ori de cAte ori

este necesar, la solicitarea profesorului diriginte, a reprezentan!:ilor pdrinfilor/reprezentanJilor

legali gi ai beneficiarilor primari.

(4f) ln situaJii obiective, cum ar fi calmitdli, irrtemperii, epiclemii, pandemii, alte situalii

exceptionale, gedintele consiliului clasei se pot desfbgura, dlupd caz, in format hibrid sau online,

prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferinfd.

A.RT. 55 Consiliul clasei are urmdtoalele rrtribulii:

a)t analizeazd, de cel pulin doud ori pe an progresul in invdlare gi cotnportamentul fiecdrui elev;

b) stabilegte mdsuri de sprijin atAt penlru elevii cu dificultdfi de inviitare sau de comportament, cdt

qi pentru elevii curczultate deosebite, contribuind larealizar<>a qi adaptarea periodicd a planurilor

inLdividualizate de invdlare ale beneficiarilor primari;

c) stabilegte notele, respectiv mediile la purtare pentrru fiecare elev al clasei, in funclie de frecvenJa

gi comportamentul acestora in activitatea qcolard gi extraqcolard; propune consiliului profesoral

viilidarea notelor mai mici de 7;

d.lpropune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intAlniri cu pdrinlii gi elevii ori de c0te ori este nevoie, la solicitarea profesorului

diiriginte sau a cel pufin 1/3 dintre pdrintiil reprezentan\ii legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeazd abaterile disciplinare ale benefic,iarilor primari ;ri propune sancliuni sau solufioneaz[

contestafiile unor sancliuni, in conformitirte cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului

rergulament qi ale regulamentului-cadru.
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ART. 56 (1) Consiliul clasei se inlruneqte in prezenl.aacelp,a\in2l3 din totalul membrilor gi adoptd

hotdrdri cu votul a jumdtate plus unu din totalul.membrilor sdi.

(2)La sfdrqitul fiecdrei qedinle a consiliullui clasei, toti rnembrii au obligalia sd semneze pror;esul-

verbal de gedinld. Proceselle-vertrale se soriu in rregistrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,

constituit pe fiecare clasd sau nivel de irrvd!6mZint, Registrul de procese-verbale se numeroteazd

pe fiecare pagind gi se inrergistreazd. Registrul de p,rocese-verbale al consiliului clasei este insolit

de un dosar care conline anexele procesellor, nunnerotate gi indosariate pentru fiecare qedinj5..

Responsabilitil'fi ale personalului didactic in unitaten
de invilfilmint
Coordonatorul pentru proiecte gi programe educative gcollare
gi extragcolare 9i coordoniatorul pentru proiecte educafionale
europene
ART. 57 (1) Coordonatorul penlru proiecte gi prog;rame educative qcolare qi extraqcolare es,te, de

regul6, un cadru didactic titular, propus de consiliul prrofesoral gi aprobat de citre consil.iul de

administralie,inbaza unor criterii specifice aprobate do cdtre consiliul de administra\ie al u:nitAlii

de invdtdmdnt.

(2) Coordonatorul pentru proier:te gi programe educative qcolare gi extraqcolare coordoneazd,

activitatea educativd din ,Colegiul Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdri Publice "I.N. Socolescu",

inr\iazd,, organizeazd qi der;fbgoafi, activitdti extracrrrriculare qi extraqcolare la nivelul liceului, cu

dirigintii, cu consiliul reprezerftativ al pdrinlilor/reprezerrtan\ilor legali, cu reprezentanli ai

consiliului beneficiarilor primari, cu consilierul gcolar gi cu partenerii guvernamentali qi

neguvemamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte gi programe eclucative gcolare gi extragcolare iqi desfiigoard

activitatea in baza prevedlerilor strategiilor Ministerului EducaJiei privind educa]ia formalS gi

nonformald.

(4) Directorul Colegiului Tehni,c de Arhitecturd $i LrLcrdri Publice ,,I.N. Socolescu" stabilegte

atribuJiile coordonatorului pentnr proiecte gi programe educative gcolare gi extragcolare, in firnclie

de prioritdlile qi specificul unitlqii.

(5) Coordonatorul pentru proiectro gi programe e<luc;ative gcolare qi extragcolare

suplimentar din fonduri extrabug,etare, conform leg;islaliei in vigoare.
i:\

'.::i'i :
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4.RT.58 (1) Coordonatorul pentru proiecte gi programe e,ducati've gcolare gi extraqcolare are

urrmdtoarel e atribu{ii :

alf coordoneazd, monitorizeazd gi evalueazEr activitatea edrucativii nonformald din unitatea de

irrvdldmdnt;

b'.1avizeazd.planificarea activitdtilor din cadnrl programului activitiililor educative ale clasei;

c.) elaboreazd proiectul programului/calenclanului activitdlilor educative qcolare gi extraqcolare ale

C:olegiului Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescuf', in conformitate cu planul de

ar;tiune al qcolii, cu direcliile stabilite de cdtre inspectoratlul gcolar gi minister, cu nevoile qi

interesele beneficiarilor primari, in urrna consultdnii oonsiliului rcprezentativ al

pdrinJilor/reprezentanfilor legali gi a beneliciarilor primari, 9i il supune spre aprobare consiliului

de administralie;

d) elaboreazd, propune qi implementeazdproiecte de prograxre educative;

e') identificd tipurile de activitdli educati'ye extragcolare care corespund nevoilor gi intereselor

beneficiarilor primari, precum qi posiloilitd{ile de rcahzare a acestora, prin consultarea

beneficiarilor primari, a consiliului reprezontativ al pdrinfilor/reprezentanlilor legali;

flt prezintd, consiliului de administraJie rapoarte anuale privind activitatea educativd qi rezultatele

aroesteia;

g) disemineazdinformaliile privind activitdtrille educative derulate in unitatea de invdJdmAnt;

h) faciliteazd implicarea consiliului reprezentativ al pdrinlilorheprezentanlilor legali qi a

partenerilor educationali in activitdtile edu cative;

i) elaboreazi tematici qi propune forme de desfdqurare a consultaliilor cu pdrintii sau replezentanJii

legali pe teme educative;

j) propunelelaboreazd, instrumente de evaluare a activitdlii educative nonformale desfigurate la

nivelul Colegiului Tehnic de Arhitecturd Ei Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu";

k) faciliteazd, aldturi de cadrele didactice ooordonatoare de proiecte, mobilitdfile cu scop de

irrvdlare pentru elevi gi cadre didactice, in lard sau in strdindtate, in programele UE de educajie qi

formare profesionald sau in cadrul unor progr:ame ale partenerilor e:ducalionali;

l) analizeazd,ofertafurnizorilor de educafirl extraqco.tard qi inaintea,2,8" consiliului de administralie

p.ropuneri de parteneriat in funclie de resursele existente umane, materiale qi financiare existente

la nivelul liceului; : !
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m) ini[iazd qi sus]ine colaborarea unitd]ii de invdfdrnAnt cu unitdJile de educafie extraqcolard din

localitate/jude!;

n) se asigurd cdrezultatele invdJdrii dobdndite de pleqcc,larilelevi prin participarea la prograrne gi

proiecte Ecolare qi extraEcolare sunt recunoscute prin adeverinfe, diplome sau certificate acordate

de unitdlile de invd![mdnt preuniversitar sau partenerii acestora, respectiv sunt incluse in

portofoliul educalional al benefic,iarului primar.

o) susfine cadrele didactice in adaptarea proie,ctelor qi programelor educative qcolare qi

extragcolare la nevoile beneficiarilor primari cu r;erinfe educafionale speciale.

p) orice alte atribulii rezultAnd din legislalia in vigoare.

(2) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte q:i programe educative gcolare gi extraqcolare

conJine:

a) oferta educalionald a unitAfi de invSldmdnt in dc,meniul activitdtii educative extragcolare;

b) planul anual al activitdlii educative extraqcolare;

c) programe de parteneriat pentnrrealizarca de activitdli educative extragcolare;

d) programe educative de prevenire qi intervenJie;

e) modalitfii de monitorizare qi e,valuare a activitdliii educative extragcolare;

f) mdsuri de optimizare a ofertei educationale extragcolire;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazii activitatea extlagr;olar6, in format letric/electronic, transm.ise de

inspectoratul gcolar gi miniister, privind activttate>a r:ducativd extragcolard.

(3) Portofoliul menfionatlaalin. (2) poate ftrcahzat qi r;tocat;i in format electronic.

Art.59 (1) Coordonatorullpentru proiecte educa!;ionale europene este un cadru didactic tiitular,

propus de consiliul profes,rral qi aprobat de c[tre consiliul de administra\ie,inbaza unor criterii

specifice aprobate de cdtre consiliul de aclminista[ie al unit6]ii de inv6]5mdnt.

(2) Coordonatorul pentru proiectro educaJi.onale eruropene coordoneazd activitatea de identifieare a

surselor de finanfare, informeazd institufia cu privire la apelurile lansate, participd la scrierea

cererilor de finanJare, sprijind implementarea, monitorizcazd aspecte ale proiectelor implementate

la nivelul unitAtii de invdtlmdnt.

'1i\
"lfa\

., t
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(i3) Coordonatorul pentru proiecte educ,afionale europener iqi clesfbgoard activitatea in baza

prevederilor strategiilor Ministerului E,Juoaliei privind absorblia fondurilor europene prin

Programele finanlate extem - Erasmus +,IPNRR, FSE+, alte finanldri.

(,1) Directorul Colegiului Tehnic de Arhiter;turd qi Lucrdri Publice "I.N. Socolescu" stabilegte

atribuliile coordonatorului pentru proiecte educalionrale europene, in func{ie de specificul unitdlii.

(:5) Coordonatorul pentru proiecte educafionerle europene are urmdtoarele atribulii:

a) oblinerea acreditdrii Erasmus *;

b) contribuielarealizarea anahzei de nevoi institujionale, in corelaf ie cu oportunitdlile de finanlare

europeand lansate de Comisia Europeand, Ministerul Educaliei sau alte autoritAli abilitate -
I\4inisterul Investiliilor qi Proiectelor Europene (MIPE), MirnisteruLl Mediului, AgenJia Nalionald

pentru Programe Comunitare in Dom,eniul EducalieiL qi FornrLdrii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;

c) stabileqte un grafic al accesdrii fondurilor europene in funclie de documentele oficiale lansate

de Comisia Europeand, Ministerul Educaliei sau alte autoritSli abilitate - MIPE, Ministerul

\4ediului, ANPCDEFP etc.;

d) identificd oportunitdli de finanlare, elab,oreazd. propune qi monitorizeazd,proiecte cu finanlare

european6;

e) identificb tipurile de proiecte r3uroperre care corespund nevoilor beneficiarilor

primari/pdrinfilor/reprezentanfilor legali ai aces;toralpersonalului unit[fii de

invdlamAnt/comunitdfii qcolare, precum qi posibilitfiile de realizare a acestora, prin consultarea

conducerii qi personalului unitdlii de invdfrimArrt, abeneficialilor primari ai educafiei, a consiliului

r epr ezentativ al pdrintilor;

f) faciliteaz\,la nivelul Colegiului llehn.ic,Je ArhiLtecturd r;i Lucrdri Publice "I.N. Socolescu",

organTzarea concursurilor qi competiliilor cu tematicd europeand;

g) faciliteazd mobilitdli cu scop de invdfare pentru elevi gi cardre didactice in lard gi in strdindtate,

desftgurate in cadrul proiectelor educafionale europene;

h) disemineazd Ia nivel local, judefean, regional, nafional rezultatele proiectelor educafionale

europene derulate in unitatea de inv[tlmdrrt;

i) propune/elaboreazd, instrumente de monitorizare, evaluare si rapnrtare a proiectelor desftgurate

la nivelul unitdlii de invSldmAnt;

Pagina 38 din



Regulamentul de organizarre qi funclionare al Cole,giului Tehnic de Arhitecturd gr

Lucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" perLtru anul ;r;olat'2024 -2025

j) particrpd la activitFrli orgwtizate de ISJ/ltSllB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul

programelor educalionale europerne;

k) prezintd consiliului do administralie rapoerte: anuale privind implementarea proieotelor

europene, rezultatele qi impactul acestora;

l) indeplineqte orice alte atribulii rezultdnd din legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorului pr:ntru proiecte eduoalionale europene confine:

a) analiza de nevoi a unitdtrii de invdtdmdnt;

b) documentalia specificd pentru scrierea ;i implementarea proiectelor care pot fi accesate prmtru

unitSlile de invdldmAnt qi coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzdtoare;

c) apeluri, ghiduri pentru finanjale relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru

unitSlile de invdfdm6nt qi inlte dooumente care rcglemerrteazd accesarea fond,urilor

europene/implementarea proi,octelor, in frcrmat letric/electronic, transmise de

ISMB/ME/MIPE/ANPCDIEFP/BirouI de Legdturrd al Parlamentului European/Reprezentanfer

Comisiei Europene in Rom6nia, iilte insti fuliil or ganiza\ii;

d) schife de proiect;i cereri de fi.nanlare depuse;

e) modalitdji qi instrumente de monitorizare qi evahrare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anrrale.

(7) Portofoliul menfionat la alin. (6) poate firealizat qi stocat qi in format electronic.

ART.60 Activitatea desftguratd de coordonatorul pentm proiecte qi programe educative qcolare gi

extragcolare, respectiv activitatea desfrquratd de coordonatorul pentru proiecte educaJionale

europene se regdsegte in raportul anual de activ:itate, prezentat in consiliul de administlratie.

Activitatea educativd gcolard qi extragcolard qi aotivitatea de gestionare a proiectelor educafionale

europene sunt pdrli ale planului tle acfiune al Ecolii (PAS).

Profesorul diriginte
ART.61 (1) Profesorul diriginte ooordoneazdactivitatea clasei din Colegiul Tehnic de Arhitecturd

qi Lucrdri Publice,,I.N. Socolescu".

(2) Un cadru didactic poate inde,plini atribuliile de profesor diriginte la o singurd formaliune de

studiu.

ART.62 (1) Profesorii diriginli sunt numili, anual,, de cdtre directorul liceului, inbaza hotdrdrii

consiliului de administratie.
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(:L) La numirea profesorilor diriginli se are in vedere, in mdsura posibilitdlilor, principiul

continuitdJii, astfel incdt clasa sd aibd acelagi diriginte pe palcursul unui nivel de inv6{6mdnt.

(13) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a

dobOndit definitivarea/licenfierea in invdfdmdnt, arc cel puliin o jumdtate din normd didacticd in

unitatea de invdldm6nt gi predd la clasia respectivd.

!rRT.63 (1) Activitdlile specifice funcJie,i de diriginte sunl prevdzute in fiqa postului cadrului

didactic.

(lZ) Profesorul diriginterealizeazdanual plani:Frcarea activitdtrilor conform proiectului de dezvoltare

irrstitutionald. gi nevoilor educalionale ale colectivului de elel'i pe c€re il coordoneazd,.Planifrcarea

sE dvrzadzd de cdtre directorul liceului.

(:)) Activitdlile de suport educafional, conriiliere qi orientare profesionald sunt obligatorii qi sunt

desfbgurate de profesorul diriginte in cadrul orelor din aria curriculard consiliere qi orientare, in

unna consultdrii beneficiarilor primari majo,ri, pdrinfilor/reprezentanfilor legali ai beneficiarilor

primari minori qi a consiliului profesoral, [a <Iecizia consiliului de administralie.

(,{) Profesorul diriginte desftgoard activit6li de suport educalional, consiliere gi orientare

profesionalS pentru elevii clasei, atAt la nivelul intregii olase, pe grupwi, cdt qi individual.

,arctivitdlile se referd la:

a) teme stabilite in concordanJd cu specificul vArstei, cu inleresele sau solicitdrile beneficiarilor

primari, pe baza programelor qcolare in rrigoare elaborate pentru aria curriculard ,,Consiliere qi

orientare";

b) teme de educalie in conformitate cu prrevederile actelor normative qi ale strategiilor nationale,

precum gi in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educa{iei cu alte ministere, institu}ii gi

organtzalii.

(:5) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul qcolar qi parteneri educafionali, urmdreqte

dezvoltarea qi perfeclionarea abilitdlilor personale gi acade,mice ale beneficiarilor primari prin

utthzarea adecvatd a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectdndu-i la trasee academice

;ii de carier[ prin facilitarca accesulni la irfl;reaga ofertd de educafie gi formare profesionald qi

sprijinirea/susfinerea inserliei socio-profesionale viiltoare a beneficiarilor primari.
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(6) Profesorul diriginte desfbqoard activrtd\i educaLtive extraqcolare, pe care le stabilegte dupd

consultarea beneficiarilor primari qi a pdrinJilor/rept:ezentanlilor legali, in concordanJd cu

specificul vdrstei qi nevoilor idenl.ificate pentru crclectivul de elevi.

(7) Profesorul diriginte colaborerrzd cu consilierul gcolar qi mediatorul qcolar pentru consilierea

qcolard qi psihologicd a elevelor gravide qi a beneficiarilor primari pdrinfi cu privire la dreptfurile

educalionale qi la cele privind starea de s5ndtate.

(8) Profesorul diriginte monitorizeazdactivitatea colectivului de elevi, colaboreazd cu profesorul

itinerant qi de sprijin Ei informeazd consiliul de admirristralie privind barierele intAmpinate de

beneficiarii primari cu dizabilitdfi in ceea ce priveEte accesul Ei participarea la activitdlile

curricul are, extracurricul are qi ex traqcolare.

(9) La inceputul anului ;colar qi ori de cAte ori se inrpune, profesorul diriginte informeazd ellvii

Ei pdrinfii/reprezentar\ii legali privind serviciile (corrsiliere scolar6, logopedie, sprijin educalional,

mediere qcolard etc.), programeile (Burse gcolare, Tichete pentru rcchizite, Euro 200, .Masd

sdndtoasS, invdlare remedialS, $coala la domic:iliu etc.) disponibile la nivelul unitdfii de

invdfdmAnt.

ART.64 (1) Pentru realizarea unei comunicdri constante cu pdrinliiheprezentan\ii l,egali,

profesorul diriginte stabilegte, in acord cu aceqtiut, pe perioada fiecbrui interval de cursuri, o

intAlnire pentru prezentaretr situaliei gcolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea probletnelor

educalionale sau comportamentale specifice ale ace;stora.. in situatii obiective cum ar fi: calamit6li,

intemperii, epidemii, pandemii, rilte situalii exc,eplionale, aceste intdlniri se pot desfb.gura, dupd

caz, in format hibrid sau onliine, prin mijloacr: eft:ctronice de comunicare, in sistern de

videoconferinf6.

(2) Planificarea orelor dedlicate ihtAlnirilor dirig;inl;ilor cu pdrinlii sau reprezentanlii legali de la

fiecare forma{iune de studiu se comunicd benefic,iarilor primari pi pdrin}ilorheprezentanfilor legali

ai acestora qi se afiqeazdla avizie>r sau pe site-ul unitd{ii de invd}dmdnt.

(3) intdlnirea cu pdrinliiheprezenrtanlii legali se recomanddafi individuald, in conformitate cu o

programare stabilitd in prealabill. La aceasti intAlnire, la solicitarea pdrinteluilreprezenta:ntului

legal sau a dirigintelui, poate participa gi elevul.

ART.65 Profesorul diriginte are urmdtoarele atribulii:

( 1 ) organiz eazd" qi coordoneazd:
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a) activitatea colectivului de elevi;

b.) activitatea consiliului clasei;

c,t intAlniri la care sunt convocali pdrinlii sau reprezentantii bgali la inceputul gi la sfArgitul anului

qcolar gi ori de c6te ori este cazul;

d) actiuni de orientare qcolard gi profesionald pentru elevii clasei;

e.) activitdli educative qi de consiliere;

f) activitdJi extracurriculare qi extragcolare in unitatea de inviitdmArrt gi in afara acesteia, inclusiv

ar;tivitdlile realizate prin intermediul tehno,logiei gi al internetului;

g) acliuni pentru prevenirea consumului de droguri in r6ndul beneficiarilor primari, inclusiv cele

in colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitdli de cunoaqtere, intercunoaqtere qi teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in

vederea formdrii unei culturibazate pe respeot, increrdere qi suslinere reciprocd la nivelul clasei.

(ll) monitorrzeazd'.

a) situalia la invdldturd a beneficiarilor primari;

b) frecvenla la ore a beneficiarilor primari,;

c) participarea gi rezultatele benefioiarilor primari la concursur:ile qi competitiile gcolare gi

e.rtraqcolare;

d) participarea qi comportamentul beneficiarilor prirnari in tinrpul activitdlilor gcolare, extraqcolare

giL extracurriculare;

e) participarea beneficiarilor primari la programe sarr proiecte qi inrLplicarea acestora in activit};li

de voluntariat;

(il) colaboreazdcu:

a)profesorii clasei gi coordonatorul pentruLproiecte si programe edrucative qcolare gi extraqcolare

pentru informarea privind activitatea beneliciarilor primari, perftru solulionarea unor situalii

specifice activitdtrilor gcolare gi pentru toiate aspectele care vizeazd, procesul instructiv-educativ

crre ii implicd pe elevi;

b) cabinetele de consiliere qcolard, in activit[fi de consiliere gi orientare a beneficiarilor primari ai

c.[asei;

c') directorul unitdfii de invlJdmdnt, pentru <>rganizarea unor activitdti ale colectivului de elevi,

pentru inijierea unor proiecte educalionale cu elevii, pentm rezolvareu obleme
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administrative referitoare ler intrelinerea gi dotarea s[lii de clas6, inclusiv in scopul pdstrdrii bazei

materiale, pentru solulionarea uLnor probleme satr situalii deosebite, apdrute in legdturd cu

colectivul de elevi;

d) asocialia gi comitetul de pdrinfi, pirinlii sau reprezentan{ii legali pentru toate aspectele care

vrzeazd"activitatea beneficiarilor primari ryi evenimenteli: importante la care aceqtia participd 9i cu

alli parteneri implicali in aotivitatea educativd gcolard qi extraqcolard;

e) profesorii logopezi, pentru referirea ;i susfinerea participdrii beneficiarilor primari la activitdli

de logopedie;

f) profesorii itineranli ;i de sprijin pentru incluziunera beneficiarilor primari cu CES in colectivul

clasei qi pentru organizarea activitdlilor de stimulare, compensare, recuperare qi consolidare a

competenlelor acestora la clasd sau in afasra ei;

g) CMBRAE pentru referirea qi orientarea qcolarl a beneficiadlor primari cu CES;

h) asisten1ii sociali/psihologii din cadnrl SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de

violenfd asupra minorilor, aband,on gcolar qi alte situaJii care constituie o incdlcare a dreptrurilor

copiilor;

i) a{i parteneri implica{i in activitatea educativd qcolard 9i extraqcolard;

j) compartimentul secretariat, pentru acordarea bulselor qi intocmirea documentelor gcolare 9i a

actelor de studii ale beneficiarilorr primari ai clasei;

k) persoana desemnatd pentru g;estionarea SIIIR, in vederea completdrii 9i actualizdrii drltelor

referitoare la elevi;

(4) informeaz[:

a) elevii pi pdrinlii sau reprezentanJii legali desipre prevederile regulamentului de organizare 9i

funclionare a Colegiului Tehnic rle Arhitecturd gi Lucrdri Publice "LN. Socolescu";

b) elevii gi pdrinlii sau reprezenlanlii legali cu pri''rire Jla reglementdrile referitoare la evaludri qi

examene qi cu privire la alte d,ocumente care re1;lementeazd. activitatea qi parcursul gcolar al

b enefi ci arilor primari ;

c) pirinlii sau reprezentanlii legali desprer situalia qcolar'6, comportamentul beneficiarilor primari,

frecvenla acestora la ore; infirrmarea se realizeaz\. in cadrul intAlnirilor cu pdrinlii sau

reprezentan\ii legali, precum gi irr scris (ermail), oni de cAte ori este nevoie;
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d) p6rin{ii sau reprezentantii legali, incazul irL care elelul inrogistreazd mai mult de20 de absen{e

nemotivate; informarea se face in scris (e-rnail);

e) pdrinlii sau reprezentan{ii legali, in scris, referitor la sanc}iondrile disciplinare, neincheierea

silualiei qcolare, situaJiile de corigenld sau repetenlie; informarea se face in scris (e-mail);

f) elevii gi pdrinlii sau reprezentanlii legali cu privire la prevederile procedurii de management a

ctrzvilor de violenld.

(5) indeplinegte alte atribulii stabilite ,Ce ciitre conducerea unitafli de invbtdmAnt, in conformitate

cu legislatia in vigoare sau figa postului.

ART.66 Profesorul diriginte mai are gi urmdtoarele zrtribulii:

a) completeazd.in catalogul electronic al cl.asei datele personiale ale beneficiarilor primari (data qi

locul de naqtere, numele pdrinfilor, adresil, rlatele cle contalt, nurndr matricol); menlioneazd la

ruLbrica "observafii" eventualele sanoliunile aplicate elevului (n:r. inregislrare, datd, tipul de

semcJiune, motivafia aplicdrii); menfioneazila rubrica "trans.leruri" plecdrile/venirile elevilor (nr.

cerere, datd, liceul de la vine/la careptreacE);

b) motiveazd absenlele beneficiarilor prrinnari, in conformitate cu prevederile prezentului

re,gulament gi ale regulamentului-cadru, astfill: sdptdmAnal,inziua in care se desftqoard ora de

dirigenlie, profesorul diriginte verificd mapa de coresponderrfd/scutiri din cancelarie gi

consemneazd in catalogul electronic nrotiivarea absenfelor pentru care existd documente

juLstificative;

c) propune, in cadrul consiliului clasei gi irr consiliul profesot'al, nota, respectiv media la purtare a

fiecdrui elev, in conformitate cu reglementdrile prezentului regulament;

dlt aduce la cunogtinla consiliului profeso:ra1,, pentru aprobare, sancliunile beneficiarilor primari

propuse de cdtre consiliul clasei;

e) propuneipune in aplicare sanclirurile boneficiarilor primari stabilite in conformitate cu

plevederile prezentului regulament qi ale statutului elevului;

f) incheie situatia gcolard a fiecdrui elev la sf6rqitul anului gcolar qi o consemneazdin catalogul

electronic qi in cametul de elev;

g',t realizeazd,ierarhizarea beneficiarilor prirnari la sf6rpit de arr gcolar pebazarezultatelor acestora;

hlt sprijind elevii majori, pdrinliilreprezentanlii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitdli
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de informare qi consiliere in prcrcesul de depurLere a documentelor necesare pentru acorclarea

burselor.

i) completeaz5 6ssurnsntr:le sp,ecifice colectivului cle elevi 9i monitorizeazd completarea

portofoliului educalional al benef iciarilor primari ;

j) intocmeqte calendarul acl;ivit[litor educirtive exlraqcolare ale clasei;

k) la finalizarea invaldmdntului liceal, profesorull cousilier qcolar 9i dirigintele emit ciite o

recomandare consultativd de inca<lrare intr-o forrrLb de inv6!6mAnt de nivel superior, avdnd caracter

de orientare qcolard pentru fiecare elev in parte. Pentru absolvenlii de invd{dmAnt liceal se poate

realizaqi o recomandare su|1 forma unei orientdri'rzocalionale de incadrare pe piala forfei de muncd;

l) centralizeazd optiunile pentru CDEO$ exprimzfie de critre elevi qi pdrinli/reprezentattir legali ai

acestora la nivelul fiecdrei olase.

COMISII
ART.67 (1) La nivelul Colegiutui Tehnric de t\rlLiteclurd si Lucrdri Publice "I.N. Socolescu"

funclioneazd comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caractet ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

l) comisia pentru cuniculunr;

2) comisia de evaluare qi asigurare a calitillii;

3) comisia de securitate qi siindtate in muncii gi pentru situalii de urgenj6;

4) comisia pentru controlul rmanagerial intem;

5) comisia pentru prevenirea gi combaterea violenfoi, a faptelor de coruplie qi discriminiirii in

mediul gcolar qi promovarea interculturaltitd{ii;

6) comisia pentru forrnare qii dezvoltare in cariera didacticd.

(3) Comisii cu caracter ternporar sunt:

1) Comisia pentru gestionarea activitdtiXor derulate prin SIIIR;

2) Comisia Paritard;

3) Comisia de incadrare qi salaritzare;

4) Comisia de EticS;
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5) Comisia pentru verificarea docrtm,entelor Ecolare;

6) Comisia pentru acordarea trurse,lor Ei a altor ajutotre sociale;

7) Comisia pentru organizarctt examenelor;

8) Comisia pentru intocmirea orarului qi asigurarea serviciului pe gcoald;

9) Comisia de evidenld gi distribulie ia manualelor Ecolare;

10) Comisia de achizi\ii a valorilor marteriale qi serviciilor;

11) Comisia de recepfie a valorilor materiale qi a serviiciilor;

12) Comisia de inventariere.

(Q in Colegiul Tehnic de Arhitecturd Ei Lucrrdri Publice ,,I.1,1. Socolescu" se vor constitui gi vor

ftmcJiona comisii cu caracter ocazional in :funcfie de nevoile rycolii.

(5;) Comisiile cu caracter permanent igi der;frqoarii activitrrtea pe tot parcursul anului qcolar,

comisiile cu caracter temporar igi desf;iqoald activitatea doar in anurnite perioade ale anului qcolar,

iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiinrfate ori de c6te ori se impune constituirea unei astfel

de comisii, pentru rezolvareaunor problenre specifice apdrutr: la ni'trelul unitdJii de invdldmdnt.

ART.6S in cadrul Colegiului Tehnic dr: l\rhitecturd qi L,ucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" se

constituie qi funclioneazdurmdtoarele colective de lucru:

a) Colectiv de luuu al diriginlilor:

- colectivul este format din toli profe'sorii diriginli;

- colectivul este coordonat de un resporlsabil, propus prin vot, de cdtre consiliul profesoral,

din r0ndul personalului didactic dr; predare titular, c'are indepline;te funcfia de profesor

dirginte; numirea se face de cdtre: directorului liceului in baza hotdrdrii consiliului de

administralie;

- membrii colectivului colaboreazdin l,ederea indeplinLirii atribuliilor de profesor diriginte,

participd la gedinJe de lucru cevizez:r:d.bwrlo.rgarizare a clas;ei, prelucrarea regulamentelor

qcolare qi a legislaliei in vigoare, participd la interasistenle in cadrul orelor de consiliere gi

orientare.

Colectiv de lucru pentru elaborareo gi revizuirea regialamentelor ;colare:

coordonator este un cadru didactic, membru al Consiliului de AdministraJie, numit de cdtre

directorului liceului; din colectiv rnLai fac parte 3 cadre didactice, numite de cdtre consiliul

profesoral, 1 reprezentant al sindicatu.lui, I-2 reprezetrtanli ai pdrinlilor des e cdtre

b)
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consiliul reprezentativ al pdrinfilor/relprezentanfilor legali ;i l-2 rcprezentan[i ai

beneficiarilor primari destmnali de consiliul gconar al elevilor;

- elaborarea sau revizuirea regulamentului de organizare qi funcfionarelanivelul liceului qi

a regulamentului de ordine interioard se, ferce in termen de 30 zile calendaristice de la

inceperea cursurilor'.

c) Colectiv de lucru pentru analiza si se:let:lia .proiectelor Si programelor vocalionale

desfbEurate la nivelul Colegiului Tehnic drs Arhitecturd;i Lucrdri Publice "I.N. Socolescu":

- numirea membrilo,r se i:ace prin decizia consiliului de administrafie la propunerea

consiliului profesoral;

- din colectivul de lucru fiec parter coord,oniltorul pentru proiecte gi programe educative

qcolare qi extraqcol€re, un cadru didactic arhitect, un cadru didactic artist plastic , un oadru

didactic reprezentant al secJiei de desigp, un cadru didactic reprezentatt al secfi,ei de

consefvare;

- atribuliile acestui colectirz de lucru cupr.ind: analiza, avizareahespingerea ftle baza unei

motivalii scrise) a propunerilor de proiectle, programe, expozilii, calendare de activitiifi cu

caracter vocalionall qi i:naintarea acestorer spre aprobarea/respingerea consiliului de

administrafie a Colegiului Tehnia de Arhitecturb gi Lucrdri Publice "LN. Socolescu";

avizarealrcspingerea (yteltaza unei motivafii scrise) a propunerilor de utilizare a spa;tiilor

liceului in vederea e>rpunerii de hrcrdri qi inaintarea acestor propuneri spre

aprobarcaalrespingere corrsiliului de administra[ie a Colegiului Tehnic de Arhitectrud gi

Lucrdri Publice "I.l.l. Socolescu".

ART.69 (1) Comisiile de la nivehrl unitdlii de invdJimdnt iqi desftgoard activitatea pebazade,ciziei

de constituire emise de directorul unitdlii cle invdldrnAnt. in cadrul comisiei de evaluare qi asigurare

a calitdtii qi a comisiei pentru prevenirea gi oombaterea violentei, a faptelor de corupJie gi

discrimindrii in mediul gc,olar gi promovarea inti:rculturalitdJii sunt cuprinqi: reprezenta:rli ai

beneficiarilor primari cu statut de membru, re:prezenl:anli ai pdrinfilor/reprezentanlilor l,lgali,

nominalizali de consiliul g,:olar al ele.,rilor, respectiv consiliul reprezentatisr al

p drinfilor/r epr ezerfian[i I o r I e g ali.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invdldmffnt gi documentele elaborate de membrii cornisiei

sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare gi funclionare a
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Colegiului Tehnic de Arhitecturd gi Lur;rdri Publice "I.N. Socolescu". Liceul igi elaboreazd

proceduri privind funclionarea comisiilor lin lfunclie de nevoile proprii.

Oomisia pentru curriculumr
4\RT.70 (l) Comisia pentru curriculum se constituie la nivelul unitdlilor de inv6!5mdnt

preuniversitar de stat, in bazahotdrdrii corrsiliului de adminiritralie, fiind formatd din responsabilii

catedrelor. Directorul unitdlii de invd!6rn6:nt emite decizia de constituire a Comisiei pentru

curriculum.

(12) Activitatea Comisiei pentru curriculunr este coordonatd cle un r'esponsabil, propus prin vot, de

cdtre consiliul profesoral, din r6ndul personalului didactic de predare titular, cu rezultate deosebite

obfinute in activitatea didacticd.

(,3) Numirea responsabilului comisiei penlru curriculum se fllce prin decizie a directorului, emisd

inbazaunei hotdrdri a consiliului de administralie, inurmapropunerii primite dinpartea consiliului

prrofesoral.

@) in cadrul Colegiului Tehnic de Arhitecturd;i Lucrdri Publice "I.N. Socolescu" catedrele de la

nLivelul Comisiei pentru curriculum se constillie din cel pufirr 4 caclre didactice care igi desfrgoard

activitatea in unitatea de invdldmdnt, dupii caz, pe arii curri,;ulare, pe discipline de studiu sau pe

dliscipline inrudite.

(5) Fiecare unitate de invdJdm6nt elaboreazd o procedurd privind firnclionarea Comisiei pentru

curriculum, care include qi modul de constituLire qi fi.rnclionar:e a caledrelelor, in funclie de nevoile

p,roprii.

(6) Atribuliile comisiei pentru curriculum vizeazd activitEiJi legate de procesul de proiectare,

implementare, monitoizare qi evaluare a iimplementdrii curriculumului la nivelul unitd{ii de

irnvdJdm6nt, precum:

a) inifierea gi realizareaanalizei de nevoi, implicAnd consultinrea beneficiarilor educaJiei, privind

oferta curriculard a unitdlii de invd{drndnt,, inclusiv a curriculumului la decizia elevului din oferta

qcolii (CDEO$), pentru fiecare an gcolar, prin utilizarea met,odei de anahzd, de tip SWOT;

b,) consilierea cadrelor didactice in pr,ccesul de elaborare a planificdrii qi proiectdrii didactice;

c) monitorizarea de cdtre responsabilul comisiei pentru ourriculum a modului de aplicare a

p,lanurilor - cadru qi a programelor gcolare,, irrclusiv prinrcalizarea de asistenle la ore;

d) analizarea periodicd a performanlelor qc:olilre ale beneficiarrilor primari qi propunerea, dupd. caz,
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a unor activitdli remediale aare sil fte realizate la clasele de elevi;

e) coordonarea organizdrii de activitbji der pregdtire penlru elevi in vederea participdrii acest,cra la

examene gi concursuri qcolare;

f realizarea la nivelul catedrelor a unor instrumente qi resurse educalionale, inclusiv a unor r€)surse

educalionale deschise qi a unor instrumente de e'',taluare gi notare;

g) centralizarea, prin responsabilrul comisiei, a crrsurilor oplionale propuse de catedrele/comisiile

metodice, sub forma unei liste c,are este prezentatii pentru a fi dezbdtutd qi avizat6. de corLsiliul

profesoral qi ulterior propusd, spre aprobare, consiliului de administrafie al unitdfii de invSfdrmdnt;

h) coordonarea activitdlilor: de prezentare a ofert,ei de CDEO$ pdrinfilor/reprezentanfilor legali qi

beneficiarilor primari ;

i) analizarea proiectelor de programd, in vederea acorddrii de cdtre inspectoratul qcolar a avizului

de specialitate, pentru disciplintde care fac parte din CDEO$, elaborate la nivelul unitdfii de

invd!dm6nt;

j) elaborarea anuald a unui rapcrt privind calitirtea ofertei curriculare a unitdlii de invd![mAnt,

inclusiv a cursurilor opfiorrale, inrplementatelarrivelul unitdlii de invdfdmAnt, prin prelucrarea;i

interpretarea informafiilor oblinute din procesul de monitorizare;

(k) prezentarea de cdtre resporLsabilul comisiei pentru curriculum, in consiliul profesoral, a

raportului de activitate al comisriei qi valorificeLrea concluziilor gi recomanddrilor raportului in

fundamentarea anaTizei de nevoi pentru proiectarea ofertei curriculare, inclusiv a CDEO$, din anul

qcolar urmdtor;

l) susfinerea cadrelor didac;tice irL ceea ce privegte adaptareaplanificdrii qcolare gi a preddrii la

nivelul de performantd, aI beneficiarilor primari qi la realizarea planurilor individualizale de

inv6]are;

m) monitorizarea interesului beneficiarilor primari de a studia limba maternd, respectiv istoria Ei

cultura minoritdlii cdreia ii aperJin gi intreprindtrea demersurilor necesare pentru a le oferi

posibilitatea sd le studieze, la cererea acestora sau a reprezentar\ilor legali;

n) constituirea gi aclualizttrea periodicd a unei arhive electronice care sd cuprindd documente,

studii, cercetdri, resurse r:ducafionale realizate:la:rizate de Ministerul Educa{iei, care sprrijind

aplicarea curriculumului ;
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o) constituirea qi actualizarea periodicd a. arhivei electronioe privind documentele care privesc

curriculumul, atdt cele elaborate qi aprobatela nivel nalionarl, cdt si cele elaborate Ei aprobate la

nivelul Colegiului Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice "I.N. Socolescu" (planuri-cadru qi

programe qcolare utilizate, inclusiv pentru CDEO$).

Comisia pentru evaluarea gi asigurarea calitetii (CEAC)
4.RT.71 (1) in Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" se constituie

Comisia pentru evsluarea ;i asigurareu c'ulitdlit (CEAC) in baza Legii 8712006 qi OMEN

302712018, Legii invdldmdntului Pi:euni.versitar Nr.198/2023, cu modificdrile qi completdrile

ulterioare.

(2) CEAC funclioneaz d in baza unui re gul arnent el ab orat s eprarat.

(13) Comisia pentru evaluarea gi asigurarea calitefi elaborea,zd anual Raportul anual de evaluare

irrternd privind calitatea educaliei in unitatea de inv6!6m6nt.

Oomisia de securitate Ei stindtate in nruncA 9i pentru situafii
cle urgenld
4\RT.72 in Colegiul Tehnic de Arhitecturi[ qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" se constituie

Comisia de securitate qi s[nltate in munci si pentru situa{ii de urgenfi, cu urmdtoarele

atribuJii qi competenfe:

a) elaborareanormelor de protecfie a muncii pe diferite compartimente qi activitdli linAnd cont de

riscurile Ei accidentele ce pot intenreni;

b) organizarca instructajelor de proteolie armuncii;

c) orgarizareainstructajelor de protec,fie a muncii pentru activitdti extracurriculare Ei extraqcolare;

d) elaborarea de materiale informative privirrd riscurile de accidente ce pot apdrea in gcoald qi in

afara ei;

e) orgatizeazd, indrumd qi controleazd aotivitatea de apdrare impotriva incendiilor potrivit

prevederilor legale pentru entitatea publicii;

D constatd prin controale abaterile gi sesizreazd conducerea;

g) intocmegte planul de proteclie gi prevenire;

h) analizeazd, introducerea noilor tehnologii, alegerea ecJhipamentelor, lu6nd in considerare

consecinfele asupra sdndtdlii Ei ser:uritiilii lucrdtorilor qi face propuneri in situafia constatdrii

anumitor deficiente;
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D

i)

k)

analizeazd alegerea, cumpdrarea, intrelinerea qi uliltzarea echipamentelor de munc6, a

echipamentelor de protecJie colectivd qi individuald;

analizeazd modul de indeplinire a alribufiilor ce revin serviciului extern de prevenire qi

protecfie, precum qi me:nfinerea sau, dacd ester ctzul, inlocuirea acestuia;

propune mdsuri de amenajare a locurilor de rmuncd, lin6nd seama de prezenJa grupurilor

sensibile la riscuri specifice,

D colaboreazd cu toate compartimentele qi coleotivele rlin gcoal6;

m) analizeazd cererile fonnulate de lucrdtori pr:iviind condiliile de muncd qi modul in ca're iEi

indeplinesc atribuliile persoarLele desemnate ;iil sau serviciul extern;

n) urmdreEte modul in cale se aplicd qi se respectd reglementdrile legale privind securitatea ;i
sdndtatea in muncd, mdsurile dispuse de inspectoratul de muncd gi inspectorii sanitari sau de

alte organe de control;

o) analizeazd,propunerile lucrdtorilor privind prevenirea accidentelor de muncd qi a imbolndrririlor

profesionale, precum qi pentru imbundtdfirea oondiliilor de muncd qi propune introdrtcerea

acestora in planul de prevenire Ei proteclie;

p) analizeazl, cauzele producerii accidentelor de muncd, imbolndvirile profesionale gi

evenimentele produse gi poate propune mdsuritehnice in completarea mdsurilor dispuse in urma

cercetdrri;

q) efectueazl verificdri proprii privind aplicarea irrstrucliunilor proprii qi a celor de lucru qi face

un raport scris privind constaldrile fbcute;

r) elaboreazdinformdri anuale sau la cererea dir,ectoruhri, informdri pe care leprezintdConsiliului

profesoral;

s) dezbate raportul scris, prezentat comitetuhri de securitate qi sdndtate in munci de cdtre

conducdtorul unitdJii cel puJin o datd pe an, cu privire la situalia securitdlii qi sdndtdlii in rnuncd,

la acfiunile care au fost .intreprinse gi la eficierrla acestora in anul incheiat, precum qi propunerile

pentru planul de prevendre Ei proteclie ce se t'arcaliz:,ain anul urmdtor;

t) monitorizeazdrespecta:ea RC)FUI gi a ROI.

Comisia pentru controlul maniafleriial intern
ART.73 in Colegiul Tehnic der Arhitecturd gi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" se conrstituie

Comisia pentru controlul maniagerial intern, cu urmdtoarele atribufii gi competenfe:
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a) membrii comisiei desemnali prin decizie internd vor aduce la indeplinire prevederile OSGG

1500/2018;

rComi sia funclioneaz d in baza unui re gulament elaborat separat;

.Membrii comisiei vor analiza activil;dJile instituliei aqa cum sunt definite in Legea

linvdfdmdntului preuniversitarNr.lgS/2023, ROFUIP ;i ROI]UI Ei a legislafiei cu aplicabilitate in

unitAlile ;colare gi vor elabora proceduri operaJionalle;

Membrii comisiei vor prezenta dirr;ctoruhri proiectele de, proceduri operafionale in vederea

implementdrii acestora;

Graficul de implementare a procedurilor operalionale va fi stabilit de comisie qi se va emite o

decizie in acest sens.

Comisia pentru prevenirea gii conrbaterea violen[ei, a
fiaptelor de coruptie 9i discrinrindrii ln mediul gcolar gi

promov atea i nte rcu ltu rer I itti[i i

4.RT.74 (1) Comisia pentru prevenirea, qi combaterea l'iolenfei, a faptelor de corup{ie gi

discriminlrii in mediul qcolar qi promov'area interculturallitifii se constituie la nivelul liceului,

inbazahotdrdrii consiliului de administra!:ie prin caro se aprobd si componenfa sa nominald.

(21) Comisia este formatd din:

a) coordonatorul pentru proiecte qi programe educative qcolare gi e>rtragcolare;

b) 4-6 reprezentanli ai cadrelor didactice, dersemnali de Consiliul profesoral;

c) I-3 reprezentanfi ai pdrinlilor/repre:renlanfilor legali dr:semnafi de consiliul reprezentativ al

p[rinfilor;

1-3 elevi desemnafi de Consiliul qcolar al elevilor;

1 reprezentarfi al primarului si 1 r,eprezentantl al cons;iliului local, membri in Consiliul de

administrafie al unit[1ii de inv[fdmdnt,, cuL statut de invita,ti;

profesorul-consilier qcolar ;i med iatorul qcolar, dupl caz.

(3t) Directorul Colegiului Tehnic de Arhitecturd qi Lr,rcrdri Purblice "LN. Socolescu" emite decizia

drs constituire gi componenfa nominald a Comisiei pentru prevenirea gi combaterea violenlei, a

ferptelor de coruplie qi discrimindrii in med.iul gcolar gi promovarea interculturafitA{ii.

b)

c)

d)

e)

d)

e)

Pagina 52 din124



Regulamentul de orgarizare qi ftnclionare al Cole5;iului Tehnic de Arhitecturd qi

Lucrdri Publice ,,Ioan N. Socolesicu" peillru anul qcolar 2024 - 2025

(4) Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lur;rdri Publice "I.N. Socolescu" elaboreazd o procedurd

privind funclionarea Comisiei perrtru prevenirea r;i comtraterea violenlei, a faptelor de corupt;ie gi

discrimindrii in mediul qcolar gi prromovarea intercu.lturalitdtii, in funcJie de nevoile proprii.

(5) Activitatea comisiei se desflgoard prin raportarea Ei punsrea in aplicare a ansamblului

prevederilor legale in vigoare cttre vizenzd prevenirea gi combaterea violentei, a faptelor de

coruplie gi discrimin6rii gi, respectiv, afirmd pronlo\/area interculturalitdlii in mediul gcolar.

(6) Comisia pentru prevenilea gi c,ombaterea violenlei, a faptelor de coruplie qi discrimindrii in

mediul gcolar qi promovarea interculturalitdlii anralizeazd abaterile disciplinare ale beneficiarilor

primari care sdv6rgesc abateri qri propune sanoliunile disciplinare aplicate acestora, potrivit

prevederilor statutului elevului, plezentului regulament gi ale regulamentului-cadru.

(7) Atribuliile comisiei:

a) prevenirea Ei combaterea violerrlei:

- inregistrarea qi raportarcala Inspectoraturl $colar Jrudelean/al Municipiului Bucuregti a cazurilor

de violenld sdv6rqite in mecliul qcolar;

- analizarea factorilor gcolari cire au condus la sdvlirgirea faptelor de violenJd, elaborarea,

revizuirea gi aplicarea Planr;lui de prevenire qi reduoere a violenlei in mediul gcolar al Colegiului

Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri ltublice "I.N. SocolescuL";

- rcaTizarea unui raport privind incidenfa, respectiv prevenirea violenlei, pe care il comunicd

Comisiei pentru evaluarea qi asigurare a calitdtii ((IEAC), in vederea includerii acestuia in raportul

general privind starea gi calitatea invdldmdntului in anul qcolar respectiv;

- colaborarea cu autoritdlile qi institulriile cu atribu!,ii legale in prevenirea, combaterea qi

managementul cantnlor de violenld qcolar6, irrchrsiv cu reprezentanfii serviciilor publice de

asistenld sociald, ai polifiei qi ai jandarmeriei;

- propunerea unor mdsuri specifice, rczultate dupd analiza factorilor de risc, care sd aibd drept

consecinld creqterea gradului de r;iguranfil a preEco,larikrr/beneficiarilor primari gi a persona.lului

din unitatea ;colard gi prevenirea delincvenfei juvenile irr incinta qi in zonele adiacente unitdtlii de

invdtSmdnt;

- propunerea, aplicarca qi/r;au monitorizarea unor mdsuri specifice pentru promovarea stdrii de

bine, a unui climat qcolar pazitiv qi a coeziunii ;c,olare la nivelul liceului.

b) prevenirea gi combaterea fapte.lor de corupfie:
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- imbunStdlirea strategiilor de comunicare p,e teme anticortrpjiq oare sd ia in calcul potenlialele

riscuri Ei vulnerabilitdli;

- asigurarea transparenlei in procesul decizrional la nivel de unitate de invdJdmAnt, inclusiv a

rnodului de vlllizare a resurselor bugetare gi extraburgetare;

- promovarea standardelor etice profesionaler si stirnularea comportamentului etic;

- desftqurarea de acliuni de promovare a Corlului de eticd pentru inv6]6mdntul preuniversitar;

- monitorizarea aplicdrii procedurilor slpecifice referitoar,e la conflictul de interese, inclusiv

zrplicarea ordinului privind completarea dec,laraliilclr de interese de cdtre personalul didactic de

predare;

- diseminarea de materiale cu rol informativ privind riscurill qi consecinlele faptelor de coruplie

siau a incidentelor de integritate;

- derularea de programe qi campanii de i:nfcrrmare qi responsabili:zare a beneficiarilor primari cu

privire la riscurile Ei consecinfele negativo alle corupfiei.

o) promovarea principiilor qcolii incluzive:

- monitorizarea respectdrii politicilor rJe promovare a incluziunii, diversitdlii, combaterea

<liscrimindrii gi a segreg[rii qcolare;

- asigurarea faptului cd materialele expuLse in unitatea de invdfdmAnt (ex. tablourile expuse pe

perelii unitdJii de invdfdmdnt) respectd, recumosc ;i reflectd cultura, istoria qi limba minoritdlilor

etnice, nafionale gi lingvistice ale beneficianilor pr:imari, pirinfilor/reprezentanlilor legali qi ale

oomunitdlii locale;

- asigurarea faptului cd tradiliile, sdrbdtorile, evenimentele rrespectd, recunosc gi reflectd

diversitatea etnicd, lingvisticd, religioasii ar beneficiarilor primari, a pdrin[ilorlrcprezentanfilor

legali qi a comunitdlii locale;

- identificarea qi analiza cazurilor de discrirninare qi inaintrrea de propuneri pentru solulionarea

acestora cdtre consiliul de administrafie, clirectorul unitdfii d,e invdfdmAnt sau consiliul profesoral,

<Iupd,caz;

- medierea, dupd ca4 a conflictelor apdrute oa urmaffe a nerespectiirii principiilor qcolii incluzive;

- propunerea unor acfiuni specifice, la .nir,'elul claselor sau al unitdlii de inv6!6mdnt, care sd

oontribuie la cunoaqterea qi valorizarea ce:luilalt, la promoverea interculturalitSlii;

- consilierea cadrelor didactice in ceea ce priiveqte adaptarea currioulumului la diversitatea etnicd,

..i
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lingvisticd, culturald a beneficiarilor primari qi a comunitdfii locale.

- sesizarea autoritdfllor cornpeterLte in cazrul identific6rii formelor grave de discriminare;

- monitorizarea ;i evaluarea acfiunilor intreprinse pentnr prevenirea qi combaterea discrimindrii qi

promovare a intercultu r alitfitrii;

- monitorizarea respectdrii legislaliei priivind desergregarea qcolard Ei, dupd caz, colaboru.rea la

realizarea Planului de dese,gregare qcolarii la nivelul unitdjii de invdjdmdnt.

d) oricare alte atribufii care sunt stipulate ca hirrd de competenla comisiei, incluse in cadrul

prevederilor legale in vigoare.

(8) La activitilile comisiei poate participil, cu strrtul de invitat, qi un polijist desemnat de cdtre

Direclia Generald de Polilie a Municipiului Bucureqti.

Comisia pentru formare gi dezvoltatre in cariera didacticd
(cFDCD)
ART.75 (1) Comisia penl.ru formare qi dezvoltare in cariera didacticl (CFDCD) se conr;tituie

la nivelul liceului, prin der:izie a directorului, fiind fornnatd din3-7 membri, dintre care unrrl este

responsabilul/coordonatonrl com.isiei, in baza hotdrArii consiliului profesoral.

(2) Membrii gi responsabililul Comisiei pentru formare gi dezvoltare in cariera didacticd se aleg

din rAndul personalului didactic de predare titular,, prin vot secret, de cdtre consiliul profesoral.

Responsabilul nu poate ocupa funcJia de directorr.

(3) ComponenJa CFDCD este r;tabilitd anual, prin decizie a conducerii Colegiului Tehnic de

Arhitectur6 qi Lucrdri Publlice "I.N. Socolescu".

(4) Comisia pentru formare si dez:voltare in cariera didacticd identificd nevoile de formare continud

ale personalului didactic, programele qi proier;te.Le destinate formdrii continue a personalului

didactic qi monitorizeazd evolujia in carierd a cadrelor didactice, participarea personalului dirJactic

la programe qi proiecte de formare continLud.

(5) Atribuliile comisiei perrtru formare gi dezvoltar,s in oariera didacticd sunt urmdtoarele:

a) realizeazd cartografterr:a nevoilor de formare continud ale personalului didactic la nivelul

Colegiul Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdri Publir:e "1.N. Socolescu" ;i le raporteazd Caselor

Corpului Didactic;

b) identificd qi informeazd persomalul didactic privind programele gi proiectele destinate fonmdrii

continue;
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c) elaboreazd Ei propune anual consiliului prrofesoral, spre irvizare, planificarea activitdgilor din

domeniul formdrii in cariera didacticd, in acord cu nevoile de llormare identificate la nivelul unitdJii

de invd!5mdnt/local, cu priorit6lile stabilite in plarrul nafional de formare continud in cariera

diidacticd qi cu profilul profesional al cadre,lor didactice;

d') planifrcI, orgarizeazd Ei desfbgoard ateliere, seminarii, lectfii predate colaborativ, interasistenfe,

studii de caz, schimburi de experien{detc,larnivelul unit6}ii de invir!6m6nt;

e.) organizeazd, activitdli specifice de mentorat didactic perntru cadrele didactice debutante, in

v,ederea suslinerii examenului nalional perrtru definitivare in i:nvdjdmdntul preuniversitar/de

licenliere in cariera didacticd;

f) sprijind cadrele didactice in dobdndirea recunoagterii rezultatelor inv6j6rii nonformale, inclusiv

a celor dobdndite ca urnare a participtdrii la mobilit[ti cu scop de linvd{are in proiectele finan{ate

prin programele UE in domeniul educaliei;

g) gestioneazd sistemul de acumulare acreditelor la nivelul unitdlii de invildmAnt, evalu6nd anual

stadiul de indeplinire a condifiei de formare pentru personalul didac'tic, prin actualizareaperrodicd

abazei de date privind numdrul creditelor EC:TS (obfinute in,clusiv prin recunoaqtere qi echivalare

a creditelor profesionale transferabile) acumulat de frecare r;adru didactic pe parcursul ultimilor

doi ani de activitate didacticd, calculafi Iadatade 31 august;

h) monitorizeazd impactul formdrii oadrolol didacltice asupra calitafi procesului de predare -
irrvdlare - evaluare qi a progresului qoolar al beneficiarilor primari, la nivelul Colegiului Tehnic de

A.rhitecturd qi Lucrdri Publice "I.N. Socol€)scu";

i) informeaz[ qi sprijind personalul dirlactic irr ceea ce priveqte evollulia in carierd;

j) consiliazd personalul didactic in ceeil ce privegte elaborarea qi gestionarea portofoliului

profesional;

k) colaboreazdculSJ/ISMB, cu CCD, cu oorLsiliul de adminiLstralie qi cu consiliul profesoral al

C:olegiului Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdli P'ublice o'I.N. Sooolescrr";

l)inbazaunor analize de nevoi, colaboreazd ou celelalte comisii dirr unitatea de invdJdmdnt pentru

a elabora programe de formare adaptate qi actualizate;

m) orice alte atribulii rezultdnd din legislatfia in vigoare.
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Structura, organizurea gi res po nsabilitifile
personalului didactic arnxiliar gii administrativ
ART.76 (1) Personalul di,lactic auxiliar Ei administrat.iv iEi desfbqoard activitatea conform fiqei

postului, conform prevederilorr prezentului relJulament, conform Legii invd![mdrntului

Prenniversitar Nr.1981202'.\, cu nrodificdrile qi completirile ulterioare, conform Legii nr. 53,12003

modificatd qi completatd prin Legea nr.4012011 priivindl Codul Muncii gi a ROFUIP (Art. 7:\-87).

(2) ln Colegiul Tehnic de Arhirlecturd gi Lucriiri Publlice ,,I.N, Socolescu" personalul dirlactic

auxiliar este format din: secretar, bibliotecar, laborant, informatician, analist-programator qi

administrator financiar (contabil.t.

(3) Personalul administrativ cuprinde: adrninistrato.r de patrimoniu, ingrijitori, muncitori, paznici.

(4) Personalul didactic auxiliar gi administrativ erite obligat sd manifeste o atitudine civil,"izatd",

demn6, fafd de toate persoanele cu care relafione:a26. in aceastd unitate qcolard.

(5) Laborantul se subordoneazdoatedrei rle Etiintfe.

Com parti mentul secretariat
ART.77 (1) Compartimenhrl secretariat ouprinde posturile de secretar.

(2) Compartimentul secretariat este subordonat dirr:ctorului,

(3) Secretariatul fi.rncfioneazdin program de luclu ou elevii, pdrinlii sau reprezentanlii legalii sau

alte persoane interesate din afara unitdlii, aprc,bat de director, in baza hotdrArii consiliullui de

administralie.

(4) Pentru a asigura legdtura pdrrinfilor/reprezerLtarrfilor: legali ai beneficiarilor primari cu liceul,

compartimentul secretariat beneficiazd de un plogrirm flexibil, astfel incAt sd asigure activitatea cu

pdrinliilrep rezentar\ii legali marrf i (8,00- lL 0,00) ;ri nriercuri ( 1 6, 00- 1 8,00).

ART. 78 Compartimentul secre teriat ar e urmdto are le atlibulii :

a) transmiterea informatiilor la nivelul unitdlii de irrvdtdmAnt;

b) intocmirea, actualizarea. gi gesitionarea bazelor de date;

c) intocmirea gi transmiterea sifiraliilor statistice q:i a cr;lorlalte categorii de documente solilcitate

de cdtre autoritdli, precum gi a corespondenlei udtiitrii;

d) inscrierea copiilor/beneficiarilor primari pebaza. dosarelor personale, pdstrarea, organizarea gi

aclualizarea pernanentd a evidenlei acestora qii rezolvarea problemelor privind migcarea

b enefi ciarilor primari, in b aza hotdr6rilor cons ili uhri de admini s tr a\ie1'
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e) rezolvarea problemelor specifice pregdtirii qi desl5gurdrii examenelor gi evaludrilor nalionale,

ale concursurilor de ocupare a posturilor r/ac,ante, conform rrtribuliilor prevdzute de legislalia in

vigoare sau de fiqa postului;

f) completarea, verificarea, pdstrarea in corrdil;ii de securitate qi arhivarea documentelor referitoare

la situalia gcolarI a beneficiarilor primari qi a statelor de funclii;

g) primirea, intocmirea, anularea, elibe:ra:'ea, arhivarea gi casarea actelor de studii gi a

documentelor qcolare, in conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul actelor de

studii gi al documentelor gcolare gestionate ,Ce unitdlile de linvdlSmdntul preuniversitar, aprobat

prin ordin al ministrului educatiei;

h,t seleclia, evidenla 9i depunerea documenLtelor la Arhivele lrtralionale, dupd expirarea termenelor

de pdstrare, stabilite prin ,,Indicatorul terrnenelor de pdstrar,e", aprobat prin ordin al ministrului

educaliei;

i) pSstrarea gi aplicarea sigiliului unitdlii pe documentele avizate qi semnate de persoanele

competente, in situalia existentei deciziei clirectorului in acest sens;

j) intocmirea gi/sau verificarea, respec,tiv avizarea documentelor/documentaliilor, potrivit

legislatiei in vigoare sau figei postului;

kl intocmirea statelor de personal;

l) intocmirea, actualizarea qi gestionarea dosarelor de personal ale angaja[ilor unitdlii de

irvd{dmdnt;

mL) calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu compartimentul finaciar -

contabil;

n l gestionarea corespondenJei unit6{ii de invd{dmdnt; inregistrarea firturor sesiz[rilor, peti]iilor sau

neemoriilor primite de la elevi, pdrinfi/reprez<>ntanli legali, alte persoane;

o,t intocmirea gi actualizareaprocedurilor activitdtrilor desfbgurate la nivelul compartimentului, in

conformitate cu legislatia in vigoare;

plt orice alte atribulii specifice compartimentului, rezult6nd din legislalia in vigoare, contractele

colective de muncd aplicabile, regulamentul de organizare qi funclionare al unitdtii, regulamentul

de ordine interioard, hotdrdrile consiliuluji de administralie qi deciziile directorului, stabilite in

sarcina sa.
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ART.79 (1) Secretarul unitEifii de lnvdJdmdnt puni: la dispozilia personalului condicile deprez'en!d',

fiind responsabil cu siguranta acestora.

(2) Condilionarea de orice beneficii a eliberdrii ac1.elor de studii, a documentelor gcolare siau a

car acterizdri lor e ste interzis[.

(3) Secretarul rdspunde de gestionarea actelor de shrdii sii a documentelor qcolare in conforrrritate

cu prevederile regulamentului prrivind regimul altelor de studii gi al documentelor qcolare

gestionate de unitdlile de invdldmdnt preurniversitar'

(4) Colegiul Tehnic de lrrhitecturd qi Lucrdri Publice "I.N. Socolescu" pune la dispozifia

pdrinfilor/r eprezentan\ilor legali ai beneficiarilor primari qi a altor persoane interesate adresd de e-

mail la care pot fi transmise solicitdri, petigii, ceteri, memorii, sesizdri etc.: ctalp2002@yahoo.com

(5) Conducerea unitdlii de invdldna6nt se va asigura od tetmenul de rdspuns prevdzut de lege pentru

memorii, petilii, cereri etc. va fi respectat.

(6) in fiecare unitate de invdldmAnt va exista un sistem confidenlial funclional pentru sesizdrile

referitoare la posibile ac;te de violenld. Aceastd procedurd include secretizarea nurnelui

reclamantului la momentul transrniterii inLforma!.lei cltre persoanele vizate de reclamafie/ses,izare

etc. qi alcdtuirea comisiilor de analizd. gi solufiorLare prin excluderea persoanelor in eventual

confl ict de interes e cu reclamanhrl/reclarnLatul.

Com pa rti mentu I i nformatiiza re
ART.80 (1) Compartimentul informatiz:are cqpri:nde posturile de informatician qi de analist

proglamator.

(2) Compartimentul informatizare este subordonat <lirectorului.

ART.81 Compartimentul inform atizare are urmirtoarele atribuJii:

a) asigurd transmiterea qi stocarea informaliilor in fbrmat digital la nivelul unitdJii de invdJirn6nt;

b) intocmirea, actualizarea gi gestionarea bazelot'electronice de date;

c) participd aldturi de compartimentul secretarial la intocmirea qi transmiterea situa{iilor stalistice

gi a celorlalte categorii de docurmente solicitate do cdtre autoritdli, precum qi a corespondenlei

unitdtii:

d) oferd suport operalional cornpartimentului seoretariat pentru

beneficiarilor primari in aplicalia. SIIR;
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e) rezolvarea problemelor specifice desfiigurdrii examenelor qi evaludrilor nalionale, ale

c,cncursurilor de ocupare a posturilor vacalrte, conform alribuliilor prevdzute de legislalia in

vigoare sau de figa postului;

n) oferd suport compartimentului secretariat 1n gestionarea corespondenlei electronice a liceului;

o) intocmirea gi actualizareaprocedurilor act:ivitdtrilor desfrgurate la nivelul compartimentului, in

conformitate cu legislatia in vigoare;

p) orice alte atribuJii specifice compzrtimenlului, rezultdnd din legislalia in vigoare, contractele

colective de muncd aplicabile, regulanentul de organizare qi functionare al unitdfli, regulamentul

de ordine interioard, hotdr6rile consiliului dLe administratie gi deciziile directorului, stabilite in

sarcina sa;

q) administreazd domeni d @colegtrulionsocoles cu.ro qi site- ul liceului

urww. colegiulionsocolescu.ro ;

r.) gestioneaz[ fluxul de informafii din me<liul electronic.

Eliblioteca gcolard
!rRT.82 (1) ln Colegiul Tehnic de Arhitectur:d;i Lucrdri Publice "l[.N. Socolescu" se orgarttzeazd,

q i funclione azd in format fi zic biblioteca qcol ar6.

(lZ) Aceasta se organizeazdqi funclioneazdinbazalegii bibliotecilor m.33412002, republicatd, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare, qri a regulamentuhri aprobat prin ordin al ministrului

educaliei.

(.)) Prin platformele digitale de invdlale, lir:eul asigurd suportul digital pentru elevi, inclusiv pentru

elevele gravide qi elevii pdrinJi, in procesuLl de invdlare, in tirnpul sau in afara programului qcolar,

irr perioadele de suspendare a cursurilor goolilre, in perioada de ingrijire a copilului, in perioadele

in care, din motive medicale sau de altd:naturd, se afl6in imposibilitate de participarefrzicd,la

cursuri, pentru participarea la mobilitiili nafionale gi intemaJionale.

(,1) Biblioteca gcolard este dotatd qi cu materiale, cdfi| periodice, nesrilse educalionale in limbile

minoritdlilor nalionale qi care reflectE nevoile, interesele, cultura, istoria qi identitatea minoritililor

nafionale/grupurilor etnice/persoanelor cu dizabilit[fi.
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Com pa rti mentu I f i nar ncia r-conta bi I

Organizare gi responsalbilitati
ART.83 (1) CompartimenLtul firLanciar - contabil reprezintd. structura organtzatoricd din cadrul

unitdtii de inv6]6mAnt in care sunt reetlizate: fundannentarea gi execulia bugetului, eviden{a

contabilS, intocmirea qi transmiterea situaliilor financia:e, precum gi orice alte activitdli cu privire

la finantarea qi contabilitatea instituliei, prevdzute dte legislatia in vigoare, de contractele colective

de muncd aplicabile, de regulamentul de arganizare: qi firnclionare a liceului gi de regulamentul de

ordine interioard.

(2) Compartimentul financiar - contabil cuprinde administratorul financiar.

(3) Compartimentul financiar - contabil este sut,orrJonat directorului unitdfii de invdJdmAnt.

ART.84 Compartimentul financiar - contabil arro urmdtoarele atribulii:

a) desfbqurarca activitdtii financiar-contabile a unit[1ii cle inv6{5mdnt;

b) gestionarea, din punct de verlere financiar, a intregului patrimoniu al Colegiului Tehnic de

Arhitectur6 qi Lucrdri Publice ,,I.N. SocoJlescu", in rlonformitate cu dispoziJiile legale in vigoare qi

cu hotdrArile consiliului de admirristrafie;

c) intocmirea proiectului de bulget gi a raportuLlui de execulie bugetard, conform legislat,iei in

vigoare qi contractelor colective de muncd aplicabile;

d) informarea periodicd a oonsiliului de administraliie cu privire la executia bugetard;

e) or ganizarea contabilitdfi ii venirturilor qi cheltui elilor ;

f) consemnarea in documente justificative a oricdre,i operaliuni care afecteazdpatrimoniul urnitdtii

de inv6ldmAnt gi inregistrarea in evidenla. contabild a documentelor;

g) intocmirea qi verificarea statelor de platd in colaborare cu compartimentul secretariat;

h) valorificarca rezultatelor procesului de inverrtat'iere a patrimoniului in situaliile prevdzute de

lege gi ori de cdte ori consiiliul de administratie considerd necesar;

i) intocmirea lucrdrilor de inchidere a exerciliuhri financiar;

j) indeplinirea obligatiilor patrinrLoniale ale unitdtrii de inv[]6mdntfa\d de bugetul de stat, bugetul

asigurdrilor sociale de stat, bugelul local gi fatd de terfi;

k) implementarea pro cedurilor d,o contab:ilitate;

l) avizarc4 in condiliile legii, a proiectelor <le contracte sau de hotdrdri ale consiliului de

administratie, prin care se angaje,azd fonclurile li ceului;
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n) asigurarea gi gestionarea documentelor qi a instrumentelor financiare cu regim special;

n') intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a dooumentelor privind angajarca,

li,chidarea, ordonanlarea gi plata cheltuielilor bugetare, realizdndoperaliunile prevdzute de normele

legale in materie;

o') orice alte atribulii specifice compartimenttilui, rezultdnd din legislalia in vigoare gi hotdrArile

crrnsiliului de administralie gi deciziile direrctorului, stabilite in sarcina sa,precizate explicit in fiqa

postului.

l\4anagement f i nanciar
4.RT.S5 (1) intreaga activitate financiard a liceului se organizeaz6,qi se desfigoar[ cu respectarea

legislaliei in vigoare.

(ll) Activitatea financiard a unitdjii de invd{drnAnt se desfiqoard pe)baza bugetului propriu.

4.RT.S6 Pebazabugetului aprobat, directorul gi consiliul de administralie actuahzeazdprogramul

arnual de achizi\ii publice, stabilind gi celelalte mdsuri ce se impum pentru asigurarea incadrdrii

tuturor categoriilor de cheltuieli in limiteler fc,ndurilor alocate.

4.RT.87 (1) Este interzisd angajarea de chelfirieli dacd nu este asigurat[ sursa de finan]are.

(11) Resursele extrabugetare ale unitiilii llot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotdr0rii

c,onsiliului de administr atie.

Oom pa rti mentu I ad m i n iistralliv
Organizare gi responsabilitdti
A.RT.88 (1) Compartimentul administratjiv este coordonat de administratorul de patrimoniu gi

c,uprinde personalul administrativ al unitdtii de invdJdmAnt.

(12) Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitdlii de invd!6mdnt.

4.R T.89 Compartimentul administrativ are urrmdtoarele atributii :

a') gestionar ea b azei materiale;

b) realizarea reparaJiilor, care sunt in sarcina unitiitrii, qi a lucrdrilor de intrefinere, igienizare,

curdtenie qi gospoddrire a unitdlii de invd{iimAnt;

c) intrelinetea tetenurilor, a clddirilor gi a lufiuor component,elor bezei didactico-matenale;

d) realizarea demersurilor necesare obJiner:ii autorizatiilor de funclionare a unitdlii de invdtdmdnt,

ciare intrd in atribufiile unitdlii de invdfdmlint:;
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e) receplia bunurilor, serviciilor qi a lucrdrilor, printr-o comisie constituitd la nivelul

compartimentului;

f) inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenla,:utilizarea gi migcarea bunurilor din

gestiune gi prezentarea actelor corespunziitoare Cornpartimentului financiar- contabil;

g) evidenJa consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a mdsurilor stabil.ite de cltre conducerea unitdlii de invSldm6nt privind

sdndtatea gi securitatea in rouncd, situaliile de urger([ qi P.S.I.;

i) intocmirea proiectului arrual de' achizi\ii qi a documentaliilor de atribuire a contractelor;

j) orice alte atribulii speci,fice compartirnentulud, rezultdnd din legislalia in vigoare, hotdrArile

consiliului de administralie: gi dec;iziile directorului, stabilite in sarcina sa,precizate explicit in figa

postului.

Management ad m ii n istrativ
ART.90 Evidenla, organizarea, actualizarea rlooumentelor contabile, prezentarea situaliilor

financiare referitoare la patrimoniu qi administrarea bazei didaclico-materiale a Colegiului Tehnic

de Arhitecturd qi Lucrdri lPublicre ,,I.N. Socoles,cu" se realizeaz[ in conformitate cu preverlerile

legislaliei in vigoare.

ART.91 (1) Inventarierea bunurilor liceu.lui se re;alizeazd de cdtre comisia de inventariere, nrumitd

prin decizia directorului.

(2) Modifrcdrile care se opereazd in listde ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unit5.1ii de

invdtdm6nt se supun aprobdrii consiliului de administraJie de c6tre director, la propunerea

administratorului de patrimoniu, in baza solicitdr:ii r;omlrartimentelor funcfionale.

ART.92 Bunurile aflate in proprietatea C)olegiului Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,LN.

Socolescu" sunt administrate de ,cdtre consiliul de ardmirnistra\ie.

ART.93 Bunurile, care sunt tenrporar disponib.ile gi care sunt in proprietatea sau administrarea

unit6{ii de invd!6m6nt, pot fi inc}ririate inbazah,ctdr6rii consiliului de administra{ie.

Elevii
Dobdndirea gi exercitarea calilldtii rle elev
ART.94 Beneficiarii prirnari ai educatiei sunt elevii, .reprezentali de cdtre pdrinli/reprezentanli

legali.

Pagina 63 124



lR.egulamentul de organizare qi funclionare al Colegiului Tehnic de Arhitecturh
l-ucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" penlru anul gcolar 202'+ -2025

4.RT.95 (1) Dobdndirea calitdlii de bene1iciar prirrLar al educa{iei, se face prin inscrierea intr-o

urnitate de inv6!6mdnt, conform legii.

(21) inscrierea se aprobd de cdtre consiliul cle administralre, cu respectarea legislaliei in vigoare, a

prrezentului regulament, a regulamentelor spercifice aprobate prin ordin al ministrului educa{iei gi

a regulamentului-cadru, ca urmare a solicittdrii scrise apdrin[ilorlreprezentan{ilor legali.

(3) in vederea asigurdrii accesului la invdfdmfintul obligatoriu, unitdtile de invdldmAnt

prreuniversitar au obligalia de a inscrie p,ersioanele care nu delin un cod numeric personal, in

conformitate cu prevederile art. 10li alin. (11) din Legea inviijdmAntului preuniversitar rn.

l'9812023, cu modificdrile ulterioare. Normele metodologice pentru inmatricularea persoanelor

cine nu de{in un cod numeric personal sunl prevdzute in Anexa nr.2 a Regulamentului-cadru.

4.RT.96 DobAndirea caHtalii de elev al Colegiului T'ehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N.

Socolescu" se face pebazametodologiei aprobate de Ministerrul Eitucaliei, dupd cum urmeaz6:

o repartilie computerizatd pentru filiera teoreticd (profil reaI, specializare matematicd-

informaticd) gi pentruy'/iera tehnologicd tprofil tehnic, domeniul construclii qi lucrdri publice)

9i

. pe bazauneiprobe de aptitudini care ver constitui % dintortalul mediei finale de admitere pentru

fi I i er a v o c al i o n al d (pro fi 1 artistic, special izare arhitecturb).

4.RT.97 (1) Elevii promovali vor fi inscrigi de drept in anul urmdtor in cantl specializdrilor

matematicd-informaticd, respectiv constru,lfii gi instalaf ii.

(11) Elevii de la clasele cu specializdrile arhitecturd, respectiv conservare-restaurare bunuri

culturale trebuie sd obtind la toate disciplinele practice de specialiitate media anuald cel pulin 6.

Elevii care nu indeplinesc condiliile mai sus menrlionate ;se pot transfera, pentru anul gcolar

urmbtor, la alte profiluri/specializdri, ou respectarea legislatiei in vigoare.

4.RT.98 (1) Calitatea de elev se exercil;d prin frecventarea cursurilor gi prin participarea la

aotivitilile existente in programul fiecdrei un:ltd1i de invdldmrint.

(11) Calitatea de elev se dovedegte cu carnetul de sls1r, vizat la inceputul fiecSrui an gcolar de cdtre

C:olegiul Tehnic de Arhitectur[ qi Lucr[ri ]Publice ,,I"N. Socolescu", unde este inscris elevul.

A.RT. 99 (1) Elevii retraqi din invdjdmdntul preuniversitar se pot reinmatricula, la cerere, de regulf,

lar inceputul anului gcolar, la acelaqi nivel/ciclu de irrvd{dmdrrt qi ac:eeagi formd de invdldmdnt, cu

sustinerea, dupdcaz, a examenelor de diferenJi, redobdndind astfel calitatea6s elfy; ; ::-.
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(2)I"situalia beneficiarilor primari retragi din invdl;dmAnlul preuniversitar, pFninliil reprezerfi.ar\ii

legali au obligalia de a depune o rCeclaralie pe propria rdspundere prin care iEi asumd c5, in termen

de cel mult 60 de zile, prezintd dovada continudrii studiilor gi acte doveditoare plivind

domiciliul/reziden[aelevului in vederea asigurdrlii dreptului la educaJie al copilului.incazcontrar,

directorul unit[]ii de inv6![mAnt va informa Servi<:iul de SiguranJa $colard de pe raza cdnria iqi

desfdqoar[ activitatea.

(3) Prin excepJie de la prevederile alin. (1), elevel,o gravide qi elevii pdrinfi aflali in perioada de

ingrijire a copilului, retraqi, se pot reinmatricula la acelagi an de studiu, in unitatea de invdltimdnt

Ia care au fost qcolarizafi, oric6nd in timpul anului qcolar.

(4) lncheierea situaliei gcolare perntru elevele gravide ;i pentru elevii pdrinli aflali in perioada de

ingrijire a copilului, reinmatricula\ilaacelaqi an de, studiu, corespunzdtor anului de studiu lil care

a avut loc retragerea, se face, irr cantl in care acr:Etia au un numdr suficient de note, conform

prevederilor prezentului regulament. in cazul in oar,e acest fapt nu este posibil, elevii sunt declarali

amdna[i, fiind aplicabile p,revederile prezentului regulament referitoarela situalia beneficiarilor

primari amAnafi.

MOTIVAREA ABSENT'ELOR
ART.100 (1) Prezenla beoefrcizrilor primari leL fiecare ord de curs se verificd de cdtre cadrul

didactic in primele 15 nrinute de la inceperoa orei, Cadrul didactic consemneazd", in mod

obligatoriu, fiecare absenlii in catalogul erlectronic. Absenta se consemneazd doar in canil in care

elevul nu este prezentla ora de curs gi nu poate fi folositd drept mijloc de coercitie. in absenla unei

conexiuni funclionale la iinternet absen{a se consemneazd letrtc qi va fi trecutd in catalog in

urmdtoarele24 de ore.

(2) Absenlele elevilor care au inttirziat la ora de c,urs din cauze obiective pot fi motivate la sf€irgitul

orei de cdtre profesorul respectiv.

(3) Elevilor navetiqti li se pot motiva absenJele cle la prima ord de curs (8,00-8,50) sau ultima ord

de curs (19,00-19,50)pebazaunei cereri adresat;e <lirectorului qcolii; absenlele vor fi motivirte de

cdtre diriginte. La aceastb oerere se anexeazd copie care sd ateste domiciliul bebeficiarului primar

qi graf,rcul mijloacelor de transport de pe traseul/ruta pe care elevul face naveta zilnicd,. in situalia

in care beneficiarul primar nu poate face dovarla domiciliului in afara Municipiului Bucureqti,

pdrintele/reprezentantul legal va da o declaralie pe propria r6spundere cu privire la dom.iciliul
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beneficiarului primar Ei rutaltraseul parcurs. Formularul pentru motivarea absenfelor de cdtre

pdrinte/reprezentant Iegal reprezintd anexa 4 de la prezentul rregularnent.

(,1) Motivarea absen{elor se face de cdtre profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor

justificative,vizate de cdtre medicul Ecolii sau direcl;orul liceului.

(:5) in cazul beneficiarilor primari minori, pdrintii sau reprezenl:an\ii legali au obligalia de a

prezenta personal profesorului dirigirrte actele justi.hcative pentru absenlele copilului sdu. Dupd

caz, acestea se depun la secretariat sarr la <;abinetul rnedical.

(t5) Actele medicale pebazacdrorase fbce rnotivarea absenlel,cr sun1, dupd caz: adeverin{d eliberatd

de medicul cabinetului qcolar, de rnedicul de familie sau medicul de specialitate,

adeverin{d/certificate medical/foaie de extrlrnare/scrisoare medicald. eliberat(d) de unitatea sanitard

irr care elevul a fost intemat. Actele medicarle trebuiesc prezerftate in termen de7 zile calendaristice

de la reluarea activitdlii elevului. Actr:le rrredicale trebuie sd aib[ viza cabinetului qcolar.

('7) in limita a 40 de ore de curs pe an gcolar, fard adepdqi 2(l% dinnumdrul orelor alocate unei

discipline, absenlele pot fr motivate doar pebazacererilor scrise ale pdrintelui sau reprezentantului

legal al elevului sau ale elevului major', adresate profesorului dirigirrte al clasei, avizate in prealabil

de c[tre directorul unit[lii de invdtdmAnt. Formularul pentru rnotivarea absenjelor de cdtre

pdrinte/reprezentari legal reprezintd anexa 5 de la prezentul regula.ment.

(i3) Prin exceplie de la prevederile alirr. (5), pentru elevele gravide gi elevii pdrinli absenfele pot fi

nrotivate pentru un numdr de ore de curs, 1in limita a 100 de ore de curs pe an gcolar, frrd a depdgi

40%o din numdrul orelor alocate unei disciplirne.

(9) Profesorul diriginte pdstreazd,la sediul unitdlii de invS!5m6nt, pe tot parcursul anului gcolar,

actele pebaza cdrora se face motivarea absenlelor, prezentate in termen de7 zile calendaristice de

1:r reluarea activitdlii elevului.

(10) Nerespectarea termenului prevdzut la alin. (6) qi (7) atrage declararea absenlelor ca

nemotivate.

( 1 1) in cazul beneficiarilor primari, ab,sentele se motiv eazdpebaza actelor justificative, prezentate

irr termen de 7 zile calendaristice de la rehrarea activit[]ii elevului.

A'RT.101 (1) La cererea scrisd a direc;tor:ilor unitdlilor de in''rdfdm6nt cu program sportiv

sruplimentar, a profesorilor-antrenori din umLt6Jile dLe inv6!5mAnt cu program sportiv integrat, a

directorilor cluburilor sportive qcolare/asociaLliilor sportive qcolare sau a conducerilor structurilor
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sportive, directorul unitdfii de inviijdmAnt aprobd motivarea absenlelor beneficiarilor primari care

participd la cantonamente qi lar competilii de rrivel local, judeiean, regional, nalional qi

intemafional. Cererea trebuie prez:,entatdirL termen d'a 7 zile calendaristice de la reluarea activitdtii

elevului.

(2) Directorul unit[fii de linv[ldrndnt aprrobd motivarea absen]elor beneficiarilor primari care

participd la olimpiadele gi concursurile qcolare gi profesionale organizate la nivel l,ocal,

judeJean/interjudetean, regional, nafional gi irrte.ma{ional, la cererea scrisd a profesc,rilor

indrumStori/insofitori. Cererea tre,buie prezentatd in ternten de 7 zile calendaristice de la rehnrea

activitd1ii elerului.

(3) Directorul unitdlii de invd{drmdnt aprobd motivarea absenlelor beneficiarilor primari care

participd la mobilitdli cu sr;op educajional, in co,nfitrmitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din

Legea invdJimAntului preurriversitar nr.19812023, cu modificdrile gi completdrile ulterioare.

(4) Directorul unitdlii de invdldm6nt are obligaliia sd anunle serviciile de asistenld social

(SPAS/DAS) qi sd contribuie la stabilirea unor mlsrri de prevenire a abandonului gcolar, in <>azul

beneficiarilor primari care inregirstreazd absenJe la cel pu[in75Yo din numdrul de ore de curs

pr evdzut intr-un an qcolar la disci plinele/nnodulele r,ospective.

Ed ucalia extragcola rii
ART.102 (1) Educalia extragcolrard cuprinde ansarnblul activitdlilor educalionale organizale in

afara programului gcolar, in incinta liceului sau irn afara aeestora, care contribuie la dezvoltar:ea gi

exersarea competenlelor formate prin intermediul curriculumului national qi care se centrea:zd pe

dezvoltarcafrzic;a, cognitiv[, emc,!iona16 qi sociald a. beneficiarilor primari, in vederea integrEirii gi

participdrii lor active in societate.

(2) Oferta activitdfilor de educar[ie extragcolard la nivelul Colegiului Tehnic de Arhitectund ;i
Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" este elaboratd in urma unei consultdri a beneficiarilor primari gi

pdrin{ilor/reprezentanlilor legali, in raport cu nt:voile qi perspectivele acestora in verlerea

participdrii lor la inilierea gi impl,ementarea activitb[ilor de educatie extragcolard.

(3) Participarea beneficiarilor prirnari la aotivitdli educalionale extraqcol are realizate de organizalii

publice sau private din afara sistemuluLi nalional de invdtdmdnt se realizeazd" in baza unui

acord/protocol de parteneriat cu Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N.

Socolescu" sau cu unitdjile de edr;caJie
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/.RT.103 (1) Activitatea educativd extragcolard din Colegiiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri

Publice ,,I.N. Socolescu"se desfbgoaril in erfar:a orelor de curs.

(12) Activitd{ile educalionale extragcolare siunt realizate in ca,Crul liceului, al unitdlilor de educa{ie

extragcolarL,inbaze sportive, turistice gi centtre de agrement, in tabere gcolare, muzee gi galerii de

artd, centre comunitare, case de cultur6, centre de tineret, grddini botanice, parcuri nalionale,

biblioteci gi in alte spatii educaJionale cire indeplinesc condiliile de siguranld a beneficiarilor

primari.

4\RT.104 (1) Activitdlile educafionale extrarpcolare desfbqurate in unitdlile de invdtdmdnt pot fi:

culturale, civice, artistice, tehnice, qtiin{ifice, recreative, turistice, ecologice, sportive,jurnalistice,

de roboticd, de voluntariat, de educalir: rutierEi, finanoiard, jur.idicd, antreprenoriald, pentru sdndtate

qi alte categorii specifice.

(12) Activitdlile educalionale extraqcolare se pot desfrqura sub frrrmd de proiecte gi programe

educative, concursuri, festivaluri, expoz,itii, campanii, sclhimburi culturale, excursii, serbdri,

expedilii, gcoli de vard, tabere qi caravane tomatice, dezbat<>ri, sesiiuni de formare, simpozioane,

'trzite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(.3) Activitalea edtcalionald extragcolarEr poate fi proiectat[, at6,t la nivelul fiecdrei clase de

beneficiari primari, de cdtre profesorul diriginte, cdt gi la nivelul unitdtii de invSjbmAnt, de cdtre

coordonatorul pentru proiecte qi programe eclucative gcolare qi extragcolare.

(4) Activitdtile educalionale extragcolare srurt stabilite in conLsiliul profesoral al Colegiului Tehnic

de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.1,1. Socolescu", impreund cu consiliul beneficiarilor primari,

irr conformitate cu opliunile benficialilor prrimari, ale consiliului rcprezentativ al

pdrinfilor/reprezentanlilor legali precum qi cu resursele de carre disllune liceul.

(:5) Organizarea activitdtrilor educafionalt; extragcolare de cdtre liceu/comitetele de pdrinli/ in

parteneriat cu autoritdli publice locale, ory1ariza[ii neguvemamentale gi alli parteneri educalionali,

sub forma excursiilor, taberelor, expedifiilor gi a altor ar;tivitdt;i de timp liber care necesitd

deplasarea din localitatea de domiciliu se Face in conformitale cu regulamentul aprobat prin ordin

al ministrului educatiei.

(t5) Activitdjile educaJionale extragcolare cle limp liber care rLu necr:sitd deplasarea din localitate,

precnm gi activitdlile extracurriculare qi extragcolare organizate int incinta unitafi de invdjdm6nt

se deruleazd conform prevederilor prezenlului regulament qi cu acordul de principiu al p6rintelui/
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reprezentantului legal al beneficiarului primar, exprimat in scris, la inceputul anului qcolar.

Formularul pentru acordul de principiu al pdrirrtet'reprezentant legal rcprezintd anexa 6 cle la

prezentul regulament.

(7) Calendarul activitdtilor educalionale extragcolarereste aprobat de consiliul de administralie al

Colegiului Tehnic de Arhitecturd;i Lucrfu:i Publice ,,I.N, Socolescu".

(8) Rezultatele invdtdrii dob6nditer de elevrlprin prrticiparea la activitSli educalionale extragcolare

se inscriu in portofoliul educaliorral al elevului qi sunt recunoscute prin adeverinfe, diplome sau

certificate acordate de unitdlile de educatie extragr:olard, unit5lile de invdtdmdnt preuniversitar sau

partenerii acestora.

(9) Cadrele didactice din liceu valorificd rezultatele invdJiirii dobAndite de elevi in urma participdrii

acestora la activitdli educalionale extraqcolare qi ii motiveazd pentru implicarea in actir/itdti

extragcolare, sprijinind accesul la aceste activit[tri ftrii impunerea obligativitdjii gi fbrd nicio

discriminare.

(10) Evaluarea activitdlii educafionale extraqcolare derulate la liceului este parte a evalubrii

institutionale a respectivei unitdli de invdJdmAnt

ART.105 (1) Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Luc:rdri Publice ,,I.N. Socolescu" colaboreazrd cu

unitalile de educaJie extraqcolard ou activil;dli de p,roll=rl in vederea suslinerii reciproce. Colaborrarea

dintre unitdlile care desftEoard invdJdmAntul de artd qi palatele, cluburile copiilor gi cluburile

sportive qcolare se realizetudinbaza unor protocoale de parteneriat, care confin obligaJiile qi

beneficiile reciproce.

(2) Colegiul Tehnic de Arhitecflrd qi Lucrdri Publice ,,LN. Socolescu" poate colabora atlit cu

secliile artistice din palatele qi cluburile copiilor cdt gi cu alte seclii, in proiecte interdisciplinare.

Drepturile elevilor
Dispozi{ii generale
ART.106 (1) Elevii, ca membri ai comunitdfii gcolare, beneficiazd de toate drepturile qi

indeplinesc toate indatoririle pe ciare le au in calilater de elevi qi cetdleni.

(2) Elevii au dreptul la ganse egale de acces, de participare la educalie qi de atingere a potenliailului

lor de dezvoltare.

(3) Elevii au dreptul la respectarea imaginii, demnitElii gi personalitdtii proprii.
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(4) Elevii au dreptul la proteclia datelorr cu catacter porsronol, conform Regulamentului (UE)

210161679 al Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec{ia

persoanelor frzice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu carttcter personal gi privind libera

circulalie a acestor date gi de abrogare a .Directivei 95l4r5lCE (Regulamentul general privind

proteclia datelor), cu exceplia situaliilor prev5.zute tle lege.

(5) Elevii au dreptul sd invele in spalii adecvate desfrqurdrii aotivit[fllor didactice gi conexe.

fipa{iile trebuie sd respecte normele de igien[, de protectie a muncii, de proteclie civild gi de pazd

contra incendiilor, sd fie adaptate particulanitSlilor de vdrstii gi nevoilor de inv6{are gi numirului

de beneficiari primari.

(6) Elevii aparfindnd minoritdlilor nalionalro au dreptul la pdstrarea, dezvoharea gi exprimarea

identitdfii lor etnice, culturale, lingvistice gi religioase.

1\RT.107 Elevii benefrciazd, de urmdtoare:le drepturi in sistemul educational:

a) dreptul de a avea acces gratuit la educrrlie in sistemul de invdldmAnt de stat obligatoriu. Elevii

au dreptul garantat la un inv[]dmdnt echitabil in ceea ce priv,eqte inscrierea"/admiterea, parcurgerea

;ri finalizarea studiilor din invdldmdntul obligatoriu, in funcfie de parcursul qcolar pentru care au

optat corespunzdtor intereselor, pregiitirii gi competentrelor lor;

b) dreptul de a beneficia de o educalie de calitate in unitdlile de invdfdmdnt, prin aplicarea corectd

a planurilor-cadru de invdldmAnt, parcurgere)a integralS a programelor gcolare qi prin ulilizarea de

cdtre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formdrii gi dezvoltdrii

competentelor-cheie qi a atingerii obiectiveklr educalionale ;stabilite prin profilul absolventului de

liceu;

c) dreptul de a fi consultali qi de a-qi expri,ma optiunea pentru disciplinele din curriculumul la

<Iecizia elevului din oferta gcolii (CDtEO[i), aflate in oferta,educalionalA a unitefi de invd{dmAnt,

in concordanJd cu nevoile gi interesele do irrvdlare ale elevilor, cu specificul qcolii gi cu nevoile

comunitSlii locale/partenerilor econo.mici ;

d) dreptul de a studia doud limbi de cirouli{ie interna}ionald, conform planurilor-cadru, atdt in

regim standard, cAt gi in regim intensiv sau bilingv, in conforrnitate cu prevederile legale in

vigoare;

e) dreptul de a beneficia de tratamenrt rLediscri.minatoriu din partea conducerii unitdjii de

invdldmdnt, a personalului didactic, nedidactic qi din parrtea altor elevi din cadrul unitdlii de
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inv6!6mAnt. Colegiul Tehnic de lrrhitecturd qi Lucriiri Publice ,,I.N. Socolescu" se va asigula cd

niciun elev nu este supus discrimindrii sau hdrfuirii pe criterii de rasd, etnie, limbd, religie, sex,

convingeri, dizabilit6[i, nafionalitate, cet6{enie, vdirstd, orientare sexuald, stare civild, cazier,

situafie familial6, situalie socioeoonomicd, probleme medicale, capacitate intelectuald sau alte

criterii cu potential discriminatoriu;

f) dreptul de a beneficia de manuale qcolare graLtuite: pentru elevii din Colegiul Tehnic de

Arhitecturd Ei Lucrdri Publice ,,I.1{. Socolescu";

g) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de in1brmare gi consiliere qcolard, profesionald qi

psihologicd, conexe activitErlii de thvdldm€int, pus,e la dispozilie de Colegiul Tehnic de Arhitecturd

Ei Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu", fiindu-le asiguratd cel pulin o orb de consiliere

psihopedagogicd pe an;

h) dreptul de proprietate irrtelectuald asupra rezultatelc,r oblinute prin activitdlile de cercetare-

dezvoltare, crealie artisticEr gi inovare, conform legisla{iei in vigoare gi eventualelor contracte

dintre pdrfi;

i) dreptul de abeneficia de suslinerea statului, pentru elevii dinmedii dezavantajate socioecon,cmic

sau din grupuri vulnerabile, precum gi pentru elel'ii cu cerinte educalionale speciale, conform

prevederilor legale in vigoare;

j) dreptul la o evaluare obiectivd;

k) dreptul de a contestareztlltateli: evaludrii lucrdrilor scrise;

1) dreptul de a studia discipline diin curriculumul la. decizia elevului din oferta gcolii, in ve<lerea

oblinerii de trasee flexibile de invdlare;

m) dreptul de a participa la disciplinele oplionale <trganizatepe grupe/clase de elevi formate special

in acest sens, in bazahotdrdrii consiliului de adnrinistrafie, in conformitate cu prevederile logale

in vigoare;

n) dreptul de a beneficia, la finalizarea inviildrnAntului gimnaziaVliceal obligatoriu, rJe o

recomandare consultativd de inoadrare intr-o formd de inv6!6mdnt de nivel superior, emis;d de

profesorul consilier gcolar gi de profesoml diriginte, avflnd caracter de orientare qcolard gratuitd"

pentru fiecare elev. Pentru absohrenlii de invdtdrnAnt liceal se poate emite gi o recomandare sub

forma unei orientdri vocalionale cle incadrare pe lliafa forfei de muncd;
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cr) dreptul de a avea acces gratuit Ia baz:a rnateriald a unitdlii de invdJdm6nt, inclusiv acces la

biblioteci, sili qi spaJii de sport, comprutere c,cnectate la internet, precum gi la alte resurse necesare

realizdrii activitdlilor qi proiectelor qcolire in afara programului qcolar, in limitele resurselor

umane qi materiale disponibile.

Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" va asigura, in limita resurselor

clisponibile, accesul gratuit la materiale n€:oesare realizdrii sercinil<lr qcolare ale elevilor, in timpul

programului de funclionare al acestora;

p) dreptul de a invdla intr-un mediu care slrrijind libertatea de exprimare fdrd incilcarea drepturilor

qri libertdlilor celorlalli participanli. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia demnitatea,

onoarea, viala particulard apersoanei gi nici dreptu[ la propria imagine. Nu se considerd libertate

de exprimare urmdtoarele manifestdri :

o comportamentul discriminatoriu de orice fel fa!6 de personalul din unitatea de invdldmdnt

sau fa!6 de propriii colegi,

o utilizarea invectivelor gi a limbajului trivial,

. alte manifestdri ce incalcd normele de moralitate;

q) dreptul de a avea un program qcolar de mraximum 7 ore pe zi;

r) dreptul de fi informali cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an gcolar;

s) dreptul de a primi rezultatele evaludrilcrr scrise in termen de maximum 15 zile lucr[toare;

t) dreptul de a invdla in sdli adaptate particularitdlilor de vdrstd qi rrevoilor de invdjare, respectAnd

efectivele minime/maxime de elevi/fornr.atiune de studiu, in conformitate cu prevederile Legii

invdtdm6ntului preuniversitar nr. 19812023, cu modificdrile gi conrpletdrile ulterioare;

u) dreptul de a participa, frrd nicio discriminare gi doar din proprie iniliativd, frrd a fi obligali de

oadre didactice sau de conducerea Cole'Etului Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,LN.

liocolescu", la concursuri gcolare, olimpirade gi alte activitd'1;i extragcolare organizate de liceu sau

<le cdtre terfi, in palatele gi cluburile elevilor, in bazele sportive gi de agrement, in taberele qi in

ruritIlile conexe inspectoratelor gcolare jurdefene, inL cluburille qi in asocialiile sportive qcolare, cu

lespectarea prevederilor regulamentelor de funclionare eLle acestora; elevii vor participa la

programele gi activitdlile incluse in progrima qcolald;

v) dreptul de a primi premii qi recompense pentru rezultate deosebite la activitdlile gcolare qi

erxtragcolare, in limita resurselor disponib ile:;
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w) dreptul de a avea acces la actelle qcolare proprii ce stau labaza situaliei gcolare;

x) dreptul de a opta, confonn legi.i, pentru tipul gi forma de invdtdmdnt pe care le vor uflna qi de a

alege parcursul qcolar corespunzdtor intereselor, pregdtirii gi competen{elor lor;

y) dreptul la educalie diferenliatd,pebazapluralisnrului educalional, in acord cu particularittdlile

de v6rstd gi cu cele individuale. El,ovii cu performamlo gcolare deosebite pot promova2 am de studii

intr-un an gcolar. Avizul de inscriere apa(ine corLsiliului de administralie al Colegiului Tehnic de

Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.1.1. Socolescu", peltazaunei metodologii privind promovarea a2

ani de studii intr-un an gcolar, aprobatd prin ordirL al ministrului educatiei;

z) dreptul de gcolarizare la domiciliu sau in unitiili oomplexe de asistenld medicald, de tip slpital,

in conformitate cu preveclerile legale, pentru elervii care sunt nedeplasabili din cauza unei

dizabilit{i, respectiv pentru eleviii care suf'erd de boli cronice sau care au afectiuni pentru care sunt

spitalizati pe o perioadd mai marerde 4 sdptdmdni;

aa) dreptul de a oferi feedback, la finalul anului qcoliu, cadrelor didactice care predau la clas6. prin

fige anonime sau prin intennediul unor chestionarre online anonime securizate, elaborate conlbrm

modelului din anexa care face parle integrimtd din, statutul elevului, itbazaunei proceduri stabilite

de consiliul de administralle. Rez:ultatele feedbackului sunt discutate cu profesorul de la cla.sd la

inceputul anului qcolar urmdtor, i.n vederea imburrdt[]irii activitSlii de la clas[;

bb) dreptul de a fi informali privirnd notele acordirte,, inaintea consemndrii acestora;

cc) dreptul de a intrerupeh<>lua studiile gi de a beneficia de transfer intre tipurile de inv6!6md:nt, in

conformitate cu legislaJia in vigoare;

dd) dreptul de a avea condi{ii de acces la studiu qi evaluare adaptate dizabilitd\ilor, problernelor

medicale sau tulburdrilor specifice de invii{are, inLcondi{iile legii;

ee) dreptul de a participa la programele de pregfflirer suplimentar1. organrzate in cadrul Colepfului

Tehnic de Arhitectur6 qi Lucrlri Publice ,,I.N. Soco.lescu";

ff) dreptul de a le fi consenuratd,in catalog absenrla <loar in cazulin care nu sunt prezenli la ora de

curs. Este interzisd consemnarea ilbsenlei ca mijlrcc de coercilie;

gg) dreptul de a beneficia de portofoliul educaliornal al elevului qi de toate componentele acestuia;

hh) dreptul de a beneficia de planuri individualizate deinvd\arc, in vederea atingerii potenlierlului

maxim al acestora, confornr prevederilor I

Pasina 73 din 124

m vrgoare.



Regulamentul de organizare gi funclionare al Colegiului Tehnic de Arhitecturd Er

Lucrbri Publice ,,Ioan N. Socolescu" pentru. anul qcolar 202!.4 - 2025

l\RT.108 (1) Tinerii cu cerinle educaJionale speciale integral:i in in rd]dm6ntul de masd beneficiazd

cle drepturile prevdzute in statutul elevului. Elevii cu ceritrle educa{ionale speciale integra}i in

invi{dmAntul de masd beneficiazd, de ser'','icii de sprijin asigurate de cdtre cadre didactice

specializate in problematica copiilor gi elevilor cu dizabilitiili/nevoi speciale, conform legislaliei

in vigoare.

(2) Elevii cu cerinle educalionale speciale satr alte tipuri de cerinJe s,duca{ionale, stabilite prin ordin

erl ministrului educaliei, au dreptul sd fie qco'larizali in unit6fi de inv6{[mdnt de masd gi unitd]i de

inv[!6mAnt special pentru toate nivelurile de inviJdm6nt, diferentiat, in funclie de tipul gi gradul

de dizabilitate.

(3) Includerea beneficiarilor primari ai educaliei in clase cu cerinle educalionale speciale, in urma

diagnosticdrii abuzive pe diverse criterii (rasrd, nalionalitate, etnie, limbd, religie, apartenenldla o

cate gori e defav orizatd), s e s anct ioneazd, c,o nlbrm prevederil or I e gal e.

(a) in funclie de tipul gi de gradul de rlizabilitate, elevii cu cerinle educalionale speciale au dreptul

de a dobdndi calificdri profesionale corespurudtoare,

(5) Elevii cu cerinle educalionale speciale be>nefrciazd de co:ndifii <le egalizare de ganse, in funclie

de tipul de tulburare/afecliuneldizal>ilitate, atdt pe parcur;sul procesului de inv6{are, cdt gi la

siustinerea evaludrii nalionale, a examenului nalional de bacalaureat qi a examenelor de certificare

a competenlelor profesionale/calificdrii, in c,rnformitate cu rnetodologiile aprobate prin ordine ale

rninistrului educaliei.

(6) Elevii cu cerinfe educafionale speciale h,enefrciazd de slorijin special, adaplal nevoilor 1or, in

conformitate cu prevederile art. 69 alin, (2:,) - (9) din Legea invdldmdntului preuniversitar nr.

1ir9812023, cu modificdrile qi complet,frile ullerioare.

a\RT.109 in vederea exercitdrii dreptului dle a contesta rezultaterle evaludrii la lucririle scrise,

stipulat in statutul elevului la arI. 7 lit. l)', elevul sau, dupd caz, pdrintele/reprezentantul legal al

eler,ului poate acliona astfel:

zL) elevul sau, dupd caz,pdrinteleheprezentarrtul legal solicitii, verbal, cadrului didactic sdjustifice

rezultatul evaludrii, in prezen\a elevului qri a pd:rinteluihepreze:ntantului legal, in termen de

rnaximum 5 zile lucrdtoare de la comunicare;

tr) in situalia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate satisfbcdtoare,

elevul sau pdrinteleheprezentantul hgal poate solicita, in scris, lin termen de 5 zile lucrdtoare,
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conducerii Colegiului Tehnic der Arhiteoturd qi Lucriri Publice "I.N. Socolescu" reevaluarea

lucrdrii scrise, Nu se poate solicita reevaluarea probelor orale sau practice;

c) pentru solulionarea cererii de reevaluare, directorul riesemneazd alte doud cadre didactice de

specialitate din liceu care nu predau la clasa respr:ctiv[ gi care reevalueazd lucrarea scrisd;

d) media notelor acordate separat de cadrele didactice pre:dzute la lit. c) este nota rezultatd in urma

reevaludrii;

e) in cazul in care diferenfa dintre nota ini]ial[ acordatd de cadrul didactic de la clasd qi nota

acordatd" in urma reevaludrii este mai micd de un punct, contesta{ia este respinsd qi nota acordatd

inilial rdm6ne neschimbatd.in cazulin care diferenfa di.ntre nota ini{ial[ qi nota acordatd in urma

reevaludrii este de cel pulinr un pumct, contestatia es1.e acoeptatd;

f) in cazul acceptdrii conterstafiei, directorul anuleazd. nota oblinutd in urma evaludrii initiale qi

consemneazd nota acordal| in urma contestafiei. irr catalogul electronic, in baza unei cereri de

inregistrare a notei emisd de comiisia de reevaluare, cerere aprobatd de cdtre director.

g) nota oblinutd in urma contesta!;iei rdmdne defiritivd;

h) in situalia in care in Colegiul Tehnic de Arhitecturd gi l-ucrbri Publice "I.N. Socolescu" nu erxistd

alli profesori de specialitate care sd nu preclea la clasa respectivd, conducerea unit6{ii de inv6{6mdnt

solicitd inspectoratului gcolar deriemnarea unor rladre didactice profesori de specialitate dirr alte

unitd{i de invdldmdnt.

Drepturi de asociere gi de exprimare
ART.110 Elevii beneficiazd,de urrmdtoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, a<lera gi participa la grupuri, organiza\i| structuri sau migcdri care

promoveazd interesele elevilor, irrclusiv la grupuri ;;i organizatii nonformale, economice, sor:iale,

educalionale, recreafionale, cultulale sau altele asenrenea, in condiliile legii;

b) dreptul la protest, in condiliile prevdzute de legislalia in vigoare, ftrd, a utilizajigniri sau a

manifesta un comportament discriminatoriu qi fbr:6 a perturba orele de curs;

c) dreptul la reuniune,in af'ara orirului gc,olar. Activitdlile pot fi organizate in Colegiul Tehnic de

Arhitecturd qi Lucrhri Publice ,,I.N. Socolescu", la cererea grupului de iniliativd, numai cu

aprobarea consiliului de administralie. Exercitarea rlreptului la reuniune nu poate fi supusd rCecAt

acelor limitdri care sunt prevdzut.e de lege qi care sunt necesare intr-o societate democraticd, in
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interesul siguranlei nalionale, al ordinii publice, pentru a proteja shndtatea gi moralitatea publicd

sau drepturile gi libertdlile altora;

cl) dreptul de a participa la qedinlele Consiliului elevilor, in r:ondifiile prevdzute de statut;

e:) dreptul de a fi aleqi gi de a alege reprezentanJi,fiard nicio limitare sau influenlare din partea

personalului unitdtii de invd!6mAnt;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brogurri gi alte materiale informative, precum qi de a le distribui

elevilor din liceu, ftri obligaJia Colegiulrni Tehnic de z\rhitecturd qi Lucrbri Publice ,,I.N.

Iiocolescu" de a publica materialele. Siuntintr:rzise publicareil qi distribuirea de materiale care aduc

atingere securitSlii na{ionale, ordinii publice , drepturilor gi tibertdfilor cet6}eneqti, care constituie

atacuri xenofob e, denigrato are sau discrinrin atorii.

Drepturi sociale
1\RT.111 (1) Elevii beneficiazd de utmdtoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de gratuitate, in condiliile legii, la serviciile publice de transport public

local, inclusiv metropolitan qi judefean, rutier, navaI, cu metroul, precum gi feroviar la toate

categoriile de trenuri, clasa a II-a, pe tot parcursul anului qcolar;

b) dreptul de a beneficia, pe durata cursurilor gcolare, de o sumd forfetard lunard, conform

prevederilor legale in vigoare, in cazul in care elevii nu pot fi gcolarizali in satul, comuna, oraqul

siau municipiul de domiciliu qi nu beneficiazd, de existenla s,orviciilor de transport public, serviciu

de transport de tip curse qcolare qi nici de transport cu mijloarcele de transport aparfindnd unitdlilor

de inv6!6mdnt sau consiliilor locale;

o) dreptul la decontarea cheltuielilor de transport pentru elerrii caza\i la intemat sau in gazddintre

localitatea in care studiazd gi localitatea de domiciliu, confo.rm prevederilor legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de burse sociale, tehnologice, do merit, de rezilienld gi de excelenld

olimpic[ I qi II, precum gi de ajutoare sociiale qi financiare irL diverse forme, in functie de criteriile

srtabilite conform legii. Elevii care beneficiazd. de bursd sociald au dreptul la pdstrarea

confiden{ialitdlii asupra identitalii, datelor cu caracter personal gi informa}iilor referitoare la

srituatia de dificultate in care se afld;

e) dreptul mamelor minore reintegrate intr-o unitate de inv5{6m6n't de a beneficia de burse lunare

de sprijin conform prevederilor legale in rrigoare;
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f) dreptul elevilor cu cerinJe educalionale speciErle, gcolarizati in unitltile de invdJimdnt special

sau de masd, inclusiv cei gr;olarizali in alt judeJ decrit cel de domiciliu, de a beneficia de forrne de

sprijin conform prevederilor legale in vig,oare;

g) dreptul de a beneficia de loc,uri in tabere gi in gcoli gi grddinile de vardliamd, in condiliile

stabilite de autoritdlile conLpetente;

h) dreptul elevilor de a putr:a ben,oficia de serviciile de cazare gi masd ale internatelor gi cantinelor

qcolare, in condiliile stabilite prrin regulamenleler de organizare gi funclionare ale unitdlilor

respective;

i) dreptul la premii, burse gi alte stimulenLte materiarle pentru elevii cu performanle gcolare tnalte,

precum gi pentru elevii cu rezul'late remarcabih irr educatia gi formarea lor profesionald sau in

activitdli extragcolare cultuLrale, gtiinlifice gi sportive, asigurate de cdtre stat;

j) dreptul de a fi suslinuti ftnarnciar pentru a,3ti'/itdtrile de performanld, de nivel nalional gi

international de cdtre stat, persoane fizice qi juriclico, in condiliile legii;

k) dreptul la tarife reduse cu minimum 7 5Yo pentrt accesul la muzee, concerte, spectacole de tro4fru,

oper6, film, la alte manifestdri culturale gi sportinre organizate de institulii publice, conform 1[egii;

l) dreptul de acces gratuit pe teritoriul Romdrnit:i pentru elevii de nalionalitate rom6nd din

strdindtate, bursieri ai statului rorndn, la toate manil.estdrile prevdzute la alineatul de mai sus;

m) elevii pot beneficia qi cle bur:id peba:za unui co:ntract incheiat cu operatori economici, cu alte

persoane juridice sau ftzice ori cu autoritdli publice.locale sau jude]ene/ale municipiului Bucuegti,

conform legii;

n) elevii qi cursantii strdini din inv6!6mAntul prermiverrsitar, precum gi elevii etnici rom6ni cu

domiciliul in strdindtate pot beneficia de burse, c,onforrn prevederilor legale aplicabile;

o) elevii pot beneficia de suport lhnanciar gi din sursele extrabugetare ale unitdlilor de invdjiimdnt

de stat, in condiliile legii.

(2) Consiliul local/Consiliul General al Municlipiiului Bucureqti poate asigura fonduri p,entru

acordarea stimulentelor financiare elevilc,r care €ru oblinut distincfii, medalii qi premii speciaLle.

Alte drepturi

ART.112 Elevii beneficiazd gi de urmdtoarele dlepturi:
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a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte qi de docrmente de studii, in condifiile legii.

C)olegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" va emite documentele

solicitate, conform legii;

b) dreptul la asisten{d medicald, psiholop;icd qi logopeilicd gratuitd in cabinete medicale,

psihologice ori in unitdli medicale de stat;

c) dreptul de rdspuns la solicitdrile perrtnr informalii de interr:s public, in conformitate cu

prevederile Legii nr. 54412001 privind lilberul acces la infonnatiile de interes public, cu

modificdrile gi completdrile ulterioare;

d) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile, scrise gi semnate, transmise atdtin format fizic, cdt

giin format electronic in conditiile legii;

e) dreptul de a beneficia de un ,,Ghicl al ele'rrului", elaborat de Consiliul elevilor din municipiul

Elucuregti, cu avizul Consiliului Nalional al Elevilor, conlinfird infcrrmalii referitoare la: drepturile

gi obligaliile elevului, disciplinele din planul de invd{dmdnt, serviciile puse la dispozilie de unitatea

de invdJdmdnt preuniversitar, procedurile de evaluare,bazamateiald a gcolii, informa{ii despre

consiliul elevilor qi alte structuri asociative, modalitS{i de acces la burse gi la alte mijloace de

fiinanlare, mobilitdli, precum qi alte faoilitS{i qri subvenlii acordate; inspectoratul qcolar sau unitatea

de invdJdmdnt poate susline financial publicarea acestui ghid, in functie de resursele financiare

disponibile;

f) dreptul de a fi rcpartizali, in clasele de increput de ciclu, in mod nediscriminatoriu qi eterogen,

cu respectarea procedurii de distributie aleratorie aprobate prin ordin al ministrului educaliei;

g) dreptul de a avea profesori repartiza\i la clasd in rnod nediscriminatoriu.

Dreptul de asociere
lrRT.113 in vederea rcprezentdrii drepturilol qi intereselor elevilor', aceqtia se pot asocia in:

a) Consiliul Nalional al Elevilor, prin toato substructlurile sale de la. nivel gcolar qi judetean;

b) asocialiile reprezentative ale elevilor.

4\RT.114 La nivelul Colegiului Tehnic de Arhitecturd qi .Lucrdri Publice ,,LN. Socolescu" se

considerd reprezentan{i ai elevilor urrndtorii :

a) preqedintele, vicepreqedinlii, secretarul exr:cutiv gi directorii departamentelor consiliului gcolar

al elevilor;

c) reprezentantul elevilor in consiliul de administratie;

" : . :.:r i

Pagina 78 din



Regulamentul de organizare qi f;ncfionare al Colqgiului Tehnic de Arhitectur[;r
Lucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" penLtru anul gr;olar 2024 -2025

d) reprezentan{ii elevilor in comisiile liceului.

ART.115 (1) Reprezentanlii ele''rilor CoJlegiului T,ehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N.

Socolescu" sunt aleqi, la inceputtrl fiecirui an $c,Dlar, de cdtre elevii qcolii, prin vot democrartic qi

independent. Este strict interzisd implicarea cadrelor didactice in procesul de alegeri, implicarea

directd constdnd in abatere disciplinard pentru cadnrl di<lactic in cauzd.

(2) Fiecare elev are dreptul de a alege qiil de a Ii ales ca reprezentant al elevilor din liceu. Este

interzisd limitarea sau restrdngerea dreptului de il alege sau de a fi ales, indiferent de ras6,

nalionalitate, etnie, limbd, religire, statut socioeconom.ic, convingeri sociale sau politice, sex,

orientare sexuald, vdrstd, dizabiljtate, boalb, apartenenj6 la un grup defavorizat, medie genr:rald,

medie la purtare, situalie gcolard, precum gi de orice alt criteriu discriminatoriu.

(3) Cadrelor didactice sau personalului administrati,'r din Colegiul Tehnic de Arhitecturd Ei Lucrdri

Publice "I.N. Socolescu" le esite interzis sd influerrteze procedurile de alegere a elevilor

reprezentanti, indiferent de nivelul de reprezenl.are. Influenlarea alegerilor se sanclroneazd

conform prevederilor art. 210 alin. (l) din Legea i:nvdtiim6ntului preuniversitar nr. 198120213, cu

modificdrile qi completdrile ulterioare.

(4) Modul concret de desf[gurare a alegerilor prontru elevii rcprezentanli se stabilegte de ar:egtia

prin Metodologia de organrizare r;i desfrgurare a alogerilor in consiliul elevilor, adoptall de cdtre

Consiliul Nalional al Elevilor.

ART.116 Elevii reprezentinli au urmdtoarele drtlpturi:

a) de a avea acces Iaactivitdlile desfbgurate de cdlre organismele in cadrul cdrora sunt reprezerntanli

gi la informa{iile ce vizeazd activitatea acestora, in oondiliile legii;

b) de a folosi bazamateriald a unLitdtii de inv6ldr:aAnt, in conformitate cu indatoririle ce le re'vin in

calitatea de reprezentant;

c) de a li se reprograma evaludrile periodice, dacd arcestea s-au suprapus peste activitdtile aforente

calitSlii de elev rcprezentant;

d) de a li se motiva absenfele inbazaunor documente justificative care atestd prezenla elevului

reprezentant la activitAtile derulate prin prisma calitafi qi care sunt semnatrl de

pregedintele/directorul comisiei/ritructurii la care eler,rrl reprezentant aparticipat;

e) de a le fi decontate cheltuielile de transport pentru participarea la delegalii, conferinJe, seminare

etc., in baza documentelor justi
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4 RT. 1 17 Elevii reprezentan\i au urmiitoarele indatoriri :

a) de a cunoaqte prevederile actelor normativr; in vigoare;

b.) de a respecta prevederile cuprinse in pre:zentul statut gi in tlegislatia in vigoare aplicabild;

c) de a reprezenta interesele elevilor, fdrd. a fi influenJali de factori politici sau de orice alti factori

errterni;

d') de a reprezenta interesele futuror elevilor, indiferent de rna{ionalitate, rasd, etnie, limbd, sex,

roligie, convingeri, orientare sexualh, dir,ab,ilitd[| cet6]enie, vArsit6, situa]ie familiald, situalie

socioeconomicd, probleme medicale gi de alto criterii discrinrinatorii;

e.l de a informa elevii cu privire la activitdlile intreprins,e $i deciziile luate gi de a asigura

d:iseminarea informaliilor in timp util;

f) de a participa la activitdlile care decurg <Linpozi\ia.pe care o deJirr, conform prevederilor legale;

g) de a rdspunde oricdrui elev pe care ii repre zintd, atunci cdrnd le este semnalatd o problemd care

line de atributiile ce le revin din calitatea dle elev reprezentat;,

h) de a pdstra periodic dialogul cu elevii pe c€rre iireprezintd,prtnpublicarea datelor de contact pe

site-ul unitdtii de invdtdmdnt sau pe diverse panouri de afigaj din urritatea de invdJdmdnt;

i) de a fi informali periodic referitor }a subie:ctele relevante care sunt in dezbaterc,la publicarea

deciziilor care ii privesc pe elevi, precum ;;i la alte irrformalii de interes.

4.RT.118 (1) Sunt considerate asocialii reprez',entative ale ele,rilor organizaliile neguvernamentale,

irrfiinJate inbazaprevederilor legale irr vig,oare, care indeplinLesc cumulativ urmdtoarele cerinle:

a.) au statut propriu, in care au declarat ca scop reprezentarea intereselor gi drepturilor elevilor;

b)nu fac propagandd politicd sau religioasl;

c.) sunt formate exclusiv din elevi inscrigi in sristemult de invdfim6nt preuniversitar romAnesc.

(11) Asocialiile reprezentative igi pot desfbqrra activitatea l;a nivel nalional, judelean, local sau

gcolar.

(!l) Filialele sau sucursalele asociatiilor rellrezentative au acelaqi statut reprezentativ, in raport cu

sr:opul infi in{drii acestora.

4.RT.119 (l) Fiecare clasd igi va alege repr{ezc}ntantul in consiliul elevilor, o datd pe an, la inceputul

anului gcolar. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea reprezentantului

lor. Profesorii nu au drept de vot qi nioi nu le este pe:rmisd inJlluenlarea deciziei elevilor.
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(2) In Colegiul Tehnic de Arhitocturd ;i Lucrdr,i Publice ,,I.N. Socolescu" se constituie consiliul

gcolar al elevilor.

Recom pensa rea eletrli lor
ART.120 (1) Elevii care objin rezultate remarcabile in activitatea lor educalionald qcolard qi

extragco lard pot primi urm dtoarele recornp ens o :

a) evidenliere in fala clasei gi/sau infa\acolegilor din urtitatea de invdt[m6nt sau in fala consiiliului

profesoral;

b) comunicare verbald sau scrisd adrersatd plirir{ilor/reprezentanlilor legali, cu men}ionarea

rezultatelor deosebite pentru care elevul este evidenliat;

c) burse de merit gi de excolen]d olimpicdL I qi II, dupd caz, sau alte recompense materiale acordate

de stat, de agenli econornici, de sponsori, der pafteneri sau de autoritdli publice locale sau

judelene/ale municipiului .Bucuregti, confbrm prevr:derilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a benefioia, cu prioritato, de excursii sau tabere de profil din lard gi din

strdindtate;

f) premiul de onoare al liceului.

(2) Performanfa elevilor la concursuri, kr ,olimpiadele pe discipline, la olimpiadele

inter/hansdisciplinare, la olirnpiadele de crealie tehnico-qtiinfificd gi artisticS qi la

olimpiadele/campionatele sportive se recomperme,azd financiar, in conformitate cu prevederile

legale in vigoare.

(3) La sfdrgitul anului pcollar, ele:vii pot fi premiali pentru activitatea desfdguratd, cu diplome sau

medalii, iar acordarea premiilr)r se face la ni'yelul unitdlii de invd{6mdnt, la propumerea

inv6ldtorului/institutorului/profersorului pentru linv'd{dmdntul primar, a profesorului dirigi.nte, a

consiliului clasei, a directorului ;;colii sarr a consiiliului gcolar al elevilor.

(4) Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebiite la invdldtur6 sau pe discipline/module de studiu, potrivit consiliului

profesoral al unitdlii; numdrul diplomelorr pe care un elev le poate primi nu este limitat;

b) pentru alte tipuri de llerfonnanle: pentru activitdli extraqcolare, implicare in activitilli de

voluntariat sau de educatio nonformald
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(5) Elevii din Colegiul Tehnic de Arhitecturd r5i Lucriiri Publice "I.N. Socolescu" pot obline premii

dilcd:

a) au obtinut primele medii generale pe c;lasd qi acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru

urmdtoarele medii se pot acorda menliuni: elevii cal'e au avut primele trei medii pe clasd, dar nu

nrai mici de 9,00 qi media 10 la purtare obl;in premiile I, II gi III; pentru urm6toarele trei medii ale

elevilor cu media generald nu mai micd de 8,1)0 ;i media 10 la purtare se pot acorda men{iuni;

b') s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c.) au oblinut performante la concursuri, festivaluri, expozilii qi la alte activitdli extraqcolare

d,esfd$urate la nivel local, judeJean/al muni,cipiului Bucuregti, nalional sau international;

d) s-au remarcat prin fapte de inaltd {inuti morald gi civic6.

(l/) Liceul poate stimula activitefle de per:Formantfd inaltd ale copiilor/elevilor la nivel local,

nralional gi international, prin alocarea unror premii, burse, a agenlilor economici, a fundaliilor

gliinJifice gi culturale, a comunitdlii locale pi altele asemenea.

irndatori ri le elevi lor
4.RT.121 (1) La inceputul anului Ecolar, in prima ord de dirigenjie sau la orice actualizare a

regulamentelor, elevii vor semna un proc€,s-\,erbal de luare la cunoqtinld de prevederile ROFUIP

qi ROFUI al Colegiului Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" angajdndu-se

sii respecte prevederile acestora.

(il) Elevii carc refuzd sd semneze acest regulament, recunosoAnd irnplicit cd nu vor sd-l respecte,

aru libertatea de a cere transferul la alt liceu sau qcoalld in ternren de 14 zile calendaristice.

A.RT.122 Elevii au urmdtoarele indatoriri:

(lt) de a frecventa cursurile ;i de a se prerze:nta la ore cu materialele necesare (caiete, manuale,

p.lanqe, instrumente de desen qi de scris, etc,), de a se pregiiti la lhecare la fiecare disciplind de

sludiu (sd ia notife, sd rezolve sarcini de lucru, sd participe activ la activitdfile din clasd) gi de a

dob6ndi competenlele aferente profilului arbs,rlventului gi de a-qi insugi cunogtinlele prevdzute de

p.rogramele gcolare;

(:1,) de a intra in sala de clasd imediat ce se sund de intrare, nefiinclu-le permis sd mai rdmdnd pe

h,oluri sau in curtea qcolii; dacd dupd 15 minute de la inceperea orei profesorul nu a intrat in clasd,

rersponsabilul clasei va anunla dirigintele qi conducerea qcolii pentru arezolva situaJia. Elevii vor

s1.a linigtili in clasi pe tot parcursul orei pentru a nu <leranja celelalte cursuri.
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(3) de a folosi doar cdile dr: acces desemnate elevilor - Iatura esticd qi vesticd a clddirii;

(a) de a respecta regulamerntele pi hotdrdrile Cotegiului Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice

"I.N. Socolescu". in acer;t senr;, beneficiarii prirnari au obligalia de a cunoagte prevederile

Statutului elevului gi ale prezentului regulament:,

(5) sA se legitimezelaintrarcain clddire $i de cdte ori li se cere acest lucru. Beneficiarii primari

trebuie sd prezinte directorului/profesorului de servllciu/agentului depazd,carnetul de note cupozd,

vizatpe anul gcolar in curs.

(6) de a avea un comportament <>ivilizat, adecvat nrediului gcolar;

(7) de a se prezenta la gcoald gi ll toate activitdtrile orgutizate de aceasta intr-o linutd vestimentard

decentd gi adecvatd in conformitate cu legislatia. in vigoare gi cu prezentul regulament dupii cum

ur"rneazd:

a. Jinutd pentru fete:

o haine curate, in culori calde sau tonuri neuLtrer, nehansparente, care sd nu fie decoltate sau

strAmte sau excesiv de largi;

o bluza sd acopere talia;

o pantaloni cu talie nomLal6, luLngi sau trei sferturi, fbrd rupturi, ftrd accesorii metalice;

o haine frrd inscripfiondr:i sau desene nepotriv,lte;

o fustd/rochie cel mult de-o pallmd deasupra gernunchiului;

o incdltdminte de tip tenigi, adidaqi, panrtofi (se considerrd nepotrivili papucii, qlapii, inc[lfSmintea

cu talpa qi tocurile mai mari rle 4 cm);

o pdrul curat, pieptdnat qi nevopsit/vopsit in culori cdt mai aproape de culoarea naturald;

. sepcile, glugile, pdldriiLle, cdoiulile, eqarfele, ochelarii de soare se poartd doar in curtea qcolii

sau pe terenul de sport;

o podoabe sau bijuterii irr numiir rezonabil gi nevolunLinoase;

o machiaj discret, fbrd corcei, piercinguLri pe fa.[d;

. unghii ingrijite, cu lungime potrivitd, colorale in tonuri deschise;

b. Jinutd pentru bdieJi:

o haine curate, in culori calde saLu tonuri neutre, netransparente, care sd nu fie strAmte sau e>rcesiv

de largi;
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o bluza sd acopere talia;

o pantaloni cu talie normal6, lungi sau trei slbrturi, .frrd rupturi,lu:d. accesorii metalice;

o haine ftrd inscripliondri sau desene nepotrivite;

o incdltdminte de tip teniqi, adidaqi, panto.h (se considerb nepotrivili papucii, qlapii, incdllSmintea

cu talpa mai mare de 4 cm);

o pdrul curat, pieptdnat Ei nevopsit/vopsit in culori cdt mai irproape de culoarea naturald, qi, dacd

este lung sd fie prins in coadd;

. sepcile, glugile, pdldriile, cdciulile, egarfele, ochelarii de soare se poartd doar in curtea qcolii

sau pe terenul de sport;

o podoabe sau bijuterii in numdr rezonabil E.inevoluminoase;

. machiaj discret, ftrd cercei, piercinguri pe fa[d;

o unghii ingrijite, cu lungime potrivitd, colorate in tonuri deschise,

(l/') Profesorul care constatd in timpul orelor cd existb elevi cu linutd care nu este in conformitate

crn prevederile acestui regulament va inlocmi eler,ului un referat disciplinar in baza cdruia

dirigintele va inqtiinla familia. Referatele vor fi citate in cadrul consiliului clasei ce se intrune$te

la finalul fiecirui modul pentru stabilirea rtotr:i la purtare.

(U) de a respecta drepturile de autor qi de a recunoapte apilrteneuta informaliilor prezentate in

lucrdrile elaborate;

(!)) de a elabora gi susline lucrdri la nivel de c[isciplind/modu]l qi lucrdri de absolvire originale;

(lL0) de a sesizareprezentarrliiunitdlii rle invd'tim6nt gi, dupdcaz, autoritdflle competente cu privire

leL orice ilegalitdli in desftgurarea procesuhri cle inv[tdmdnt gi a activitdtilor conexe acestuia sau cu

privire la orice situalie care ar pune ih pe:ricol siguranla berneficiarilor primari qi a personalului

unitdlii de invdfdmdnt;

(ltl) de autilizain mod corespunzdtor, conForm destinaliei steLbilite, toate facilitSlile qcolare la care

au acces;

(lt2) de a p[stra curd]enia qi a respecta. linirytea qi ordinea in perimetrul gcolar;

(lt3) de a pdstra integritatea qi buna fu:nclionare a bazei materiale a unitdlii de invd![mAnt

p.reuniversitar. Obligalia se aplic[ gi in cairul manualelor gcolare primite gratuil, beneficiarii

p.rimari avdnd obligalia restituirii acestora in stare bund, la sfhrqitul anului qcolar;
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(1a) de a pldti contravalorrea el'entualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozifia lor

de cdtre institulia de invdliimAnt preuniversitar, in urma. constatdrii culpei individuale;

(15) de a avea asupra lor carnefirl de elev, vrzat Ia zi, Sti de a-l prezenta cadrelor didactice pentru

trecerea notelor obtinute 1in urm.a evaluilrilor, preoum gi pdrinlilorlreprezerfian{ilor legali pentru

luare la cuno$tinp in legdlurd cu situalia gcolard.;

( 1 6) de a avea asupra lor cametul de elev, vizatla zi , gi d e a-l prezentain cazul utilizdrii mij loacelor

de transport in comun, perrtru a beneficia de transportul gatuit;

(17) de a manifesta inlelegere, toleranjd qi respect thJd <le intreaga comunitate qcolard: beneliciarii

primari gi personalul unit5.1ii de lmvdJdmfint;

(18) de a ocupa locurile stabilile in timpul deplasbrii in mijloacele de transport folosite pentru

transportul gcolar, de aav<>aun comportament gi un limbaj civilizate, de a nu distruge bunur:ile din

mijloacele de transport qi de a respecta regulile rJe circulafie;

(19) de a cunoaqte qi de a respecta normeXe de se,ruritate gi sdndtate in munc6, normele de pre'venire

qi de stingere a incendiilor, normele de proteclie cirzil6, precum gi normele de protectie a mediului;

(20) de a anunta, in caz de imbolndvire, prof'esorul diriginte, direct sau prin interrnediul

pdrinJilor/reprezentan\ilor legali, de a se preze:nta la cabinetul medical gi, in func!;ie de

recomanddrile medicului, mai ales in cazul urei afecliuni contagioase, sd nu pund in trrericol

sdndtatea colegilor gi a pelsonahrlui din unitate.

ART. 123 Elevii sunt datori s6-gi indeplineascd sarcinile ce le revin ca elevi de serviciu pe clasd,

astfel:

(1) sd respecte programar(:a serviciului pe clasd.

(2) sd se asigure cd sunt indeplinite condiliile de iglend gi dotdri din clasd la inceputul programului

gi dupd fiecare pauzd, (aerisirea claselor lapauze: minim 10 minute) .

(3) impreund cu profesorul clasei se asigurd de lespectarea oglinzii clasei;

(a) sd colaboreze cu personalul <le serviciu qi agenl;ii de, pazd,la menlinerea ordinii gi curdterriei.

(5) sd solicite personaluluii de pazd sd incuie upa sdlii de clasd atunci cAnd inceteazd. actitritatea

gcolard din spaliul gcolar.
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Interd ic[ii
ART.124 Elevilor le este interzis:

(1) sd distrugd, sd modifice sau sd conpl;:teze documentele gcolare, precum cataloage, foi

matricole, camete de elev qi orice alte documernte din aceeagi categorie sau sd deterioreze bunurile

din patrimoniul unitdlii de invdjdmdnt;

(2) sA introducd qi sd difuzeze in Colelgiul Tehnic de Arhiteclurd qi Lucrdri Publice "I.N.

Socolescu" materiale care, prin continutul l.or, atenteazdlainclependenja, suveranitatea, unitatea gi

integritatea nalionald atfuii, care profiroveazd, idei artifigdniste, corLform Legii nr. 2l202l privind

unele mdsuri pentru prevenirea qi cornbaterea antiligdnismului, cultivd violen{a, intoleranta sau

carelezeazd imaginea publicd a unei persoano;

(3) sd blocheze cdile de acces in spajiile de invd]dmAnt;

(Q sd detind, sd consume sau s6 comerr;iallizeze, in unitalea de invdJdmdnt, droguri, bduturi

alcoolice, b[uturi energizante, substanJe etrrotrotanice sau alter substan]e interzise, toate categoriile

de produse care conlin tutun sau ligaretele eleotronice gi sd organizeze sau sd participe/promoveze

participarea la jocuri de noroc;

(5;) sA introducd pi/sau sd facd uz in spaliul urritdlii de invdtdrndnt de orice tipuri de arme sau alte

produse pirotehnice, precum munilie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene,

pttralizante sau altele asemenea care, prin acfiunea lor, pot afecta integritatea fizicd, gi psihicd a

elevilor qi a personalului unit6Jii de invdjdrmArnt. Elevii nu pot fi deposedali de bunurile personale

care nu atenteazd,la siguran{a personald siru a celorjlalte perr;oane din unitatea de invd!6m6nt, in

conformitate cu prevederile legale;

(6;) sd difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caraoter obscen sau pornografic in

strratiul unitSlilor de invdldmdnt sau in mediul online;

(?') sA aducd la gcoald obiecte de valoare (telefoane, bijuterii, etc) decAt pe propria rdspundere.

$r:oala nu rdspunde de pierderea sau cleter:iorarea acestor obiecte. in acest sens, elevii nu au voie

sir solicite vizionarca imaginilor de pe sistemul de supraveghr:re pentru a-i descoperi pe vinovali.

(8) Elevilor le este interzis sd-qi insuqeascl brmuri, obiecte sau bani care nu le aparfin.

(9) Se interuice consumul produselor alimontriue din care rezvltd resturi greu de indepdrtat (gumd

de mestecat, seminle, pufuleli, floricele de porumb, chips-uri') in cldrdirea qi in curtea qcolii.
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(10) sA uilizeze telefoanele mot,ile sau orice ah, echipament de comunica{ii electronice in timpul

examenelor, olimpiadelor gi con<;ursurilor qcolare. llrevederile nu se aplicd echipamentelor pe care

elevii cu cerinle educationale speciale (CES) surrt erutorizali sd le foloseascd;

(11) sd utilizeze telefoanelle motrile sau orice ah, ec,hipament de comunicalii electronice in timpul

desftqurdrii orelor de curs, inclusiv in tinnpul activiit[Jilor educationale care se desftgoardin afna

unitdjilor de invdJdmAnt, cu exceptia utilizdrii ac:estora in scop educativ, cu acordul cadrului

didactic. Pe tot parcursul orelor de curs sau pe pircursul desftgurdrii activitdlilor educafionale,

telefoanele mobile ale ele'vilor sunt depurse intr-un spa{iu sigur, special amenajat in sala de clasd

sau, dacd nu existd un astfel de spafiu, fiecare ele'v are obligalia sd pund telefonul in geantd sau

ghrozdan, cu sonorul inchis. Nerespectarea elcestor prevederi poate duce la pre.luarea

echipamentului de cdtre personalul didactic/didractic auxiliar al unitdtii de invdldmAnt in vederea

restituirii lui la frnalizatea orelor de curs <,lin ziua respectivd, in mod obligatoriu, cdtre

pdrinli/reprezentan\i legali ai beneficiarilor prinrar:i mirrori sau cdtre elevii majori. Prevederile nu

se aplicd echipamentelor pre care elevii cu CES r,iunf autorizali sd le foloseascd;

Preluarea echipamentului de cdtre cadnrl didac,ticididactic auxiliar se face in baza unui referat

intocmit de cadrul didactic in care se treco numele t>lewrlui, clasa qi ora la care echipamentul a fost

preluat. Referatul impreurrd cu erchipamentul se predd ';onducerii gcolii p6nd la incheierea orelor

de curs, cdnd telefonul este prehnt de pdrinfi/rellrezentimfi legali sau elevul major.

(12) sd introducd in liceu; patine cu rotile, trotinete, skateboard-uri, mingi, antmalelinsecl;e; fac

exceplie situaliile in care sre obfirne acordul direcrtiunii.

(13) sA intre in curtea gcolii cu motociclerte, scul;ere, AllV-uri, autoturisme sau orice fel de mijloc

de transport care necesitd loc de parcare; fac exc,lpfie situaJiile in care se obline acordul direcfiunii.

(1a) se lanseze anunfuri false c51re serviciile de urg5en{6;

(15) sA aibd comportamerrte jignitoare, indecente, de irntimidare, de discriminare gi sd manifeste

violenld in limbaj qi in comport,ament frrld de <,ro1r:gi gi fald de personalul Colegiului Tehnic de

Arhitecturd qi Lucrbri Publice,,LN. Socolescu";

(16) se provoace, sd instige gi sd participe la acte de violen!6 in unitatea de inv[]6mdnt gi inL afara

ei;

(17) Sd aibd acliuni de tip bullyirng (acfiuni verbale, frzice, relafionale Ei/sau cibernetice, sdvdrqite

cu intenlie care au drept crcnseci
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orstile, degradante, umilitoare sau ofen.satoare care an in vedere discriminare Ei excludere social[),

in conformitate cu: Legea invdJdmdntultri preuniversitar \Tr.198/2023; H.G. 108112023 pentru

alcrobarea Strategiei nalionale de ordine qi si;rguranfd publicd 2023-2027; OME 323516 sept.2023

- procedura privind cantile de violerrJd asupra anteprlqcolarilorl preEcolarilor/elevilor qi

personalul unitSlii de invdJdmdnt, precum qi al altor situalii corelate in mediul qcolar qi al

suspiciunii de violenld asupra copiilor in ifana medriului qcolar; Planul Local Comun de Acliune

p entru siguranf a qcolard nr. 2417 6 I 20 .09 .202'.3 qi prevederile ROFUIP ;

(lt8) sA utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul gcolar;

(ft9) Sd alerge pe holuri, in clase sau in c,url:e, punflnd astfel in pericol siguranla celorlalli (prin

lovire, imbrAncire, etc.); sd sard pe bdnoi, sd trAnteascd ugile, sd loveascd uqile gi peretii cu

picioarele sau alte obiecte; sd stea pebdncilctttedrd, sau pe pervazul ferestrelor qi nici sd se aplece *
in afard, sd escaladeze gardurile, corpuri/obiecte, autototurisrne, pundnd astfel in pericol siguranla

personald qi a celor din jur.

(:10) sd pdrdseascd perimetrul unitdlii de invd{5.mArrt in timpul programului gcolar, cu exceplia

sltualiilor de urgen{d (aduse la cunogtin!:a r;lirigintelui de rldtre pdrinte), fiindu-le consemnate

albsentele in catalogul clasei. Elevii majori pot pdrdsi perimetrul unitdJii de invdldmAnt in timpul

p.rogramului gcolar, cu informarea profesorului dirigirtela conducerii unitdtii de invdldm6nt,

fiindu-le consemnate absenlele in catalogurl clasei;

(:11) in timpul orelor, elevii nu vor pzirdsi sub nici um motiv sala de curs. in situalii excepJionale

ellevul poate sd meargd latoaletd/cabinetul medical cu acordril profesorului.

(112) sd, invite/si faciliteze intrarea in qcoald a persoanelor strline, fard acordul conducerii gcolii qi

a1l profesorului diriginte.

(tl3) SA asiste la activit[1ile didactice ale altei clase decdt cea in care este inmatriculat ftrd acordul

conducerii qcolii gi al diriginfilor/profesorilor.

Sia nc{iona rea elevi lor
Sanc{iuni
4RT.125 (1) Elevii din Colegiul Tehnic cle,Arhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" care

siiv6rpesc in mediul qcolar abateri discipliniure, respectiv fapte prin care se incalcd dispozitiile

lergale in vigoare, inclusiv regulamentele gcolire, vor fi sanclionati in functie de gravitatea acestora

conform prevederilor din statutul elevului.
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(2) Pentru a fi sanclionali, elevii trebuie si comiitd abaterile disciplinare in spatiul unittitii de

invd{dmdnt preuniversitar, in cadrul activitdJilor qcolare,, sau, in cazul celor extragcolare organizate

de cadre didactice, in afara perirnetrului unitdlii der invdjdmAnt, sau in cadrul activitdlilor $,oolare

sau extragcolare desfbqurate in nLediul online.

(3) Elevii au dreptul laapitrarc, conform legii.

(4) Sancliunile ce pot fi aplicate elevilor, in func{ie de Spavitatea faptei, sunt:

a) observaJie individuald;

b) mustrare scrisd;

c) retragerea temporard sau pe durata intregului an gcolar a burselor de care beneficiazd elerrul;

d) mutarea disciplinard la o clasii paraleld" din ac,eeaqi urnitate de invd{dmdnt;

e) suspendarea elevului pe o duratd limitatd de tiLmlr, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul goolar urmdtor in aceeaqi unitate de invdJEunAnt,

conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in arLul gcolar urmdtor in altd unitate de inv6{ELm6nt,

conform legii;

(5) Toate sancliunile erplicatr; se comunic[ individual, in scris, atdt elevilor, ctdt pi

pdrintilor/reprezentanfilor legali. Sancliunea ser a'plicd din momentul comunicdrii acestejia sau

ulterior, dupd, caz.

(6) Sanclionarea elevilor sub forma mustririi in fala colectivului clasei sau al qcolii este inlerzisd

in orice context.

(7) Violenla frzicd, verbald sau/gi sub orice altd formd, precum gi agresiunea se sanclio'neazd

conform dispoziliilor legate in viigoare.

(9) Sanc{iunile prevdzute la alin. (4) lit. f)-h) so pot aplica in inv6}dm6ntul obligatoriu nunai in

situalii foarte grave, cdnd prez<:nta elevului in gc:oald pune in pericol siguranla elevilor sau a

personalului din gcoal6, afbctAnd dreptul la educaJie, respectiv la munc6.

(10) Elevii care sunt sanclionali conform prevetlerilor alin. (4) lit. e)-h) benefrciazd, de conrsiliere

gcolar6, interventie psihobgicd qri psihoterapie, precum gi de activitdli remediale.

(12) in situalia in care elevii nu participitla activitdlile de sprijin organizate la nivelul unitiilii de

invdtdmdnt, profesorul dir:iginte informeazd, in srcris, pbrintii/reprezentantii legali in acest sens.
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(13) In situaJia in care elevii gi/sau pdrinlii/reprezentantii legali reftudin mod repetat participarea

la. gedinlele de consiliere qcolard qi/seru de irrtervenlie psihologicd qi psihoterapeuticd gi/sau alte

nrLdsuri de sprijin, directorul sesizeaz:d situafia reprezentarl;ilor serviciilor publice de asistentd

sociald/direcJiilor de asistenld sociald/directiillor generale de asistenfd sociald gi protec{ia copilului

(SPAS/DAS/DGASPC). Directorul are obligi'rlia sd solicite serviciilor publice de asistentd sociald

reLportul devizitd la domiciliu qi/sau rezultatele anchetei socirale.

Procedura de aplicare a sanctiunilor
4RT.126 (1) Elevii nu pot fi supugi unor sranr:liuni colective.

(21) Procedura de aplicare a sanctiunilor prevd;;zutd parcurge, in mod obligatoriu, urmdtoarele etape:

alt informarea in scris (prin pogtd sau pe e-.mail) a elevilor qi a p[rir(ilorlreprezentanlilor legali cu

prrivire la abaterile comise;

b.)intervievarea,pentru cazurile de violenld,rcalizatdin acordlcupre;vederile Ordinului ministrului

e<lucafiei nr.6.23512023 pentru aprobareaPn:cedurii privind managementuT cazsli'lor de violenld

ariupra antepreqcolarilor/preqcolarilor/elev:ilor:'qi personalului unit61;ii de inv6{dmdnt, precum qi al

altor situalii corelate in mediul pcolar gi al suspiciunii de violenld asupra copiilor in afaramediului

gcolar, cu modificdrile ulterioare;

c) dupd caz, consultarea manageruhf der cilz desemnat de DGIISPC, in acord cu HotdrArea

Guvernului nr.49l20ll pentru aprobarea JMetodologiei-cadru privind prevenirea qi intervenlia in

eohipd multidisciplinard gi in relea in situaliikr de violenjI asupra copilului gi de violenlI in familie

gi a Metodologiei de intervenJie multirliscipli:rrard qi interinstilulionalS privind copiii exploatali qi

al1ali in situatii de risc de exploatare prin rnuncd, copiii victim ale traficului de persoane, precum

gi copiii romdni migranli victim ale alrtor f<>rnre de violentd p,o teritoriul altor state, gi a raportului

de evaluare multidisciplinard realizat de acresl;a;

d.) oferirea posibilitd{ii de contestare a sanr;}ir,mii in scris, in termen de 5 zile lucrdtoare de la data

primirii documentului.

(3i) ln procesul de sesizare gi analizd,disciplinard a elevilor, comunicarea cu pbrinli iheprezentan\ii

legali se realizeaz[ in absenJa elevilor, intr-rm spaJiu dedicat, care asigurd confidenJialitatea, in

pr ezen\a consilierului gco lar.

(4f) Procedura de sesizare gi analizd, disciplinard a elevilor, precum gi procedura de aplicare a

sanctiunilor sunt elaborate la nivelul unitd{ii de invd}dmdnt gi rryrqbate de consiliul de administra}ie

\
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al acesteia, inbaza prevederilor din statutul elerrului. Consiliul de administra\ie arc obligalia

stabilirii procedurilor in termen rle 6 sdptdm6ni ,ile la aprobareaprezentului regulament.

(5) Procedurile prevdzute la alin, (4) sunt aduse la r;unoqtinfa elevilor gi pdrinlilorheprezentrrnlilor

legali ai acestora de cdtre profesorul diriginte.

Observatia i nd ivid uald
ART.127 (1) Observa{ia. individuall const[ in atentfionarea elevului qi informarea pdrinlilor/

reprezentantilor legali, in scris, <lu privire 7a tncdlcqrea regulamentelor in vigoare ori a normelor

de comportament acceptate, cu menlionarea fapritelor care au determinat sancliunea.

(2) Sancliunea propusd de profesorul diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile

de sancliune este analizatii, aprobatd qi pusd in iplicare de cdtre profesorul diriginte, in termen de

5 zile lucrdtoare de la inregistrarea referatului.

(3) in cazul contestdrii sarrcliunii, aceasta este s,rrlufionatb de consiliul clasei.

(4) Procesul-verbal aferent sancl;iunii este consernnat in registrul de procese-verbale al consiliului

clasei qi sancliunea se inregistreazd in catal,ugul electronic, la rubrica Observalii/l\4ernfiuni,

precizdndu-se numdrul qi Cata documentului.

(6) Documentul confinAnd observaJia individuald este inmAnat elevului sau

pdrintelui/reprezentantului legal, pentru elevii rninori, personal sau, in situalia in care aces1. lucru

nu este posibil, este trimiri prin pogtd sau pe e-rnail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile

lucrdtoare.

Mustrarea scrisd
ART.128 (1) Mustrarea scrirsi consl;6 in atenJionarea elevului major/minor qi informarea

p6rin{ilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privir,o la tncdlcarea regulamentelor tn vigoare ori a

normelor de comportametxt accetptate tn formd continuatd sau la comiterea unor fapte ugoore de

violenld, cu menlionarea f'aptelor care au determinat sanctiunea.

(2) Sancliunea propusd de profesorul diriginte/cradrul didactic care a observat faptele susce'ptibile

de sancliune este analizatii, aprobatd qi pus[ in inplicare de cdtre profesorul diriginte in termen de

5 zile lucrdtoare de la inregistrarea referatului.

(3) in cazul contestdrii sarrctiunii. aceasta este s,rrlutioniltb de consiliul clasei.
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(4) Procesul-verbal aferent sancJiunii este consemnat in regislrul de procese-verbale al consiliului

clasei qi sancfiunea se inregistreazd in catalogul electronic, la rubrica Observalii/MenJiuni,

precizdndu-se numdrul qi data documentuhri.

(5) Sanctiunea poate fi insolitd de scdderea ncr,tei la purtare.

(6) Documentul conlin6nd mustrarea scrisd este inrnLAnat ele'rului slau pdrintelui/reprezentantului

legal, pentru elevii minori, personal sau, irr situalia in care aoest lucru nu este posibil, este trimis

prin pogt[ sau pe e-mail, cu confirmare de prirmire in termen de 5 zlle lucrdtoare.

R:etragerea temporard sau delfinitivd a bursiei
ART.129 (1) Retragerea temporar[ sau rilellinitivi a burse.ise aplicd elevilor pentru tncdlcarea

re:gulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea

unor fapte u$oare de violenld, tn mod repetat,,

(2) Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, drp cdtre consiliul clasei, care propune gi sanctiunea in

termen de 7 zile lucrdtoare de la inregistrarea referatului.

(3) Sancliunea este aprobatd de consiliul profrsoral gi aplicatii de profesorul diriginte.

(4.) in cazul contest[rii sancliunii, aceasta rgstr,l solu]ionatd de consiliul de administralie al unitd{ii

de invdJdmAnt.

(5;) Procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese- verbale al consiliului

clasei qi sancliunea se inregistreazd in calalogul electronic, la rubrica Observafii/Menliuni,

precizAndu-se numdrul qi data documentului.

(6;) SancJiunea poate fi insolitd de scdclerea notei la purtare.

(7') Documentul referitor la retragerea ternl:orard sau definiti'rd a bursei este inmdnat elevului sau

piirintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd, sau, in situalia in

cere acest lucru nu este posibil, este trirnis p,rin poqtd sau e-mail, cu c,rnfirmare de primire in termen

d<> 5 zile lucrdtoare.

Nlutarea disciplinard la o clasii paralele
ART.130 (1) Mutarea disciplinmd,la. o cl:asiir paraleli, in aceeagi unitate de invdtdmAnt, se aplicd

pentru tncdlcarea gravd a regulamentelor tn vigoare. ori a normelor de comportament acceptate,

coroboratd cu comiterea unor fapte de viol,en,fd sau distrugere a bunurilor Scolare.

(2;) Abaterea este cercetatd de Comisia pe:nfiu prevenirea qi combaterea violentei, a faptelor de

coruplie gi discrimindrii in mediul gcolar qi promovarea intr;rcultuffalitdfi, constituitd la nivelul
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unitdtilor de inv[JdmAnt preuniversitar de sta1,, in baza hotdrdrii consiliului de administralie,

conform prevederilor Regulamentului-cadru, care l)ropune qi sancliunea.

(3) Sancliunea este aprobatd cle consiliul prrlfesoral, in termen de I zile lucrdtoare de la

inregistrarea referatului gi aplicatd de directorul unitdlii de invdfdmAnt.

(a) in cazul contestdrii sancJiunii, aceasta este soluLlionatd de consiliul de administra{ie al unitdlii

de inv[fdmAnt.

(5) Sancliunea este consenmatdirr catalogul elecl,rorric, larubrica Observafii/Menfiuni, preciz,6ndu-

se numdrul gi data documerntului Ei in registrul nrabicol, iar procesul-verbal aferent sancliunii este

consemnat in registrul de procese-verbale al consiliuluii clasei gi al consiliului de administnelie al

unitatrii de invdtdmAnt.

(6) Sancliunea poate fi insoJitd de scdderea noteii la purl;are.

(7) Documentul referitor la musltarea scrisd est,p irtm6rLat elevului sau pdrintelui/reprezentantului

legal, pentru elevii minori, personal, sub semn[turii, sau, in situa]ia in care acest lucru nu este

posibil, este trimis prin pogtd sauL e-mail, cu conlftrrnare de primire in termen de 5 zile lucrdtoare.

Suspendarca elevului pe o duratd limitatd de timp, conform legii
ART.131 (1) Sanclionarea elel'ului cu suspendare se aplic6 in caz-sl comiterii unor faltte de

violenld sau distrugere a lsunurittor Scolare in mod repetat, la nivelul unitdlii de tnvdldmdnt.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentnr o durirtb de maximum 5 zile lucrdtoare, nu mai

mult de 15 zile lucrdtoare pe an.

(3) Abaterea este cercetald, de Clomisia pentru prevenirea gi combaterea violenlei, a faptelor de

corupfie gi discrimindrii irr mediul qcolar qi pr<,rm,rvarea interculturalitelii, constituitd la nivelul

unitdlilor de invd{dmdnt preuniversitar de stat, in baza hotdrArii consiliului de administra\ie,

conform prevederilor Regulamentului-cadru, catre proplrne gi sanctiunea.

(4) Sanc{iunea, inso}itd de scdderea notei la purtarre, este aprobatd de consiliul profesoral, in tormen

de 7 zile lucr6toare de la linregisitrarea referatulrui qi aplioatd de profesorul diriginte qi directorul

unitajii de invajdmdnt.

(5) tn cazul contestdrii sarLcliunii, aceasta este solu{ionrrtd de consiliul de administra}ie al unitdlii

de invdldmAnt.

(6) Sancliunea este consennnatl,ln catalog electronic, la rubrica Observafii/Menfiuni, precizAndu-

se numdrul qi data documentului gi in registrul ntafitcol, iar procesul-verbal aferent sancliunii este
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consemnat in registrul de procese-verbale al oonsiliului clasei gi al consiliului de administralie al

unitifi de invd{dm6nt.

(7) Documentul referitor 7a suspenr,larea elevului esl.e inmdnat elevului sau

p[rintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minoli, personal, sulb semndturd, sau, in situatia in

ciere acest lucru nu este posibil, este trirnis prirr poqtd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen

d,e 5 zile lucritoare.

F'reavizul de exmatriculare
4.RT.132 (1) Preavizul de exmatricuLlare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de violenld

sou pentru tncdlcarea gravd a regulamentelo,r in vigoare.

(12) Abaterea este cercetatd de Comisia pr;ntru prevenirea gi combaterea violenlei, a faptelor de

coruplie gi discrimindrii in mediul gcolar qi promovarea inlerculturalitdlii, constituit6 la nivelul

unitSlilor de invdldmAnt preuniversitar de rstat, in baza hot6rAri.i consiliului de administraJie,

c onform prevederilor Regulamentului -cadru, car e propune gi sancJiunea.

(il) Sancliunea este aprobatd de consiliul profesoral in termen de7 zile lucrdtoare de la inregistrarea

referatului gi aplicatd de profesorul diriginte r;1i directorul unitafli de inv6jdmdnt.

(+) in cazul contestdrii sancliunii, aceasta es1,e solulionatd de consiliul de administralie al unitdlii

de invdfdmAnt.

(15) Sancliunea este consemnatd in catalog elf:ctronic, la rubrica ObservafiilMenliuni, precizdndu-

sr: numdrul qi data documentului gi in regiritnrLl matriool, iar procestrl-verbal aferent sancliunii este

collSoflrr&t in registrul de procese-verbale al consiliului clasei qi al consiliului de administralie al

unitSlii de invd!6mdnt.

(ti) Sancliunea este insotitd de scdderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la susp,en'Jarea elevului este inmdnat elevului sau

pdrintelui/reprezentantului legal, pentru elevi.i minori, personal, sub semndturd, sau, in situalia in

ciare acest lucru nu este posibil, este tri.mis prirr pogtd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen

de 5 zile lucrdtoare.

Eixmatricularea
4.RT.133 (1) Exmatricularea constd in eliminarea elevului din unitatea de invdJdmdnt

preuniversitar in care acesta a fost inscris, pflnd la sfrrqitul anului gcolar in curs, sau eliminarea

definitivd, in cazul exmatriculdrii ftrd drept ile reinsoriere.
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(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere irr anul gcolar rumdtor in aceeaqi unitate de invdtdmrint gi

in acelaqi an de studiu;

b) exmatriculare cu drept de reinsicriere in altd ur:iitate de invdldmdnt in anul gcolar urmdtor;

ART.134 (1) Exmatricularea cu drept de reins,rlrirere in anul gcolar urmitor in aceeagi urritate

de inv[(Im6nt qi in acelaqi an de studiu se aplicb elevilor din liceu pentru comiterea :uriror abateri

deosebit de grave, care au pus in pericol siguranla elevilor sau a personalului din qcoald.

(2) Abaterea este cercetatlL de Comisia pentru pre''renirea gi combaterea violenlei, a faptelror de

coruplie qi discrimindrii in mediul qcolar qi promc,varea interculturalitdJii, constituitd la nivelul

unitdlilor de invdfdmdnt prreuniversitar de stat, ir.t baza hotdrdrii consiliului de administralie,

conform prevederilor Regulamenttului-cadru de onganizare qi funclionare a unitdlilor de invdJdmAnt

preuniversitar (ROFUIP), care propune gi sanc{ir,nea.

(3) Sancliunea, insolitd de scdderea notei la purtale, este aprobatd de consiliul profesoral gi apllicatd

de profesorul diriginte qi directorul unitetrrii de in,rd{iim6nt.

(a) in cazul contestdrii sanoliunii, aceasta este scilu1;ionatb de consiliul de administratie al urritalii

de invdjdmAnt.

(5) Sancliunea se consemneazdin catalogul elecfionic, la rubrica Observafii/Menfiuni, precizlindu-

se num[ru] qi data documentului lgi in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent sanc]iunii este

consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral gi al consiliului de administralie

al liceului.

(6) Documentul referitor la exmatricularea elevului estle inmAnat de cdtre directorul unitdrlii de

invd{dmdnt elevului sau prdrintelui/reprezentanlului legal, pentru elevii minori, personal,, sub

semndturS, sau, in situatia lin care, acest lucru nu esle posibil, este trimis prin pogtd sau e-mail, cu

confirmare de primire in termen <Ie 5 zile lucrdtoare.

(7) Elevii reinscriqi au dreptul der a beneficia de sprrijin suplimentar din partea cadrelor didactice

pentru a fi reintegrati in collectivul clasei gi in acl,ivitdlib de predare-inv6jare-evaluare.

ART.135 (1) Exmatricularrea cu drept de rein,scriere in anul gcolar urmltor in alt[ urLitate

de invlflmffnt gi in acelagi an de studiu se aplicii elevilor din inv6!6mdntul liceal care arr fost

exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit dr: grave, care au pus in pericol siguranta

elevilor sau a personalului ,1in gcoald gi care, in urma evaludrii realizate de consilierul gcolar dupd
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perioada de exmatriculare, dovedesc incapac.itatea de a se re.integra in acelaqi colectiv de elevi sau

cle cadre didactice.

(2) l+baterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea qi combaterea violenlei, a faptelor de

corup{ie qi discriminbrii in mediul qoola' qi promovarea interculluralitdlii, constituitd la nivelul

ruritdlilor de inv[]6mAnt preuniversitar rle stat, in baza hotirdriii consiliului de adminisfiatie,

oonform prevederilor Regulamentului-cadlru de organizare qi funclionare aunitdlilor de invdldmdnt

llreuniversitar (ROFUIP), care propune gi sarncliunea.

(3) Sancfiunea, insolitd de scdderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral qi aplicatd

<le profesorul diriginte, directorul unitdlii de invdtdmdnt gi inspectoratul gcolar.

(a) in cazul contestdrii sancliunii, aceasta este solufionatd de consiliul de administralie al unitalii

de invdldm6nt.

(5) Sanctiunea se consemneaz1,incatalogul e,lectronic, larubrica Observalii/Menliuni, preciz6ndu-

sie numdrul qi data documentului gi in registrrul matricol, iar procesul-verbal aferent sancliunii este

oonsemnat in registrul de procese-verbale al,r;onsiliului profi:soral qi al consiliului de administralie

al unitdlii de invd!6mdnt.

(6) Documentul referitor la exmatrir:ularea elevului este irrmdnat de cdtre directorul unitdtii de

invdldmdnt elevului sau pdrinteluilrcprezerrtantului legal, pentnr elevii minori, personal, sub

siemndturd, sau, in situalia in care acerst lucnrL nu este posibil, este lrimis prin pogt6, cu confirmare

de primire in termen de 5 zile lucrdtoare.

(7) Elevii reinscrigi au dreptul de a beneficia de sprijin sup.limentar din partea cadrelor didactice

pentru a fi reintegrali in colectivul olasei qi iirr activitdlile de predale-invdtare-evaluare.

lSanc[iuni privind nefreoventarea orelor de curs
1\RT.136 (1) La 20 de absenfe nemrotivarte/hejustificatela. diferite discipline de studiu sau20o/o

<lin totalul orelor la o singurd disciplind cle r,ltudir.r/rnodul, prrofesorul-diriginte propune, aprobd gi

pune in aplicare sancfiunea de mustrare scrisfl din cauzairrcdlcirii regulamentelor in vigoare cu

privire la frecventarea orelor de curs.

(,2)incazul contestdrii sanc{iunii, aceasta eslLe solu{ionatd de consiliul clasei.

(3) Sanc{iunea este consemnatd in catalog electronic, la rubrica OllservafiilMenfiuni, precizdndu-

sre numdrul qi data documentului gi in procesul-verbal aferernt din registrul de procese-verbale al

consiliului clasei.
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(4) Sanc{iunea este inso}itii de scdderea notei la purtare, conform prevederilor din statuful el:r,ului

qi cele din prezentul regulament.

(5) Documentul con{in6nclmustrarea scrisd estc irrndnat elevului sau pdrinteluiheprezentantului

legal, pentru elevii minori, personal sau, in situretia in oare acest lucru nu este posibil, este trimis

prin poqt[ sau pe e-mail, cu conlirmare de primire in te.rmen de 5 zile lucrdtoare.

(6) La fiecare 20 de noi abserrfe nem,otivate,/nerjustificate acumulate din momentul aplicdrii

primei mustrdri profesorul dirigirrte poate propure aplicarea unor noi mustrdri, urmdndu-se aceeagi

procedurd.

(7) Pentru toli elevii din ljceu, la fiecare 20 de absrente nemotivate pe an qcolar din totalul orelor

de studiu sau la 20%o absenle rLejustificate din numdrul de ore pe an gcolar la o discipli.nd de

studin/un modul de specialitate va fi scdzutd me,diar anuald la purtare cu cdte un punct.

Pagube patrimorniale
ART.137 (1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitiilii de

invdtdm6nt sunt obligati sii suporrte, in conformitlato cu lrrevederile art. I.357 - I.374 din Leglea nr.

28712009 privind Codul civil, republiaatd,, cu modrificdrile gi complet[rile ulterioare, toate

cheltuielile ocazionate de lucrdrile necesare reptrafiilor sau, dupd caz, sdrestituie bunurile ori sd

suporte toate cheltuielile pentruL inlocuirea burturilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor

minori, ftrd capacitate rle exerciliu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportdrii tuturor

cheltuielilor pentru inlocuirea bunurilor deteriolatr: sau sustrase revine pdrinfilor/reprezentanfilor

legali ai acestora.

(2) tn cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor gcola:e primite gratuit, elevii vinovali inlo,cuiesc

manualul deteriorat cu un exemplar nou, coresll.txtzdtor disciplinei, anului de studiu qi tipuLlui de

manual deteriorat. in caz contrar, elevii vor achitla contravaloarea manualelor respective. Elervii nu

pot fi sancjionati cu scdclerea notei la purtarer pr:ntru distrugerea sau deteriorarea manuLalelor

gcolare. in cazul elevilor minori, lard capacilate de exerciliu, obligalia inlocuirii manuLalului

deteriorat cu un exemplar nou, corespvnzdtor disoiplinei, anului de studiu gi tipului de manual

deteriorat. sau a achitdrii contravalorii manuarlului

lesali ai acestora.
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Oontestare
4RT.138 (1) Contestarea sanc{iunilor ce pot fi aplicate elevilor, prevdzutela art. 125 aIin. (4) lit.

c')-i), se adreseazd in scris de cdtre elevul nrrirjor sarr, dupd <:,a2, de cdtre pdrinteleheprezentantul

legal al elevului consiliului de administralie rirl unitdfii de im'd]dmdnt preuniversitar, in termen de

5 zile lucrdtoare de la aplicarea sanc{iunii.

(ll) Contestatia se solutioneazd in tormen 'de 15 zile lucrdtoare de la depunerea acesteia la

secretariatul unitdlii de invd{dmAnt.

Fllotdrdrea consiliului de administralie nu esto definitivd qi poate fi. atacatd, ulterior la instanJa de

contencios administrativ, conform legii.

(:i) in situatia in care, ca urmare a soluliondrii contestaJiei ca,re a fost insotitd qi de scbderea notei

leL purtare, sanctiunea este modificatd sau anulatd, se poate n:Lodifica, respectiv anula gi decizia de

soddere a notei la purtare.

Eivaluarea elevilor
Eivaluarea rezultatelor invdtdriii. Incheierea situaliei gcolare
4.RT.139 Scopurile evaludrii sunt orieniarea gi optimizarea procesului de predare-invd1are,

p.recum gi gestionarea propriilor rezultate ale invdtbrii.

4RT.140 (1) Conform legii, evaludrile in sistemul de invdliimAnt preuniversitar se realizeazl.la

nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregdtiro.

(rl) ln Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucr:6ri Publice "I.l{. Socolescu" evaluarea se centreazd

pro competenle, oferd feedback real benefic,iarilor primari, pdrinlilor/reprezentan[ilor legali qi

cirdrelor didactice gi std la bazaplanuilor.individuale de invit{are.

(rl) Rezultatul evaludrii, exprimat prin not5.,, nu poate fi folosit ca mijloc de coercilie, acesta

refl ectAnd strict rezultatele invdldrii, confo rm prevederilor le gale.

4RT.141 Evaluarea rezultatelor la invdtdtrrd se realizeazdpermanent, pe parcursul anului qcolar.

4RT.142 (1) Instrumentele de evaluare se rstabilesc in fuirictie de vArstd gi de particularitdlile

psihopedagogice ale beneficiarilor primari ai educaJiei gi de specificul fiecdrei discipline. Acestea

srrnt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucrdri scrise;

c) experimente gi activitetri
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d) referate;

e) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru crrrrjculum gi aprobate de director sau elaborzrte de

cdtre Ministerul Educatiei/insper:toratele qcolari:r

(2) Elevii vor avea la fiecare disciplind/rnodul, cu exceplia celor preponderent practice, cel pulin

doud evalubri prin lucrare scrisil/test pe an gcolar.

ART.143 Testele de evaluare qi subiecteJle de ex.anren de orice tip se elaboreazdpebazacerintelor

didacticometodologice stabilite <le programele gcoJare, parte a curriculumului nafional.

ART.144 (1) Rezultatele evalulrii se exprim[, prin note de la I la 10;

(2) Rezultatele evaludrii se consemneazd in cal.alogul electronic, cu obligativitatea tipdririi,

inregistrdrii qi arhivdrii acestuia la sfhrqitul anului r;coleLr prin compartimentul secretariat.

(3) Pentru filiera teoreticd, evaluarea. contirnuii se face in spa{iul gcolar, prin aplicarea

instrumentelor de evaluare, cu ar;cent pe caracterrul forrnativ al acesteia.

(4) Pentru filierele tehnologice, evaluarea contirtuS. se rcalizeazd in spaliul gcolar, prin aplicarea

instrumentelor de evaluare, qi la angajatori/locur:ile de practicd, prin probe practice. Competenlele

profesionale pot fi evaluate integral la angajatori/krcurile de practicd.

(5) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din ,cadrul

examenelor/concursurilor organrizate la nivelurl liceului, conform prezentului regulament, se

acorddnota 1.

(6) Elevii vor beneficia pe parcursul unuri an qcolar de cel pulin un plan individualizat de inrrdlare,

elaborat in urma evaludrilor sus,{inute gi dupd inte:rpretarearezultatelor de cltre cadrul didactic,

care va fi folosit pentru consolidlarea cunogtinlelor, perLtru intreprinderea unor acliuni de invd{are

remediald qi pentru stimularea br;neficiarilor pri:mari capabili de performanle superioare.

(7) La ftnahzarca invdldnrAntuhri liceal, profes,orul consilier gcolar qi dirigintele au obligatia sI

emit6 cdte o recomandare de inceLdrare in1.r-o fon:nd de inv6!6mdnt de nivel superior, av6nd caracter

de orientare gcolard pentru fiecare elev in parte. Se poate realiza gi o recomandare sub forma unei

orientdri vocalionale de incadrare pe piala fo4ei dermuncd. Recomanddrile sunt consultativt;.

(8) Notele acordate se contunicd in mod obligatoriu benLeficiarilor primari qi se trec in catalog qi in

carnetul de elev de cdtre cadrul didactic care le iilcordd.
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(9t) Numdrul de note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplind de studiu, este stabilit de

cadrul didactic, in func{ie de numdnrl unitdlilor de invd}are gi de numdrul sdptdmAnal de ore

prevdzut in planul-cadru. La fiecare disciplinii numdrul de note acordate anual este, de reguld, cu

cel pulin trei mai mare decdt numdnrl de, ore alocat sdptdnnAnal disciplinei in planul-cadru de

inLvdldmAnt, dar nu mai mic de patru noter pe anL qcolar pentnr fiecare disciplind. in caz,il

disciplinelor de studiu cu mai puJin de o o'rd/sdptdm6nd, nunrdrul rninim de note acordate pentru

un an Ecolar este de doud.

(10) ln cazul curriculumului organizatmocluli,u, numdrul de rrote acordate trebuie sd fie corelat cu

nr:mdrul de ore alocate fiecdrui modul in planrul de inv6{6mdrrt, precum gi cu structura modulului,

de regul6, o notd la un numdr de 25 de ore. Num[rul minim de note acordate eler,ului la un modul

este de doud.

(11) Elevii aflali in situalie de corigenJd vor avea cu cel pulin o notd in plus fa!6 de numdrul de

calificative lnote prevdzut la alin. (4), ultinrul calificativ/ultirna notd fiind acordatld, de reguld, in

ulltimele trei sdptdmdni ale anului qcolar.

(12) La finalul fiecdrui interval de cursuri din structura anului qcolar, se acordd cdte o not[ la

purtare, ludnd in considerare compofiamerttul elevulrui.

ART.145 (1) La sfArqitul anului gcolar, carlrele didactice au obligatia sd incheie situatia gcolard a

br:neficiarilor primari. in situafia in care, cr,rdrul didactic rcfuzd, sd incheie situalia qcolard a

br:neficiarilor primari gi elevii au note suficiente, consiliul de administralie al unitdlii de

invdfdm6nt va desemna un cadru didaotic c;aro sd le incheie siitualia qcolard in locul acestuia.

(21.) La sfArgitul fiecirui interval de cursuri, profesorul diriginte consult[ consiliul clasei pentru

a<>ordarea notei la purtare pentru intervalul respectiv, prinL care este evaluat comportamentul

elevului, precum gi respectarea de cdtre acestil a reguLlamentului gcc,lii.

(3;) La sfhrqitul anului qcolar, profesorul diriginte consultii consiliul clasei pentru elaborarea

allrecierii asupra situaliei gcolare a fieodrui el,ov.

ART.146 (1) La f,tecare disciplind de studiiu/rnodul, inclusiv la purtare se incheie anual o singurd

m.edie, calculati prin rotunjirea mediei aritmertice a notelor lar cel mai apropiat numdr intreg. La o

diferentd de 50 de sutimi, rotunjirea se face in favoarea elewlui.

(21) Media la purtare reztitatd la finalul anuhri scolar ca me<lie a nLotelor acordate pentru fiecare

interval de invdfarelmodul, ludnd in consi<leriilre com l elevului, se diminueazd,inmod
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corespunzdtor cu unul sau mai nrulte puncte, in ca;zul beneficiarilor primari care au inregistrat un

numdr de absenle nemotivate, in conformil;ato cu prevederile prezentului regulamont, a

Regulamentului - cadru, precum. si cu prevederile Statutului elewlui.

(3) tn cazul in care curricurlumul este organizat rnodular, fiecare modul se dezvoltd ca o unitate

autonomd de instruire. Ivledia unui modul sre calculeazd din notele oblinute pe parcursul

desftqur[rii modulului, confornr prevederilor lirlirr. (1). incheierea mediei unui modul citre se

termind pe parcursul anului se fa.ce in momentu.l flnalizdrii acestuia.

(4) Media anuald generalEr se calculeazd ca merJie aritrneticd, cu dou[ zecimale, prin rotunjire, a

mediilor anuale de la toater disciplinele/modulel,; qi de la purtare.

ART.147 in Colegiul Tehmic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice,,I.N. Socolescu" mediile anuale pe

disciplind/modul se incheie/opereazd in catalogul electr:onic de cdtre cadrul didactic care apredat

disciplina/modulul. Mediile la purtare se inchoie/opereazd in catalogul electronic de profesorii

diriginli ai claselor.

ART.148 (1) Elevii scutili de efbrt frzic au obligal;ia de a fi prezenli la orele de educatie fiizicd gi

sport. Beneficiarilor primzri scutili medical pe Fiarourslrl unui intreg an qcolar nu li se acordd note

gi nu li se incheie media la aceastd disciplind, respectiv, rnedia anuald se calculeazdfrrdmedia de

la aceastd disciplind.

(2) Pentru elevii scutili medical lle parcursul unrrri intreg an gcolar, profesorul de educalie fizic5, gi

sport consemneazd"in catallogul e,lectronic ,,scutit medical in anul ;colar" la rubrica ,,scutiri sport",

specific6nd totodatd docurnentul medical, numdrrul gi data eliberdrii acestuia. Documentul medical

va fi atagat la dosarul personal al elevului, aflat lla siecretariat.

(3) Pentru elevii scutili medical, pe o perioadd dete,rminatd in timpul anului qcolar, profesorul de

educalie fizicl, qi sport consemn€azd,inc'atalog,.,sctttit medical tn anul Scolar, incepdnd cu dsta de

... pdnd la ..." la rubrica ,,scutiri sport", specificlincltotodatd documentul medical, numdrul qri data

eliberdrii acestuia. Docurnentul medical va fi ataqat la dosarul personal al elevului, allat la

secretariat.

(4) Beneficiarilorprimari scutili de efort fiziclla orele de educalie fizicd gi sport, pe o per:ioadd

determinatd in timpul anului qcolar, li se incheiie rnedia la aceastd disciplin[, pentru anul gcolar

respectiv, numai dacd au oblinurt anterior peric,ad,;i de scutire, cel pufin 2 note. in caz contrar,
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aoestor elevi nu li se incheie media la aceasti:r disciplind qi, respectiv, media anuald se calculeazd

ftird media de la aceastd disciplind.

(li) Elevii scutiti medical nu sunt oblip5ali sd vind in echipament sportiv la orele de educalie fizicd.

qi sport, dar trebuie sd aibd incdljdminte ad,ec'vatdpentru s5,lile de sport. Absenlele la aceste ore se

consemneazd in catalogul electronic.

((i) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educa{ie

frzicd, gi sport, cadrul didactic le poate atrilbui saroini organizatctnce care vor avea in vedere

recomanddrile medicale, de exemplu: arb'ittaj, cronomel;rare, mdsurare, inregistrarea unor

ellemente tehnice, linerea scorului etc.

4RT.149 Participarea Ia ora de religie sie realizeazd in conformitate cu prevederile legale in

vigoare. Pentru beneficiarii primari majod sau, dupd caz, pdrinteleheprezentantul legal al

beneficiarului primar minor care au optal; pr::ntru a nu participa la ora de religie, profesorul de

rdigie va bifa in catalogul electronic, la rubrica observalii ,,scutit religie", conform cererii.

4RT.150 (1) Sunt declarali promovali elevii care, Ia sf6rqitul rmului qcolar, oblin la fiecare

disciplind de studiu/modul cel putin media. antaIL 5, iar la purtare, .media anuald 6.

(ll) Elevii de la clasele cu specializdrile arhitercturd, conservare-restaurare bunuri culturale trebuie

sii oblindla toate disciplinele practice de specialitate media anuald cel pulin 6.

(il) Elevii care nu indeplinesc condiliite de la alin. (2) se pot transfera, pentru anul qcolar urmdtor,

ler alte profrluri/specializdri, cu respectarea. le;gislaliei in vigoiare gi a regulamentelor de organizare

gi. functionare a unitdlilor in cauz6".

4RT.151 (1) Sunt declarali amdnati elevii ciiirora nrLr li se poate definitiva situalia gcolard la una

siru la mai multe discipline de studir.r/rnodule din urmdtoareler motive:

a') au absentat, motivat qi nemotivat, la cel pu.fin 50% din nurndrul de ore de curs prevdzut intr-un

a:n qcolar la disciplinele/modulele respecti'"re r;ii nu au numdrul minim de calificative/note prevdzut

de prezentul regulament;

b) au fost scutili de frecven]d de c6tre directorul unitdlii de inv6l;5mdnt in urma unor solicitdri

oficiale, pentru perioada participdrii la fer;til'aluri qi concursiuri profesionale, cultural-artistice gi

sportive, interne qi internationale, cantonarnente gi pregitire speciallizatd;

c') au beneficiat de bursd de studiu in strdirrdti,rte, recunoscutd de Mjnisterul Educaliei;

d) au urmat studiile, pe detornfnatd de timp, in alte gdri;

\
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e) nu au un numdr suficienl de note necesar penrlru inctreierea mediei/mediilor sau nu au mrodiile

anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de cdtre cadrul didactic dirn alte

motive decAt cele de mai sus, nei:mputabile perscr,nalului didactic de predare.

f) perioada examenelor coincide rlu perioada de naqtere in cazul elevelor gravide sau cu perioada

de ingrijire a copilului in cazul beneficiarilor prir:nari pdrinfi, doveditd prin documente medicale.

(2) incheierea situaliei qcolare a benefrLciarilol p,1i66si amAnali se face inaintea sesiunii de

corigente, intr-o perioadd sfabilitd. de consiliul de adrninistrafie. Elevii am6nali care nu promo.,reazd

la una sau doud discipline/rnodulo de studiu in sersiunea <le examene de incheiere a situajiei qcolare

a beneficiarilor primari arndnafi se pot prezentn la sesriunea de examene de corigenle. Elevele

gravide qi elevii plrinfi decllarali amdnafi in condiliile prevederilor alin. (1), lit.fl care nu se prerzintd

in sesiunile de examinare sunt reinscriqi in clasa pentru oare nu s-a incheiat situalia gcolar6.

(3) in situajia in care un cadru di<lactic refuzd,sd pa:rticipe la examenul pentru incheierea situ.afiei

qcolare sau la examenul de corigenfd, consiliul de aclministra[ie al unitdlii de inv[fdmAnt, cu ayizul

inspectorului qcolar de specialitate,va desemna un erlt cadru didactic care sd fac6.parte din co:misia

de examinare.

ART.152 (1) Elevii dininv[Jdmdrrtul obligatoriu care au acumulatunnumdr de absenJe nemodvate

ce au condus la imposibilitatea finalizdrl:l. a 2 arn gcolar:i succesivi sunt considerali in situalie de

abandon qcolar.

(2) Elevii aflafi in situalie de abandon qcolar in doi ani gcolari

evidenlele gcolare.

(3) Elevii consideraJi in situalie de abandon qco1.ar pot :h reinscrigi,

care au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeazd cuLrsurile qoolare qri care au absentat nemotivat la cel pulin 759i/o din

numdrul de ore de curs prevdztt intr-un an r;pcolar la disciplinele/modulele respective, sunt

considerali in situafie de rir;c de abandon $colar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din inv6!6mAn1ul obligatoriu aflali in situatie de risc gi de

abandon qcolar, Colegiul T'ehnic de Arhitecturd ;i l-ucrdri Publice "I.N. Socolescu" are obli.gafia

de a informa instituliile resporLsabile cu privire la :neindeplinirea de cdtre pdrinfii, trLtorii,

rcprezenlanfii legali ai elevul igaliilor legrile privind asigurarea frecventhrii cu regularitate

consecutivi, sunt radiaJi din

la cerere, la nivelul clasrei pe

gi conform programul surilor gcoliue.
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ltRT.153 (1) Sunt declarali corigerrti elev:i.i care oblin medii anuale sub 5 la cel mult doud

dliscipline de studiu, precum gi elevii amdna[i care nu promoveazd eramenul de incheiere a situaliei

qcolare la cel mult doud discipline de studiu.

(2) in cazvlincare curriculumul este organiz:at modular, sunLt declarali corigenfi:

a) elevii care oblin medii sub 5 la modulelle ce se finalizeazdpe parcursul anului gcolar, indiferent

ile num[rul modulelor nepromovate;

t) elevii care oblin medii sub 5 la cel mull doud module oare se frnalizeazd,la sfArgitul anului

qcolar, precum gi elevii amAnali care nu promoveaz:d exame:nul der incheiere a situaliei gcolare la

oel mult doud module.

(3) Pentru elevii corigenli se organizeazd anttal o singurd sesiune de examene de corigenJd, intr-o

trrerioadd stabilitd prin ordin de ministru.

(4) Pentru elevii corigen{i men}iona}i la alirr. (2) lit. a) se organizeazd gi o sesiune speciald de

examene de corigen!6, in ultima sdptdmdni[ de cursuri a anului gcolar. Media fiecdrui modul,

oblinutd in cadrul sesiunii speciale de coriigernfd, este qi media anuald a modulului.

1\RT. 154 Sunt declarati repetenli:

(1) elevii care au oblinut medii anual: sub, 5 [a mai rnult de doud discipline de invdJdm6nVmodule

care se frnalizeazd la sfdrgitul anului gcolar. Prevederile se aplicd gi beneficiarilor primari care nu

eru promovat examenele de corigenjd in sesiunea special[, crganizaId in conformitate cu art. 153

alin. (4) din prezentul regulament;

(2) elevii care au oblinut la purtare media arluald mai micd de 6;

(3) elevii corigenli care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau, dupd, caz,la

sresiunea speciald prevdzutd la art. 153 alin. (4) sau care) nu p,romoveazd examenul la toate

clisciplinele/modulele la care se afl[ in situa]ie de corigen!;6, cu exceplia elevelor gravide dacd

perioada examenelor coincide cu p,rioada de naqtere qi a beneficiarilor primari pdrin{i dacd

trrerioada examenelor coincide cu periozrda de ingrijire a copilului, doveditd prin documente

rnedicale;

(4) elevii amdna\i care nu se prezintd la seri;iunea de incheiere a situaliei gcolare la cel puJin o

clisciplind/un modul, cu exceplia elevelor gravide dacd perioada examenelor coincide cu perioada

tle nagtere qi a beneficiarilor primari pdr,inli dac[ perioada examenelor coincide cu perioada de

ingrijire a copilului, doveditd cu documente:medicale;
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(5) elevii exmatriculali din invdtfdmAntul postlicea,l, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie

in documentele qcolare ,,Repetent prin exmatricrrla:e, cu drept de reinscriere in aceeagi unitate de

invdfdmdnt sau in altd unitate de inv6j[m0nt".

ART.155 (l) Elevii declarali repetenti se inscriu, lar cerore, in anul qcolar urmdtor in clasa pe care

o repetd, la aceeagi unitate de inv6timdnt, inclusiy 6'u depSgirea numdrului maxim de elevi la clasd

prevdzut de lege, sau se pot transfera la o altd unitale de invdjdmAnt.

(2) Pentru elevii din invd![mAntul obligatoriu declara]i r:epetenli la sfdrqitul primului an de s,tudii,

reinscrierea se poate face gi pester cifra de gcolariizare aprobatd.

(3) Elevii de la nivelul ciclului liceal din clasa iir X.I-a sau a XII-a care repetd a doua oard'un an

gcolar nepromovat sau care se afld in stale de rerpeten{ie pentru atreia oar6, pot continua strudiile

in inv[fdmdntul cu frecvenfd redusS.

ART.156 (1) DupA incheierea sesiunii de corigenfd, elevii care nu au promovat la o singurd

disciplind de invd{dmdntlun singur modul au droptrnl sd solicite reexaminarea. Aceasta se a'probd

de cdtre director, in cazuri justifir;ate, o singurd datii pe an gcolar.

(2) Cererea de reexaminare se dr:pune la secretariatul unitilii de invdldmdnt, in termen de 24 de

ore de la afigarea rezultatelor examenului de corirgenld.

(3) Reexaminarea se desftiqoard in termen de douii zile de Ia data depunerii cererii, dar nu mai

tirziu de data inceperii cursurilor noului an qcoltn.

(4) Comisia de reexaminare se nrumegte prin de,;izie a directorului gi este formatd din alte cadre

didactice decdt cele care au flcut examinareil anterioard. in situalia in care in unitatea de

inv6fdmdnt nu existd alte cadre didactice decAt cele oare au ftcut examinarea anterioard, in comisie

pot fi numite gi cadre dida:tice din alte unitdli do inLvdJdm6nt, la decizia inspectoratului qcolrr.

(5) ln cazul beneficiarilor primari amdnali,in sitrraJia in care profesorul clasei rcfuzdnemotivat sd

susfind examenul de incheiere a situafiei qcolare il benefiiciarilor primari amAnafi sau corigen!;i, sau

din motive obiective dovedite/juLstificate cu do<,:umente, atunci Consiliul de administralie poate

desenrna o comisie in ve<lerea thcheierii situaliei pcoJlare a beneficiarilor primari amAnalli sau

corigenli.

ART.157 (1) Pentru elevii declarati corigenti sau amArrali, examinarea se face din toatd materia

studiatd in anul gcolar, conform plogramei gcolane.

(2) Pentru elevii care sus{in eiainiene de.diferen}ii, e,xaminarea se face din toatd materia studiatd in

i ' '. lr ",.\
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arnul gcolar respectiv sau dintr-o paite a acest'eia, in funclie drl situalie.

(i)) Disciplinele/Modulele la care se dau exilmene de diferonld sumt cele prevdzute in trunchiul

c,cmun gi in curriculumul diferentiat al spe,ciarlizdriilcalificdrii profesionale a clasei la care se face

transferul gi care nu au fost studiate de candiclat. Se susline e)(amen separat pentru fiecare clasd/an

de studiu. Notele oblinute la examenele dt: djiferen{5 din cun'iculumul diferen}iat se consemneaz[

in registrul matricol, lard a fi luate in calcul pentru media anuald a elevului pentru fiecare an de

studiu incheiat.

(a) Nu se suslin examene de diferentd pentru disciplinele din curric,ulumul la decizia eler,ului din

oferta qcolii.

(:5) in cazul beneficiarilor primari transferat:i in timpul anullui qcolar, aceqtia preiau disciplinele

optionale ale clasei in care se transferd.

(r5) in cazul transferului beneficiarilor primiiri corigenli la cel mult doud discipline/module, cu

s,chimbarea profilului/specializbriilcaliftcdrjri profesionale, qi care nu vor mai studia la unitatea de

irrvdf[m6nt primitoare disciplinele/rnodulele respective, se vor sus]ine doar examenele de

diferen{6. Prevederea se aplicd gi in cazul beneficiarilor primari der:lara{i amAna}i.

!rRT.158 (1) Frecventarea invdJdmdntului ot,ligatoriu poate ihceta la forma cu frecvenld la 18 ani.

P'ersoanele care nu aufrnalizat invdldmAntul obligattoriu pdrLd la aceastd vdrstd qi care au depdgit

cu mai mult de trei ani vdrsta clasei igi po't continua studiile, la cerere, gi la forma de invdtdm6nt

cu frecvenJd, cursuri serale sau la forrna ctr fi"ecvenJ[redus6.

(12) Pentru persoanele care au depbqirt cu mari mult de 5 ani vArsta clasei in invdldmAntul liceal,

invdtdmdntul obligatoriu se poate arganiza gi in forma de invdj[mdnt cu frecven]d redusd, in

conformitate cu prevederile metodologiei aplobate prin ordin al ministrului educafiei.

lrRT.159 (1) Elevii care urmat cursurile irrtr-rc unital,e de inviildmArLt din aItdlard" sau la orgariza\ii

finrnizoare de educalie care organizeazd qi desftqoard pe teritoriul RomAniei activitdli

corespunzdtoare unor sisteme educaJionall diin alte !dri, pot dobdncli cahtatea de elev in RomAnia

irrdiferent de cetdlenie sau statut in oonformitate cu preveder:ile dirr regulamentul-cadru 1'rl. 125-

126.

(.)) Elevelor gravide qi beneficiarilor prirnar:i pdrinfi, pe perioada de ingrijire a copilului, li se

rezewd locul in unitatea de invdldm6nt in cale sunt qcolarizali, la solicitarea scrisd a

pdrintelui/reprezentantului legal al acestora silu la solicitarea scris[ a beneficiarilor primari majori.

t* ' '-r:.
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ART.160 (1) Consiliile profesorale din lioeu val:ideazd, t;itua\ia gcolar[ a beneficiarilor primeri, pe

clase, in gedinla de incheiere a cursurilor,iar secretarul consiliului consemneazd in procesul-verbal

num6rul beneficiarilor primari llromovali, nunLdrul qi numele beneficiarilor primari corigenti,

repetenli, amdna\| exmatriculali, in situalie de abiurdon qcolar, precum gi numele beneficiarilor

primari cu note la purtare rnai mici de 7.

(2) Situalia gcolard a beneficiarilor primarri corigenti, anrdnatr, repetenli sau in situalie de abandon

qcolar se comunicd in scris pdrinlilor sau reprezontanlilor legali sau, dupd caz, benefrciarilor

primari majori de c6tre prc,fesoruLl diriginte, in ct:l rnult 7 zlle de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amdnati sau corigenti, invdldtorul/institutorul/profesorul pentru invbldmdntul

primar/profesorul diriginte conLunicd in scris piirinfilor/reprezentantului legal programul de

desfrgurare a examenelor <le corigen]d qi perioaclla cle incheiere a situaliei gcolare.

(4) Nu pot fi ftcute publlice, fhrA acorrdul pflrintelui/reprezentantului legal sau aI

elevului/absolventului major, documentele elel'rului, cu exceplia situafiei prevdzute de Legea

27212004 privind proteclia gi promovarea drep'turilor copilului, republicatd, cu modificdr:ile

completdrile ulterio are.

Examenele organirlute la nivelul unitifilor de
invlflmf,nt
ART.161 1) Examenele organizate de unitdlile cle invd]lm6nt sunt:

a) examen de corigenld;

b) examen de incheiere a situatiei gcolare pentru elovii declaruti amdnat|'

c) examen de diferente pentru elovii a cdror insc:riere in unitatea de invdjdmdnt este condilionatd

de promovarea unor astfel de examene/evaludri;

(2) Organizarea in unitSlile de in'rdtdm6nl a exan:renelor de admitere in invdtdmdntul liceal precum

gi a examenelor gi evalulrilor nalionale se faco conform metodologiilor aprobate prin orrlin al

ministrului educatiei.

(7) Pentru elevii cu cerinJe educa!,ionale speciale se asigrud condifii de egalizare de qanse, in firncfie

de tipul de tulburare/afecliune ldizabilitate, atdt pe parcursul procesului de invdlare cdt gi in cadrul

examenelor organizate la rLivelul unitSlii de invdfdm6nt.

ART.162 Desftqurarea examenelor de diferenJd are loc, de regulS, in perioada vacanlelor qcolare.

m.

9i
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,4.RT.163 La examenele de diferenJd pentru elevii care s,clicitd transferul de la o unitate de

irrvdt[mdnt la alta nu se acordd reexarninare.

!rRT.164 (1) Pentru desfbgurarea examenelor exist[ trei tipuri de probe: scrise, orale qi practice,

dupd. caz. La toate examenele se susJin, de rergul6, doud din cele trei probe - proba scrisd gi proba

orald.

(lZ) Pentru disciplinele/modulele de studiu la care, datoritd profilului sau/gi specializdrii/calificdrii

profesionale, este necesard gi proba practicd, :modalitdtile de r;uslinere a acesteia, precum qi cea de-

a doua probd de examen sunt stabilite de clirerctorul liceului impreund cu membrii comisiei pentru

curriculum.

(.3) Proba practicd se sustine la discipLinele/nrodulele care au, preponderent, astfel de activitdli.

(1) Directorul liceului stabilegte, prin decizie, in baza hotdrdri.i consiliului de administratie,

componen{a comisiilor gi datele cle desfbqurare a examenelor. Comisia de corigente are in

componen{d un pregedinte qi c6te doud cadr:e didactice examinatoare pentru fiecare comisie pe

disciplind. Comisia este responsabild de re:ahzarea subiectelor.

(:5) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeagi

specialitate sau, dupd caz, specialitdtri inrudit,i:/din aceeagi arie curriculard.

(t5) Pentru examinarea beneficiarilor primari ,r;origenli, unul dintre oadrele didactice este cel care a

predat elevului disciplina/modulul de inviijdr:ndnt in timpul imului qcolar. in mod excepfional, in

situa{ia in care intre elev qi profesor existd um confllict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in

comisia de examen este numit un alt cadnr didacttic de aceeagi specialitate sau, dupd caz, de

specialitdti inrudite din aceeaqi arie curriculand.

lrRT.165 (1) Proba scrisd a examenelor arp o dulatb de 9t0 de minute din momentul primirii

s'ubiectelor de cdtre elev. Proba scrisd conline, doud variante cle subiecte, dintre care elevul trateazd"

o singnrd variantl,la alegere.

(12) Proba oraId, a examenelor se desftgoarii prin dialog cadru didactic - elev, pebazabiletelor de

examen. Numdrul biletelor de examen este de doud ori mzri mare dec6t numdrul beneficiarilor

primari care sus{in examenul la disciplinlmcdulul respectivii/respectiv. Fiecare bilet conline doud

subiecte. Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o datd.

(l)) Fiecare cadru didactic examinator acordiii elevului cdte olun notd/calificativ la fiecare probd

sraslinutd de acesta. Notele de la probele olalc: sau practice sunt intregi. Notele de la probele scrise
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pot fi gi fraclionare. Media aritnLeticd a notelor acordal.e la cele doud sau trei probe, rotunjiitd la

nota intreagd, ceamai apropiatd, reprezintd nota .final6 la examenul de corigen{d, fracliunile de 50

de sutimi rotunj indu-se in :[avoar,ea elevu]Lui.

(4) Media oblinutd de elev la e.ramenul de corigentd este media aritmeticd, calculatd cu doub

zecimale, fhrd rotunj ire, a notellor finale acorclatr: de cei doi examinatori. tntre notele .frnale

acordate de cei doi examirratori nu se acceptd o diferenlb mai mare de un punct. in caz contrar,

medierea o face preqedintele conrisiei de examen.

ART.166 (1) Elevul corigent este declarat promovart la disciplina/modulul de examen dacd obline

cel puJin media 5.

(2) Sunt declarali promovati anual eleviii care obrfin, la fiecare disciplind/modul la care susJin

examenul de corigen!6, cel pulin calificativul media 5.

(3) Media oblinutS la exarnenul de corigentd, Ia, cel de incheiere a situatiei qcolare pentru elevii

amAnali pentru un an qi la examenul de diferenJd care echivaleazd o disciplind studiatd timp de un

an gcolar constituie media anuald a disciplinei resper;tive qi intrdin calculul mediei generale anuale.

(\ La examenul de incheiiere a situatiei qcolare pr>ntru elevii amdnali media oblinutd consitituie

media anuald a elevului la disciplina respectivd.

(5) Fac exceplie de la prerrederile alin. (l), (2) r;i (4) elevii din invdldmdntul vocalional in cazul

cdrora media de promovare a examenelor de r,:origenld la disciplinele de specialitate este cea

prevdzutl" la art.150, alin. (2).

ART.167 (1) Elevii corigen{i sau am6na{i care nu. se pot prezenta la examene din motive temeinice,

dovedite cu acte, depuse irr cel nnult 7 zile lucrEiitozre de Ia data examenului, sunt examinali la o

datd ulterioard, stabilitd de consiliul de adminir,rtra.tie, tlar nu mai tdrziu de inceperea cursurilor

noului an gcolar. Perioada se poate prelungi, inr mod erxcepfional, pentru situalii obiective, prin

decizie a inspectoratului qcolar.

(2) Pentru elevele gravide qi elevii pdrin!:i aflafi in perioada de ingrijire a copilului, precunL qi in

situalii exceptionale, respectiv interndri in spital, inrobilizdri la pat etc., dovedite cu acte,

inspectoratul qcolar poate aprob;a suslinerea exnnaenului qi dupd inceperea cursurilor noului an

qcolar.

ART.168 (1) Rezultatele oblinuLte la examenele <le incheiere a situaliei gcolare, la examenele

pentru elevii amdnati gi la examenele de corigenlit, irrclusiiv la cele de reexaminare, se consemneazd
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in catalogul de examen de cdtre cadrele diclactice examinatoare qi se trec in catalogul electronic de

c[tre secretarul unitdlii de invd]dmAnt, in ternren de maximunn 5 zile de la afigarearezultatelor, dar

nu mai tdrziu. de data inceperii cursurilor noului an gcolar, cu exceplia situafiilor prevdzute Ia art,

167 ahn. (2), cind rezultatele se consemnenzl,in catalogul clasei inLtermen de 5 zile de la afiqare.

(12) Rezultatele obJinute de elevi la examen,eler de diferenli se consemne.vd in catalogul de examen

de cdtre cadrele didactice examinatoare, iar in regristrul meLtricol qi in catalogul clasei de cdtre

s,ocretarul unitdJii de invdtdmdnt.

(:l) tn catalogul de examen se consenrreazd notele acordate la fiecare probd, nota final[ acordatd

de fiecare cadru didactic examinator, preounl qi media oblirrut[ de elev la examen. Catalogul de

examen se semneazd de cdtre exarninatori gi de cdtre preqedintele comisiei, imediat dupd

terminarea examenului.

(,1) Preqedintele comisiei de examen predd secretarului liceuhri toato documentele specifice acestor

examene: cataloagele de examen, lur:rdrile ricrise qi insemndrile beneficiarilor primari la proba

oraldlpracticd. Aceste documente se predarr irnediat dupd fina.lizarea examenelor, dar nu maitirziu

de data inceperii cursurilor noului an qcolzr, ,;u exceplia situr{iilor prevdzutela art. 167 alin. (2).

(:5) Lucrdrile scrise gi foile cu insemndrile e,levului la proba oral6. a examenului se pdstreazd in

arhiva unit[Jii de invd]dmdnt timp de un ar.

(t5) Rezultatul la examenele de corigen{d qi la examenele rle inclheiere a situatiei pentru elevii

amdna\i, precum qi situalia qcolard anuald ra beneficiarilor primari se afigeazd, la loc vizibil, a doua

zi dupl incheierea sesiunii de examen, cu respectarea legislatiei in vigoare privind proteclia datelor

cu caracter personal, qi se consemneazd '.in procesul-verbal al primei gedin{e a consiliului

profesoral.

4\RT.169 Dupd terminarea sesiunii de t:xamen, de incheiiere a situatiei de corigen{d sau de

rr:examinare, secretarul consemneazd in czrialogul electro:nic siluatia gcolard a beneficiarilor

primari care au participat la aceste examerre.

lf ransferul beneficiarilo,r primari
4'RT.170 Beneficiarii primari ai educaliei auLdreptul sd se transfere de la o unitate de inv[fdmdnt

la alta, de la o formafiune de studiu la aIta, de l.a un profil la altul gi de la o filierd la alta, in condifiile

sttabilite de prevederile legii qi ale prezentuhri regulament gi ale regulamentului-cadru (Art. 137-

1 s0).

Pagina 110 din 124 |



Regulamentul de organizare qi lunclionare al Clologiului Tehnic de Arhitecturd qi

Lucrdri Publice ,,Ioan N. Socolescu" pentru anrl ;rcolar 2024 - 2025

ART.171 ln cazul copiikrr victime sau marto:ri rai violenfei domestice, inspectoratele sr;olare

aprob[ transferul urgent, cu carar>ter temporar, lal urritdlile qcolare recomandate de cdtre instituliile

care oferd servicii sociale trrentruprevenirea qi co:mb,aterea violenlei domestice, conform procedurii

stabilite de cdtre MinisteruLl EduoaJiei.

ART.172 (1) t" Colegiul Tehnic de Arhitecturd qi Lucrdri Publice "I.N. Socolescu", elevii rse pot

transfera de la o formaliunre de studiu laalta, in aceeagi unitate, sau de la o unitate de invdliimdnt

laalta, cu incadrarea in nurndrul :maxim de beneiiciari primari ai educaliei pe formaliune de studiu

gi in limita cifrei de Ecolar.izare aprobate/repartizt:'.at<> de ltSMB.

(2) in situalii exceplionale, bine motivate, in c:'ar(: trarrsferul nu se poate face cu incadrarea in

numdrul maxim de beneficiari primari ai educal;iei la formaJiunea de studiu, ISMB poate aproba

depdqirea efectivului maxj.m cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe bazajustiflrcdrii

din partea consiliului de administralie al unitdfii de invdJdmdnt. Pentru situaliile exceplionale in

care se solicitd depdqirea cu peste 2benefrciai prinmri a numdrului maxim de elevi la format;iunea

de studiu, aprobarea vafi datd de Ministerul Edrrca{iei, conform metodologiei in vigoare.

ART.173 (1) in Colegiul Tehnic de Arhitectur6 gi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu", aprobarea

transferurilor la care se schimbd filiera, profilul, domeniul de pregStire, specializarealcalif.icarea

profesionald este condi{ionatd de sus}inerea qi pronrovarea evaludrii prin examene de difererrtd.

(2) Disciplinele/lvlodulele la car€j se suslin examenei de cliftrenJd se stabilesc prin compararear celor

doud planuri-cadru. Modaltitdtile de suslinere a elcestor diferente se stabilesc de cdtre consiliul de

administralie al unit[1ii de invdJErndnt, la propunerea membrilor comisiei pentru curriculum.

ART.174 Elevii din Colegiul Tehnic de Arhite:cturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu" se pot

transfera, pdstrAnd forma de invEifdm6nt, cu respeclarea urmdtoarelor condilii:

(1) in cadrul invdtbmdntulLui liceal, elevii din clasin a IX-a se pot transfera, cu pdstrarea filierei,

profilului Ei specializdrii, in timpul anului gcolar, in vacantele qcolare, dacd media lor de admitere,

fard.alua in consideralie elevii adlmiqi pe lLocurile speciale pentru elevii romi Ei pentru cei cu cerinfe

educalionale speciale (CIIS), esite cel putin egr;alii cu media ultimului admis prin procesiul de

repartizare computerizatdla specializarea la cane se solicitd transferul, doar in situatii medicale

deosebite, pe baza avizului cornisiei m.edicaler judelene/a municipiului Bucuregti, acolo unde

existd, sau a documentelor medicale justificativo, qi in situaliile exceptionale prevdzute Ia afi. 144
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alin. (5) din Regulamentul - cadru, cu inr;adlrarea in numdnul maxim de elevi pe formaliune de

studiu, stabilit de lege;

(:) in cadrul Colegiului Tehnic de hrhitectrurd qi llucrdri llublice "I.N. Socolescu", elevii din

cl.asele aX-a - a XII se pot transfera, de reguld, dach media lor din ultimul an este cel pufin egal6

cu media ultimului promovat din cla.sa la c,are se solicitd transferul.

c) in cadrul Colegiului Tehnic de Arhitecturd lgi Lucriiri Publice "LN. Socolescu", elevii din clasele

a X-a - a XII profiluri arhitecturd gi conse,rvare-restaurare bunuri culturale se pot transfera, dacd:

media lor din ultimul an este cel pulin egalili cu media ultirmului promovat din clasa la care se

s<llicitd transferul, au media 10 la purtare in anul gcolar precedent qi depun un portofoliu (mapd de

Iucrdri).

(!i) elevii care au finalizat clasa a IX-a a inviitdm6nttului profesional gi tehnic cu durata de 3 ani,

reglementat de Legea m. 112071, cu modific6rile qi completdrile ulterioare, se pot transfera doar

in clasa alX-aa invdtdmAntului liceal, cu rospectarea mediei de admitere la profilul qi specializarea

ler care solicitd transferul. Elevii care au fin.ali';zat clasa a X-a clin inv[ldmdntul profesional gi tehnic

cru durata de 3 ani, reglementat de Legea rr. 112011, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, se

pot transfera in clasa aX-a din invdlirm6nrtul liceal, cu respectarea conditiei de medie a clasei la

ciare solicitd transferul gi dupd promovarea. examenelor de ditferen{dL.

4.RT.175 Elevii din invdfdmAntul liceal sre 1:ot transfera de la o fbrm6 de invdldmdnt la alta in

crrnformitate cu prevederile regulamentuluti-c,adru Art. | 42.

4.RT.176 (1) Transferurile in care se pErstreazd forma de invdflmdnt, filiera, profilul qi

specializarea se efectueaz6, de reguld, in peri,rrada vacanlelor gcolare.

(11) Transferuri de la inv6{6mAntul cu frecl'en{b redusd la cel cu frecven}d zilseral, numai in

perioada vacanJei de var6.

(i}) Transferurile in invdldm6ntul licealcu sctrimbarea filierei/profilului/specializdriilcahficdrii, se

e.fecfiieazd", de reguld, in perioada vacilntei dervard, pentru anul gcolar urmdtor.

(rl) Transferul beneficiarilor primari in tirrnpul cursurilor gcolare se poate efectua, in mod

e:rcepJional, cu respectarea prevederilor prezr:lntului regulamrlnt, in urmdtoarele situalii:

a') la schimbarca domiciliului pdrinJilor/repre:zentanfilor legali intr-o alt6localitate, respectiv intr-

un alt sector al municipiului BucuregtiL;

b)in cazul unei recomanddri medicale, eliberatd peI>aza exp,ortizei medicale efectuate de comisia
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medicald ju deteand/ a mun icipiului Buculeqti;

d) lalde la invdJdmdntul de; artd, sportiv gi militar;

e) de la clasele cu prograrn de prredare intensivii a unei limbi strdine sau cu program de predare

bilingv la celelalte clase;

f) in alte situalii excepJionale, pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de

administralie al inspectoratului gcolar.

ART.177 Gemenii, tripletii etc. se pot tlansfera irr clasa celui cu media mai mare sau invr:rs, la

cererea pdrintelui/reprezentantului legal sau la cererea beneficiarilor primari, dacd aceqtia sunt

majori, cu aprobarea consiliului de administralit,: al qcolii.

ART.178 (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinle educalionale speciale, in funclie de evolulia ac€:stora,

se pot face propuneri de reorientarre dinspre invdtdnrr6ntul special/special integrat spre invd{SmAntul

de masd gi invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de cdtre cadnrl didactic care a lucrat cu copilul in cauzd sau

de cdtre pdrinlii sau reprezentarr{ii legalti ai copilului qi de cdtre consilierul gcolar. Deci:zia de

reorientare se ia de cdtre comisia de orientare gcolard qi profesionald din cadrul Centrului

Municipiului Bucureqti cle Rer;urse gi Asistenld Educationald, cu acordul pirinjilor siau al

reprezentanlilor legali.

ART.179 Dupd aprobarea transf'erului, unitatea de invd]6mdnt primitoare este obligatd sd solicite

situaJia gcolard a eler,ului in termen de 5 zile lucrdtoare. Unitatea de invdldmdnt de la care se

transferd elevul este obligatd sd trimitd la unitatea ile in'',zdtrdmdnt primitoare situatia gcolard a celui

transferat, in termen de 10 zile lu,crltoare de la primirea solicitdrii. PAnd la primirea situaliei $,colare

de cdtre unitatea de inv[]6rn6nt la care s-a transfrlral:, elevul transferat participd la cursuri in calitate

de audient.

ART.180 Managementul de caz qi monitorizareaintegratd" a elevelor gravide qi a beneficiarilor

primari pdrinli se face in conforrnitate cu prevecllerile regulamentului-cadru (Art. 151)

Partenerii educafironali
D reptu ri I e pd r tnlilor / re prezentan[i I or lega I i

ART.181 (1) Pdrinliiheprezentunlii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educal.ionali

principali ai gcolii.
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(2) Pdrinlii lreprezentan\ii legali ai beneficiarului primar au acces la toate informaliile legate de

sistemul de inv6!5m6nt care privesc eclucal;ia copiilol lor.

(3i) Pdrinlii heprezentanlii legali ai beneficiartilui primar au drreptul de a fi suslinuli de sistemul de

irv6{dm6nt, pentru a se educa gi a-gi irnbundtifli aptitudinile oa parteneri in relaJia familie-gcoald.

(rl.) Statul sprijind pdrinlii/reprezentan[ii legi,rli in vederea erxercitdrii responsabilitdtilor privind

cregterea, ingrijirea, dezvoltarea gi educarea beneficiarilor prima:i. in acest scop, in qcoald se

organizeazd cursuri de educalie parentalii pontru formarea gi dezvoltarea abilitd]ilor parentale

prontru pirinli/reprezentan[i legali ai beneficizrrilor primari sau viitori pdrin]i.

4.RT.182 (1) Pdrintelelreprezentantul. legal nl beneficiarului primar are dreptul sd fie infbrmat

p,eriodic referitor la situalia gcolard qi la comportamentul proprriului copil Ei colaboreazd cu cadrele

d.idactice in vederea imbundtdlirii situafiei qcr:lare.

(ll) Pdrintelelreprezentantul legal al beneficiiuului primar are dreptul sd dob6ndeascd informalii

roferitoare numai la situalia propriului copil.

4.RT.183 (1) Pdrinteleheprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta Colegiului

Tehnic de Arhitecturd gi Lucrdri Publice "Llrtr. Socollescu" in concordan\d cu procedura de acces,

dracd:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o disculie cu un cadlru didactic sau cu directorul gcolii;

b)desfiqoardactivitilti in comun cu cadrele didactice;

c.ldepune o cerere/alt document la secretaliatul unitiilii de inv6!6mAnt;

d)participd la intdlnirile programate cu profesorul diriginte;

f) in alte situa{ii speciale prevdzute de regulalnentul de organizare gi functionare a unit[1ii.

(t\) Consiliul de administralie are obligaJia stabilirii procedurii de acces al

piirinfilor/reprezentanf ilor legali in unitd{ile de invdtdm6nt.

4.RT.184 (1) Rezolvarea situaliilor conflictuale sesizate de pdrinteleheprezentantul legal al

brsnefciarului primar in care este implicat prolrriul copil se fa,ce prirL disculii amiabile cu salariatul

urnitdfi de invd{dmdnt implicat - profesorul diriginte. Pdrintele:/reprezentantul legal al benefciarului

prrimar are dreptul de a solicita cat la discutii s[ participe qi reprezentantul

pririnfilor/reprezentanfilor legali. in situal:ia lin care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea

conflictului, pdrintele heprezentantul legal cre dreptul de a se adresa conducerii unitdtii de

irvdtdmAnt, printr-o cerere scris6, in vederea.nezolvdrii probl emei.

- .-:i 
:
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(2) in cazulincare pdrintelelrcprozentantul legal co,nsider[ cd starea conflictuald nu a fost rez,olvatd

la nivelul unit6]ii de invdJdmdnt. acesta are dreptuil de a se adresa, in scris, inspectoratului gcolar

pentru a media gi rezolva sitarea r:onflictuald.

indatori ri I e pd ri n f i I oV rept'ezenta n[i lor lega I i

ART.185 Respectarea prevede,rilor prezentului regulament qi a regulamentului-cadru este

obligatorie pentru p[rinfiilreprezentantii legali ai b,rneficiarilor primari.

ART.186 (1) Potrivit prevederilor legale, pdrintele/replezentantul legal are obligalia de a arsigura

frecven{a qcolard a benefciarului primal in in'dtiimAnLtul obligatoriu gi de a lua mdsuri 1tentru

gcolarizarea acestuia p6nd la frnarlizarea studiilor.

(2) Pdrinlii heprezentantul legal au obligalia si:i asigule participarea la cursuri a beneficiarului

primar minor pe intreaga perioardd a invdldmArrtului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligalii

constituie contravenlie gi sie sanc{ioneaz5. conform prevederilor legale in vigoare.

(3) Conform legislaliei in vigoare, la inscrierefl b,enefciarului primar in unitatea de invd!5,rndnt,

pdrintele/reprezentantul hgal ar:e obligalia de a prezenta documentele medicale solicitarte, in

vederea men{inerii unui climat siindtos la nivel clle fbrmrr}iune de studiu, pentru evitarea deg'addrii

stdrii de sdndtate a celorla[i beneficiari primari ,Jin colectivitate/gcoald.

(4) Pdrintelelrcprezentantul legal are obligalia ca, minimum o datd pe lund, sd ia legdtura cu

profesorul diriginte pentru a cunoagte evolutia elevului, prin mijloace stabilite de comun acord.

Prezenla p[rintelui sau a reprezentantului legal'va fi consemnatd in caieful profesorului diriginte,

cu nume, dat[ gi semndturh.

(5) Pdrintelelreprezentantul legal are obligalia ca, minimum o datd pe sdptdmdnd, sd consulte

catalogul electronic conform crerdenfiale.lor prinrate de la profesorul diriginte la inceputul anului

qcolar, pentru a cunoagte evolutirn elevului (frecven{d, note, menliuni fbcute de profesori).

(6) Pdrintelelreprezentanturl legal rdspuncle material penLtru distrugerile bunurilor din patrimoniul

unitdlii de inv6!6mdnt, cauzate de beneficiarul prinnr.

(7) Pdrintelelreprezentantul legal al elevului din invdtdmdntul liceal are obliga]ia de a solicita, in

scris, retragerea elevului in vederea inscrierii acestr;ia irrtr-o unitate de invdtdmAnt din strdinLitate.

(8) Pdrintele/reprezentanhrl legal al elevului din invd{bmdntul obligatoriu are obliga}ia ,Ce a-l

susline pe acesta in activitatea de inv6{are desfrrguratd, inclusiv in activitatea de inv6}are rezlizatd,
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prin intermediul tehnologiei gi al internetului, qi de a colabora cu personalul unitdlii de invijdmdnt

pentru desfdqurarea in condilii optime a acestei activiteli.

4.RT.187 Se interzice oricdror persoane agresarea frzic6, psihicEr, verbald etc. a beneficiarilor

primari gi a personalului unit[1ii de invd{drnAnt.

l\dunarea generale a piirinrlilor/ reprezentanlilor legali
A.RT,188 (1) Adunarea generald a pdrinlilorheprezentanlilor legali este constituitd din toli pdrinlii

siru reprezentan{ii legali ai copiilor/benefic;iarilor primari de la o grupd/forma}iune de studiu.

(12) Adunarea generald a pdrinlilor heprezerfiatllilor legali hotEirdgte cu privire la suslinerea cadrelor

didactice gi a echipei manageriale a unitdl;ii de invd{dmdnt pri'vind activitdlile gi auxiliarele

didactice qi mijloacele de invd{dmdnt utiliziirte in demersul de asigurare a condi}iilor necesare

e ducdrii b enefici arilor primari.

(:l) tn adunarea generald a pirinlilor heptezentanlilor legali se discutd problemele generale ale

colectivului de beneficiari primari, qi nu situalia concret[ a unui beneficiar primar. Situatia unui

beneficiar primar se discutd individual, rrunnai in prezen[a pbrintelui/ reprezentantului legal al

benefi ciarului primar respectiv.

4.RT.189 (1) Adunarea generald apdrinfilor/reprezerfianlilor legali se convoacd de cdtre profesorul

diriginte, de cdtre pregedintele comitetului de pdrinli al clase:i sau de cdtre Il3 din numdrul total al

membrilor sdi.

(lZ) Adunarea generald a pdrinfilor/reprezentenlilor legali se convoacd ori de cAte ori este nevoie,

erste valabil intrunitd inprezenlaa jumdtatet plus unu din totalul pdrinfilor/reprezentanfilor legali ai

c,opiilor/beneficiarilor primari din grupa/clasar respectivd gi adloptd hotdrdri cu votul a jumdtate plus

unu din cei prezenli.

Oomitetul de pdrin[i
4.RT.190 (1) in unitdlile de invd{6mAnt, la rnivelul fiecdrei clase, se infiin}eazd

c,cmitetul de pdrinJi.

(11) Comitetul de pdrinli se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare

general[ a pbrinfilor/reprezentan]ilor legali, convocatd de profesorul diriginte

qedinla.

(11) Convocarea adtxtdrii generale pentru a,legerea comitetului de pdrin]i are loc in primele 15 zile

calendaristice de la inceperea cursuril,rr anuhri gcolar.

gi func{ioneazd

an, in adunarea

care prezideazd
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(4) Comitetul de pdrinli pe, clas[ se compune dirr 3 persoane: un preqedinte gi 2 membri. in prima

gedinJd dupd alegere, menLbrii comitetului deciclrersponsabilitd{ile frecdruia, pe care le com,unicd

pro fesorului diri ginte.

(5) Comitetul de pdrinli po clasd reprezintl, interesele pdrinlilor sau ale rcprezenlan\ilor le5;ali ai

beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generalii a piirinlilor/reprezentanlilor legali, in

consiliul profesoral, in consiliul r:lasei gi in relafiile cu echipa manageriald.

ART.191 Comitetul de pdr:inli pe clasd are urmbtorrele atribufii:

a) pune in practicd deciziile luate de cdtre aduuarroa generald a pdrinfilor/reprezentanJilor legali

beneficiarilor primari clasei. Deciziile ser iau cu majoritatea simplb a voturilor

pdrinfilor/r epr ezentan\i I or I egali ;

b) susfine organizarea gi desfbgularea de proiecto, prrograme gi activitdli educative extraqcolare la

nivelul grupei/clasei qi al uLnitdlii de invdfdmdnt;

c) susJine organizarca gi desfrqurarea de progranle de prevenire gi combatere a violenlei, de

asigurare a siguranlei qi seouritdlii, de cornbatere a discrimindrii gi de reducere a absenteismuLlui in

mediul gcolar;

d) poate susline activitdtrile dedicate intrefinerii, clezvoltiirii gi modernizdriibazeimateriale a ,olasei

gi a unitalii de invdldmAnt prin ao{iuni de volunti,riart;

e) sprijind conducerea liceului gi profesorul dirig:intr: qi se implicd activ in intrefinerea, dezvoltarea

gi modemizareabazei maleriale a clasei gi a urritE{ii de inv[Jdmdnt, conform hotdrdrii adunarii

generale;

f) sustine orgartizarea gi desfbgurrlrea de a.ctivitdti d,o consiliere gi orientare socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securititii beneficiarilor primari in cadrul activitdlilor educative,

extragcolare gi extracurriculare.

ART.192 Preqedintele comitelului de pdrirrLli pe clasd reprezintd, interesele pdrirLlilor/

rcprezentanlilor legali in relaliile cu consiliul repre:zentirtiv al pdrinJilor/reprezentanfilor legali gi,

prin acestea, in relalie cu conducerea unitblii de invii{dmdnt qi alte foruri, organisme qi organiza}ii.

ART.193 (1) Sponsorizarea unei clase de cdtre un operator economic/persoane fizice se face

cunoscutd comitetului de pdrinli. Sponsorizarea :nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru

c op i i/el evi/p drinli s au rcpr e:zentwrti I e gal i.

(2) Este interzisd, gi constituie abartere disciplin4lrl
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personalului din unitatea de invd{dmiint irt strAngerea gi/sau gestionarea fondurilor.

Oonsif iul reprezentativ al pdrinfilor/reprezentanfilor legali
r{.RT.194 (1) La nivelul Colegiului Te}rnic de Arlhitecturd qi Lucrdri Publice ,,I.N. Socolescu"

lunclioneazd consiliul reprezentativ al pdr:in!,ilorlreprezentarrfilor legali.

(2) Consiliulreprezentativ al pdrinfilor/repre:zentanlilor legalii din liceu este compus din pregedinlii

oomitetelor de pdrinli.

('3) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor/reprezenturlilor leg;ali este o structurd frrd personalitate

juridicd a cdrei activitate este reglenrentat[ printr-un regulament adoptat prin hotlrArea adundrii

generale a pregedinlilor comitetelor de prlrirrJi pe clasd din liceu, care nu are patrimoniu, nu are

lruget de venituri qi cheltuieli, nu are dreptul de a colectacotiza\|l, donatii gi aprimi finanldri de

orice fel de la persoane frzice sau juridice. l:ie poate implicra in activitdlile unitdtii de invdldmAnt

prin acliuni cu caracter logistic - vohmtariat,

r{RT.195 (1) Consiliul reprezentativ al pdrintfilor/reprezentam}ilor legali iqi desemneazd

llregedintele qi 2 vicepregedinli ale ciiror atribulii se stabilesrc imerliat dupl desemnare, de comun

acord intre cei 3, gi se consemneazd in proce,sul-verbal al qerlinfei.

('2) Consiliul reprezentativ al pdrinlilor/re:prezentan\ilor legrili se i.ntruneqte in gedinle ori de cAte

ori este necesar. Convocarea qedinlelor consiliului repre;zentativ aI pdrinfilor/reprezentanfilor

legali se face de cdtre preqedintele acestuja sau, dupd caz, de unul dintre vicepregedinli.

(:3) Consiliul reprezentativ al plrinfil.orireprezentanfilorr legali desemneazd reprezerrtanlii

pdrinfilor/reprezentan[ilor legali in organismele de conducere gi comisiile unitd]ii de invdJdmAnt.

(4) Consiliul reprezentativ al p[rin]ilor/r<>prezentanlilor legali est'e intrunit statutar in prezen\a a

<loud treimi din num6ru1 total al memlbrilor, i,iu hotdlArile se adoptd prin vot deschis, cu majoritatea

s;impl6 a voturilor celor prezenli. 1in situerlia in care nu se intrunegte cvorumul, gedinla se

reconvoacd pentru o datd ulterioard, fiind statutard in prezen\a a jumdtate plus 1 din totalul

rnembrilor.

(5) Preqedintele reprezintd consiliul repre:zerntativ al pdrinJilor/reprezentanlilor legali in relalia cu

alte persoane ftzice gi juridice.

(6) Preqedintele prezintd,, arlttaI, raportul de activitate aI consiliului reprezentativ al

pdrinfilor/reprezentanfilor legali.
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(7) in situalii obiective, cum ar fi calamitdlj, internperii, epidemii, pandemii, alte situalii

exceplionale, gedinlele consiliului reprezentativ al pdrinfilor/reprezentanlilor legali se pot

desftqura online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinld.

ART.196 Consiliul reprezentativ al pdrinlilorlrcpr<>zenl.anJilor legali are urmdtoarele atribulii:

a) propune liceului discipline gi domenii care siir se: studieze prin curriculumul la decizia elovului

din oferta qcolii, inclusiv din oferta nafionald;

b) sprijind parteneriatele educationale intre licou gi instituliilelorganiza\iile cu rol educat:iv din

comunitatea locald;

c) susline unitdlile de invdldmAnt in derularea programelor de prevenire gi de combarlere a

absenteismului gi a violenfei in nnediul gcolar;

d) promoveazdimaginea Colegiului Tehnic de l\rhitectur[ gi Lucrdri Publice "I.N. Socolesrou" in

comunitatea locald;

e) se ocupi de conservareir, prornovarea gi cunoaqlerea traditiilor culturale specifice minoritdlilor

in plan local, de dezvoltarr:a multiculturalitdlii qi a diakrgului cultural;

f) susline liceul in orgatizarea gi desfrqurarea tuturor ar:tivit[1i1or;

g) susline conducerea Colegiultri Tehnic de Ar:hit;ecturd gi Lucrdri Publice "LN. Socolescu" in

organizarea gi in desft$urarea consultaliilor cu pfinlii sau reprezentan{ii legali, pe teme

educalionale;

h) colaboreazd ctt institufiile publice cle asislentfd sociald/educalionald specializatd., dir,esliils

generale de asistenld sociald qi protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu

orgariza[iile nonguvemarnentale cu atrribuJii in acest sens, in vederea solutiondrii sillualiei

beneficiarilor primari care au neroie de ocrotire;

i) susline liceul in activitatea de r:onsiliere gi orientare socioprofesionald sau de integrare sociali a

absolvenlilor;

j) propune m5suri pentm gcoliuizarea benefioiarilor primari din invdldm6ntul obligatoriu gi

incadrarea in muncd a absolvenfiilor;

k) se implicd direct in implementarea aotivitdlilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleilzd in

gcoald, la solicitarea cadrelor didactice;

l) sprijind conducerea liceului in asigurarea sbnEitdlii gi securitdlii beneficiarilor primari;

m) are iniJiative gi se implicd in iLmbundthtirea orlildlii ','ietrii copiilor/beneficiarilor primari;
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4RT.197 (1) Consiliul reprezentativ al pdrinfiLlorhep'rezentanfilor legali din unitatea de inv[tdmdnt

prcate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care \/or fi gestionate de cdtre liceu,

constdnd in contribulii, donaJii, sponsoriziiri etc. din partea unor persoane frzice sau juridice din

larrd qi din strdindtate care vor fi utilizate pentru:

a) modemizarea qi intrelinerea patrimoniul.ui gcolii, abazei materiale gi sportive;

b') acordarea de premii gi de burse beneficiarilor primari;

c.l sprijinirea financiarb a unor activitbti extraqcolare;

d') acordarea de sprijin financiar sau rnater:ial copiilo:r care prrcvin din familii cu situalie materiald

p:recard;

e) alte activitdli care privesc bunul mers a'l liLceului sau care sunt zlprobate prin hotdrdre de cdtre

arlunarea generald apdrintilorlreprezentanliilor legali pe care ii reprezintd.

(ll) Consiliulreprezentativ al pdrinlilorlreprezentanJillor legali colabareazd cu structurile asociative

ale pdrinfilorheprezentanlilor legali la nivel l;cal, judelean, regionarl gi national.

C ontractul educa(ional
4.RT.198 (1) UnitAlile de invdldmAnt incheie cu p[rin]ii sau reprezentanlii legali/elevii majori, in

rnomentul inscrierii beneficiarilor primari in registrul unic rnatricol, un contract educalional, in

cire sunt inscrise drepturile qi obligaliile re,i:iproce ale pdr!:ilor, conform prevederilor legale in

vigoare. Contractul educafional are caracte:ruJljuridic al unui contract de adeziune.

(11) Modelul contractului educational rcprezinrtd, anexd la regulamentul-cadru.

(!t) Prin hotdrdre a consiliului de adnrinistrafiie, la contractu.l educalional pot fi addugate qi alte

clauze, a cdror naturd nu poate afecta intleresul superior al beneliciarului primar in funclie de

specificul fiecdrei unitdli qi dupd consultart:a consiliului reprezentativ al pdrinlilorheprezentanJilor

lergali, prin act adilional semnat de ambele pd(i.

4.RT.199 (1) Contractul educaJionan este valabil pe toatZi perioada de qcolarizare in cadrul

Colegiului Tehnic de Arhitecturd qi Lucr[ri Publice,,I.N. Sooolescu".

(21) Contractul educalional se incheie in doud exemplare originale, unul pentru pdrinte sau

reprezentant legal/elev major, altul pentru liceu, gi igi produce efectele de la data semndrii. Unitatea

de invdJdmdnt arhiveazd exemplarul oontlachrlui educalional pe toatd perioada de qcolarizare a

elevului Ei pentru incd doi ani din mornentrul jn care eler,ul pEudse;te unitatea de invdf[mdnt.

4#'iF.i;::'
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(3) Consiliul de administra{ie zrl unitalii de invdl,dmAnt preuniversitar monitorizeazd mo,Cul de

indeplinire a obliga{iilor prevdzute in contractuJl eclucaJional.

(4) Verificarea modului rle respectare a prevedelilor contractului educalional de cdtre p[r.ti se

realizeazl, din oficiu sau la sesizarea pdrintelui/reprezentantului legal/elevului major sau a

directorului Colegiului Tehnic de Arhiteoturd qi Lucrdri Publice "I.N. Socolescu".

(5) in cazul nerespectdrii prevederilor contractului educaJional, inspectoratul gcolar al municripiului

Bucuregti pot dispune aplicarea mdsurilor sau sirncfiunilor, conform prevederilor legale.

ART.200 (1) Urmdtoarele, fapte constituiie contravenfii, in mdsura in care nu constituie infrac{iuni,

gi se sanclioneazddupd cum urtteaz6'.

a) refuzul semndrii contractului educalional de cdtre pdrinte sau reprezentantul legal, se

sanclioneazd cu amendd de la 1.000 de lei la 5.(100 de lei;

b) refuzul semndrii contractului educalional de cdlre directorul Ecolii, se sanctioneazd cu arnendd

de la 1.000 de lei la 5.000 de lei,, sau cu prestarc:a unei activitdtri in folosul comunitdlii.

(2) Contravenliile prevdzute la punctul 1) lit. a) qi b) sunt sesizate de directorul, consiliul de

administralie al unitdlii de invdtdm6nt sau de c'iltre beneficiarii primari ori pdrintii hepreze:ntar\ii

legali ai acestora.

(3) Aplicarea sancliunilor se rcalizeazdin confc,rmitate cu prevederile art. I48, alin. (2)-(a) din

Legea invdldmAntului preuniversitar nr. l98l2hl3, cu modificdrile qi completdrile ulterioare.

ACCESUL iX TVTER]IORUL UNITATII DE
Avv,A9

INVATAMANT)
ART.201 Prezentul capitol din.Regulamentul de Orgunizarc gi Funclionare al Colegiului llehnic

de Arhitecfurd gi Lucrdri .Publice ,,LN. Socolesrru" resl:ect6 Legea nr. 351 2007 pivind creqterea

siguranfei in unitdgile de inv6!5m 6nt, care a fost t:onnpleLatd qi modificatd prin Legea 2912010,H.G.

108112023 pentru aprobarea Strategiei nalionale de ordine qi siguranfdpublicd 2023-2027 qi.Planul

Local Comun de Acjiune .pentru siguran!,a qcolard :rrr. 2417 6120.09.2023 .

ART.202 Siguranla gi securitatea in cadrul col,ogiului este asiguratd prin agenlii firmei de pazd,,

camerele de monitorizare video r;i de comisia pentru prr:venirea qi combaterea violenJei, a faptelor

de corupfie ;i discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitdJii, denumitd in

continuare CPCV.
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ART.203 (1) Accesul elevilor apar,tindnd l,icer,ului in incinta r;colii este permis pebaza cametului

de elev cupozd,vizatpe anul in curs, prezentrrt la punctul de control;

(2) Accesul elevilor se face la prima ord a programului gcolar, admildndu-se o int6rziere de maxim

1li min. Dup6 prima ord, accesul elevi.lor irt irrcinta qcolii va fi permLis doar in parlze.

(3) Accesul personalului qcolii se face pebazil legitirnafiei.

ART.204 (1) Accesul persoanelor strdiLne (l6rin!i, alte persoane) se face dupd legitimarea acestora,

cu un act de identitate valabil, la punclul de crlntrol (intrarea .in curtea liceului).

(2;) Personalul de pazd. are obligali a de a tirre r: evidernJd riguroasi a persoanelor strdine unit6trii de

invdjdmAnt, care intrd in perimetrul qlcoli:i gj de a consemna in registrul de evidenld datele de

identificare, scopul vizitei qi compartimerLtul la care vor avr3a acces, ora de intrare qi ieqire din

urritatea gcolard.

ART.205 (1) Accesul persoanelor strdine estle perrnis numai pe u$a principald (latura nordicd a

clddirii).

(2) Persoanele strdine nu vor pirdsi locul irrdioat pentru intAlnire gi nu se vor deplasa neinsolite in

in,cinta qcolii.

(3) Pdrinlii / tutorii au acces in incinta gcolii rnumai in timpul pauzelor.

ART.206 Este interzis accesul in institulier a persoanelor aflate sub influenla bduturilor alcoolice

seru a celor turbulente, precum gi a celor oare au intenlia vElditd de a deranja ordinea gi linigtea

publicd. De asemenea, se interzice intrareer persoanelor insolite de cAini, precum gi a persoanelor

care detin arrne, obiecte contondente, subsl.an'fe toxice, exploiriv-pirotehnice, iritante, lacrimogene

seru u$or inflamabile.

ART.207 Personalul de pazd qi cadrele diidactice au obligalia sd siupravegheze comportamentul

vizitatorilor gi si verifice sdlile in care act:qtia sunt invitafi, pentru a nu fi ldsate sau abandonate

obiecte care prin conJinutul lor pot produce e.renimente neplEi,cute.

ART.208 (1) in situalia organizdrii qed.inlelor cu pdrinlii sau a altor intruniri cu caracter

comemorativ, educativ, cultural, sportil, ertc., prevdztfie a se desfrqura in incinta gcolii,

diriginfii/conducerea unitdlii de invdfdmfurt .rra asigrura intocmirea gi transmiterea la punctul de

control a tabelelor nominale cu persoaneb invitate sd partic.ipe la aceste manifest[ri, iar inbaza

lor va fi permis accesul, dupd efectuarea verif icirii identitdtii persoanelor nominalizate.
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ART.209 Toli factorii impiicali in procesul educal.iv vor contlibui la asigurarea unui climat qcolar

de ordine, confort qi sigura,,n![,

ART.210 Elevii se vor asigura cd nu vol crea disconforl pentru locuitorii din zona qcolii, rrici in

pauzele dintre ore Ei nici dupd incheierea orelol de curs

Dispozifii tranzitorrii gi finale
ART.211 Se interzice con;tituirt:a de fonduri de protocrl sau a oric[rui alt fond destinat deruldrii

examenelor/evaludrilor nationale,

ART.212 (1) in unitAlile de irrvd![mdnt sunt i.nterzise fumatul, precum gi utilizarea tuturor

categoriilor de produse care confin tutun sau a lilgeuetel<lr electronice, conform Legii nr, 34912002

pentru prevenirea gi combaterezr efectelor consiur:rrului lrroduselor din tutun, cu modificd;:ile qi

completbri le ulterioale,

(2) in unitAlile de invdldmriint surrt interzise deJinerr:a, c,Drrsufllul sau comel'cializarea de drol;uri,

bdutuli alcoolice, substanle etnobotanice sau alte i;rrbstante,

(3) in unit[]ile de invdldmliint estr;: interzisi6 orgariii:iuea lrau participarea/promovarea parliciparii la

jocuri de noroc,

(4) Interdicliile stipulate la alin, (1), (2) Ei (3) sunt va,leLbile Ei pe perioada organizdrit de cdtre

cadrele didactice a diferitc:lol tilruri de activitdli e;itra;oolare gi extracurriculare la care participd

elevii Colegiului Tehnic de Arhitectuld gi Lucr[r:i ]:)ubljce ,,I.N. Socolescu",

(5) in unitAlile de inv6![m;int cornercializ:area sau <:,ferir ea cu tit]u gratuit, inclusiv prin automate

comerciale, a bduturilor errergrz(rrnte sunt interziser, conllbrm prevederilor regulamentului-cadru gi

Legii nr. 61l1991pentru sancliorrarea falrtelor de lirrcdlcare a unor nolme de conviefuire soc:iald, a

ordinii gi linigtii publice, r,:rpubli,;at6, cu modificdlile Ei complet[rile ulterioare,

(6) Utilizarea telefoanelol mobikl sau a oricdror alle echipamente de comunicalii electronicc de

cdtre elevi se realizeazi:.i conllorm prevederilor: 1e61ale stipulate in Legea invdtdmdntului

preuniversitar nr, 1981202'.:i, cu nrodificdrile gi ccnr;:rletdrile ulterioare;utilizarca acestora in timpul

orelor de curs se poate faci: numa.i la solicitarea ciacl.rului didactic, in situatia folosirii lor in procesul

educativ, Prevederile nu rje aplic[ echipamentclor pe care elevii cu CES sunt autoriza]i sd le

foloseascd,

(7) Nerespectarea preve<lerilor referitoare la r"rlilizas:en telefoanelorla altor echipamente de

comunicalii electronice poate duce la preluarer:r <:chitrarnentului de cdtre personalul unitil.lii de
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ir.vdldmAnt in vederea preddrii, dupd, caz, c6lre p[rin{rlrcptezr:tntanf i legali ai beneficiarilor prirnari

minori sau beneficiarilor primari majori conForm regulamentului r:le organizare Ei functionare al

uritAtii de invdtdmAnt.

4RT.213 (1) in unitAlile de inv6![rrrdnt se asigurd dreptul functramental la invildtuld 9i este

interzisd orice formd de discriminare a copiikrr/bene.l'rciarilor primari qi a pelsonalului din unitate.

(2:) in unitdlile de invS.tdmAnt sunl interz;isre mdsrrrile carr: pot limita accesul la educalie al

brlneficiarilor primari, cum aL fi, de ex,emplu, efecturirea de ciitre acegtia a serviciului pe gcoald,

interzicerea particip[rii la cursuri,

(3,) in scopul protejdrii beneficiarilor primiri Ei prevcnirii tralicului de minoli, fiecare unitate de

invSlamAnt va implementa mdsuri ptr;active cle identificare Ei pre'uenire a cazurrlor de trafic de

porsoane,

(a) ln organizareaactivitdlilor de infbrmar,: sI educale pentru elevi ;i parin]i/reprezentanfi legali

ctt scopul de a cleEte gradul de conqtientizive privind pericol,r:le traficului de persoane, precum qi

modalit[1ile de prevenire ale acestuia, unitiitrile de invd]dmAnt, vor colabora cu autolitdfile locale,

organizaliile non-guvemamentale Ei aite irstitulii relevante pr;ntru a oferi suport qi proteciie

boneficialilor primari vulnerabili la risrcul rle Lrafic dr: persoaue.

ART.214 (1) UnitAlile de invdts.mArrt p:i:euniversitar Ei unitdfile, de educalie extraqcolard au

ollligalia publicdrii pe site-urile proprii si tru'irr orice altd formd de crrmunicare publicd existentd 1a

nivelul unitdlii gcolare, a autonzalrei de sec riri tate la incendiu pe ntru fiecare clddire de invdf drnAnt.

pl'eculn Ei a autorizaliei sanitare de furrcfionar"e,

(2) Pentru clddirile care nu delin autontzatrte de securitate la incendiu, entitAfile prev[zute la alin,

(1) au obligalia aducerii la cunoEtinlapubiicrrlui, prin intemr.ediul rsite-urilor proprii Ei prin orice

altd formd de comunicare public[ existerrld la nivelul uniti,tlii sc()lare, dacd se impune sau nu

oblinerea acestui act administrativ peritru f iecare cldrlire de irLvSlanrLAnt,

(3) in cazul inexistenlei autorizaliei sanitare de furrclionale,, entit[lile prevdzute la alin. (1) au

otrligalia aducerii la cunoqtinla publir:ului, p,1ln intermediul site-urilor proprii qi prin orice altd

formd de comunicare publicd existentiila rivclul unitalii Ecolare, a ilcestui fapt.
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